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presentacio

Necessita persones dinamiques amb competencies i habilitats
per a impulsar nous projectes a la seva empresa®?

El programa esta dissenyat per a proporcionar a I'empresa:

una diagnosi de la seva situaci¢ actual respecte a la innovacio per a
identificar oportunitats de millora i projectes a desenvolupar en
linia amb 'estrategia de 'empresa

un procés de seleccio de titulats amb formacio especifica en gestio
de la innovacio per a impulsar i millorar projectes

- eines per sistematitzar el procés d’innovacio dins I'estrategia de
'empresa, dirigit a impulsar nous projectes

assessorament d’un exrpert extern durant tot el proces de dinamitzacio
al’lempresa

suport per analitzar les linies d’ajuts i/o finangament més adequades

Que 'empresa comparteiri I'estrategia d'impuls de la innovacio, declari
el seu interes en participar en el programa i accepti les condicions del
mateis.

Que I'empresa pugui disposar d'un espai fisic i dels mitjans materials
adequats on el dinamitzador pugui realitzar la seva feina (teleéfon, accés
acces a Internet, etc.), a més a més de poder assignar a un coordinador
d’entre el seu personal de plantilla.
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- Es prioritzara la petita i mitjana empresa de qualsevol sector amb interes
per dinamitzar la innovacio i impulsar nous projectes.

estructura

La metodologia del programa esta dirigida a dinamitzar la innovacié com
a proces sistematic de creacio de valor i com a estratéegia de creirement
empresarial.

VULL SER MES INNOVADOR! QUE HAIG DE FER?

Diagnostic d'innovacio

- avaluacio per part d’'un exrpert exrtern de la situacid actual de 'empresa
respecte a la seva capacitat d'innovacio i les necessitats estrategiques

- identificacid de les oportunitats de millora de 'empresa

- elaboracio d’'un full de ruta amb accions a endegar per a millorar el
sistema actual de gestio de la innovacid (tecnologica, de producte,
de procés i organitzativa)

NEGCESSITO PERSONES EXPERTES EN INNOVACIO. ON LES TROBO?

Seleccio de dinamitzadors

Es posen a I'abast de 'empresa titulats universitaris (dinamitzadors) amb
coneikrements, competencies i habilitats en gestio de la innovaciog,
incloent formacio especifica en gestio de projectes, coneisements de
'entorn empresarial i habilitats personals en el treball.

L’empresa seleccionara el dinamitzador a incorporar, d’entre els
candidats que hauran estat previament assignats tenint en compte el seu
perfil acadéemic, les seves competéncies personals i les necessitats de
'empresa.

COM EM POT AJUDAR EL DINAMITZADOR A INNOVAR EN EL MEU DIA A DIA?

Procés de dinamitzacioé a 'empresa

Incorporacio del titulat a 'empresa per a impulsar i dinamitzar el proces

d’innovacio, destacant les seglients tasques a potenciar:

+ introduir una cultura d'innovacio a I'empresa i facilitar la gestio del canvi
estrategic que suposa

- implantar, gestionar i sistematitzar el proces d’innovacio amb
orientacio al mercat

+ potenciar la creativitat per a la recerca de solucions innovadores

- identificar i presentar nous projectes a 'empresa

M’AGRADARIA COMPTAR AMB UN EXPERT QUE SUPERVISI QUE ANEM PEL BON CAMI

Acompanyament

- suport i assessorament per part d’'un expert extern durant tot el programa,
prestant especial atencio a la supervisio de les tasques del dinamitzador
i a la redaccio de I'informe final

Informe de resultats

- informe final de diagnosi i propostes d'innovacio, destacant els projectes
i procediments impulsats i els resultats obtinguts

- informe de propostes per a nous projectes a desenvolupar

Genesalear
de Catutuny



