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Guia rapido aplicacao

Através das imagens dos ecrds seguintes, vamos guia-lo no preenchimento das
informacdes. Alguns dos campos devem ser previamente preenchidos para se poder
ter acesso a totalidade das partes do formulario de candidatura.

1. PRIMEIRA ETAPA: Registo do projecto pelo
beneficiario principal.

Explicacfes e recomendacfes gerais:

Para poder ter acesso a aplicacdo, o beneficiario principal (chefe de fila) deve
imperativamente registar-se como utilizador principal. E sua responsabilidade registar
as informacdes essenciais relativas ao projecto. Através do seu perfil, composto por
um nome de utilizador e uma palavra-chave, podera preencher as informacdes das
diversas partes do formulario de candidatura, corrigi-lo, anula-lo e por ultimo valida-lo
para enviar oficialmente a candidatura ao Secretariado Técnico Conjunto (até ao dia
30 de abril de 2014 as 12h00, hora de Santander). Os beneficidrios do projecto
dispordo de um perfil diferente do utilizado pelo beneficiario principal. O beneficiario
principal devera registar um perfil diferente do seu para o conjunto da sua parceria
para que as diferentes pessoas envolvidas na candidatura do projecto possam ter
acesso ao formulario de candidatura, mas exclusivamente em modo consulta. S6 o
perfil do beneficiario principal permitird introduzir os dados, corrigi-los e valida-los.
Assim, com o respectivo nome de utilizador e correspondente palavra-chave, que lhes
serdo comunicadas pelo beneficiario principal, os parceiros do projecto poderdo em
qualquer momento consultar o formulario de candidatura.

Aconselhamos vivamente a cada beneficiario principal a que se registe o mais
brevemente possivel para que inicie a introducéo das informacdes relativas ao projecto
de forma a evitar eventuais “bugs” ou problemas técnicos de ultima hora
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1.1 Registo do perfil de utilizador

ApOs ter clicado sobre o link que consta no sitio Internet do programa SUDOE, vai ser
direccionado para a pagina de acolhimento que figura abaixo

ou

Podera aceder directamente a aplicacdo através do seguinte endereco:
https://intranet.interreg-sudoe.eu/registro?idioma=pt

= SUDOE - EXTRANET - Windows Internet Explorer

3~ i i - i = ||+ -
6;. ‘E, https:ffintranet interreg-sudoe, eu/registro?idioma=pt V| Q +|| XK |Guugle ‘ pel
Archivo  Edicion  “er Favoritos  Herramientas  Ayuda

GDCJSIB_Ir o@ E ﬁ Marcadores @ 1 bloqueados &Currectur ortografico « | ; Traducr + |@Envlar aw @Cunﬁgurac\énv

w o [gSUDOE-ExmANET ]7] 3 - B - @& - [k Pégina - Herramientas ~ >

; U D O I REGISTO DO UTILIZADOR
Pragrama de Cooperacidn Territoniat A partir dagui pode registar-se como utilizador para introduzir o formulario de candidatura. Por faver, preencha todos os campos.

Utilizador: pt_utilizador .
Palavra-chave: .
‘Confirmar a palavra- sEEsERRRINS
chave:
Nome: Home
APELIDO: \Apelido
Email: we@interreg-sudoe.eu
Confirmar o email: we@interreg-sudoe.eu
Idioma: Espafidl  |v
ENVIAR  APAGAR Espafiol

Frangais

Portugués

'© 2008 Interreg IV BSUDOE  stcsudoe@interreg-sudoe.eu Wac

Esta janela permitir-lhe-a registar o seu perfil de utilizador como beneficiario principal
do projecto. Para isso, deve preencher os campos seguintes:

Utilizador: deve escolher o seu nome de utilizador, por exemplo, 0 seu nome, 0 nome
da sua instituicao...

Palavra-chave: palavra-chave que devera utilizar para aceder ao formulario de
candidatura do projecto que vai registar.

Importante: cada um destes campos deve ter um minimo de 6 caracteres &———
Como pode constatar, esta aplicacdo dispde de uma ligagdo segura, assim como
todas as paginas relativas ao formulario de candidatura. As informagfes seréo
registadas com seguranca.

Nome Apelido E-mail (Correio electrénico): E aconselhado que a pessoa
referenciada seja a pessoa de contacto do projecto que figura na sec¢do 5.3.3 do
formulario (Coordenador do projecto e pessoa de contacto dos 6rgaos de gestdo).

Lingua preferida: deve seleccionar a lingua da instituicdo do beneficiério principal.
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ApGs ter preenchido estas informacgdes, aparecera a janela seguinte que indica que o
seu pedido foi registado correctamente e que vai receber um correio electrénico de
confirmacao.

(= Enviar Correo - Windows Internet Fxplorer. ‘ZHE”Yl

G?ﬁ - ‘ﬂ https:ffintranet interreg-sudoe, eufregistra "| &‘El |z‘ |Gougle HEE'

Archivo  Edicidn  Wer Favoritos  Herramientas  Avuda

Google |G %|rdé@ B - | ¥ Wacadorese 51 bloqueados | % Corrector artagréfica v |31 Traducr ~ | [ Envier aw ) () Confiqursrisn+
52"' & gEnvlar Corren ]_l ﬂ M % - @Pégina < @Herram\entas > ¥

Brevemente ira receber um e-mail no seu enderego de correio electrénico de modo a poder activar sua conta de utilizador

© 2008 Interreg IV BSUDOE  stcsudoe@interreg-sudoe.eu Wiz

O e-mail (correio electronico) de confirmag¢do ser-lhe-a enviado pelo endereco
stcsudoe@interreg-sudoe.eu.

A partir da recepgdo deste e-mail, alguns minutos apoés ter realizado a etapa

precedente, devera clicar no link que lhe é indicado nesse e-mail para passar a etapa
seguinte.

var & sisa conta de utilizader pt_utilizador - Mensaje (HTML)

e stesudoentameg-sudse. eu

Enviado o swbrcoles 11/0G/2000 13:24
P stcadongetareg ke m

(<<

Apunte: Bctivar 3 a3 corka de ubkzador pr_utkzeder

Nome: Nome
APELIDO: Apelido
Utilizador: pt_utilizador
Palavra-chave: utilizador 1
Para activar a sua conta de utilizador clique <aquigy—-
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Vai ser direccionado directamente para a janela de confirmagdo do seu registo como
utilizador. Deve clicar de novo no link que Ihe é proposta (ver janela abaixo).

OE - EXTRANET - Windows Internet Explorer

U@r - ‘E https:ffintranet interreg-sudoe, eufregistrotu=FdS3fcqb- 1 775-4073- abde-dbad 1 4cd 35 &idioma=pt V| &‘EHE‘ |GUDQ|E “P 'l

Archivo  Edicidn  Mer  Favoritos  Herramientas  Ayuda

Google |G w|nd@ B - | ¥ Macadoress S 1 bioqueados | % Comrector ortogréfion v |31 Traduri + |[ap Envier a1 () Confiquracién
w o [QSUDOE—EXTRANET l_] - # - [k Pégna v (£} Herramientas »

Asua conta d¢ utilizador foi activada com sucesso. Para aceder 3 zona reservada para preencher o formuldrio de candidatura,
clique <aqu|'>‘

Agora, a segunda etapa de registo pode ser iniciada.

2. Registo da candidatura de projecto

Com o seu nome de utilizador e a sua palavra-chave, vai poder agora registar o seu
projecto.

(= Login - Windows Internet Explorer,

%r - ‘E https: ffintranet interreg-sudoe. euflogin. jsp V| &‘EHE‘ |Guugle

Archivo  Edicion  “er Favoritos  Herramientas  Ayuda

GDOg].E Ir o 2 ﬁ + | €% Marcadores~ E 1 blogqueadas :?Correctur ortogréfico + |§; Traducir - |B Enviarav @ Configuracidn
@ M @ - @Pa’gina - @Herram\entas - 7

ACCESO EXTRANET

Utilizador: pt_utilizador
Palavra-chave: TS
Idioma Espafidl %
Espafiol
— Esqueci meu Palavra-chave Frangais
-—
—

UE/EL - FEDER/ERDF

'© 2008 Interreg IV BSUDOE  stcsudoe@interreg-sudoe.eu Wac
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A janela abaixo permite-lhe registar o seu projecto. Para isso, devera clicar no botdo
“criar nova candidatura de projecto”

/= SUDOE - EXTRANET - Windows Internet Explorer

@'\TJ - \;e_, https:ifintranet interreg-sudoe, eufacceso \'| BJ 2| % | ‘ P~

Archivo  Edicidn  Wer  Favoritos  Herramientas  Avuda

GDingE |Gv I 8;1 ﬁ - ﬁ Marcadores = S] 1 bloqueados “:;’Corractar artogréfica « |§; Traducir » |@ Enviat a» @ Configuracian+
— . . »

W I@SUDOE-EXTRANET l ] 3 - Bl - deh - b Pégina v {F Herramientas ~

Utilizador: pt| utiizador , Nome Apelido

Pragrama de Cooperacion Territorial

Pragramme de Coopération Te/ IS CANDIDATURAS DE PROJECTO DO UTILIZADOR

Pragrama de Cooperagao Territgrial
Territorial Cooperation Programme

. Criar nova candidatura de projecto

Projecto Editar

© 2008 Interreg IV BSUDOE  stosudoe@interreg-sudoe.eu WiZ

A partir daqui, aparece uma lista de campos relativos ao projecto: devera preencher as
informacfes gerais relativas ao projecto, a saber: o seu titulo, acrénimo, prioridade,
calendério, orgamento e idioma principal de apresentacgao.

No entanto, certos campos desta fase de registo tém um caracter definitivo,
nomeadamente a prioridade e os idiomas de apresentacdo da candidatura. Ou seja,
nas etapas seguintes sera impossivel proceder a correccdo destes dados
relativos ao projecto. Aconselha-se que verifique cuidadosamente as informacgdes
indicadas nestes campos antes de clicar no botdo guardar.

Os ultimos campos que figuram nesta primeira janela referem-se ao perfil beneficiario
que deve criar para que os membros da sua parceria possam ter acesso, em modo de
consulta, ao formulario de candidatura. Cabe-lhe a si escolher o nome de utilizador e a
palavra-chave.

Quando os campos estiverem totalmente preenchidos, podera registar o seu projecto.
Quando seleccionar a opg¢éo “guardar”’, uma mensagem recordara que certos campos
séo de carécter definitivo:

Depois de introduzir os dados gerais da candidatura de projecto, ndo podera alterar
nem a prioridade, nem os idiomas. Deseja continuar?

Se escolher a opcao GUARDAR, esta primeira parte do formulario sera registada e
poderda prosseguir o preenchimento da sua candidatura.

6/13







Programa de Co
Programme d

UE/EU - FECER/ERDF

FORMULARIO DE CANDIDATURA

DADOS GERAIS DO PROJECTO

PARCERIA

Guia rapido aplicacéo suSoe

PROYECTO 5CSUDOE.

CEp Nl

FORMULARIO DE CANDIDATURA 9
DADOS GERAIS DO PROJECTO

TITULO DO PROJECTO * Proyecto 5CSUDOE

ACRONIMO * Scsudoe
(max. 20 caracteres)

PRIORIDADE DO P.0. *Assinale a prioridade correspondente {apenas poge seleccionar uma das prioridades)

* Integragao harmeniosa do espage do SUDOE € methoria da acessibilidade as redes de infarmacao

TEMA PRIORITARIO 13 Servigos & aplicacdes para os cidaddos (cibersalde, ciberadministragde, ciberaprendizagem, <ibe ¥
(56 pode seleccionar uma
categoria, ver lista de

GRUPO DE TAREFAS. codigos)

|NDICADORES TIPO PROJETO * Continuagie de projectes SUDDE da prioridade 3 aprovades em convacatdrias de projectos SUDDE 2 ¥
i z Indicar o acronimo dofs p1

SECCA projete(s)

RESUMO DO PROJECTO crnceriaoll B

SECCAD2

ENFOQUE DO PROJECTO

ey IDIOMA PRINCIPAL DE APRESENTACAD * ;

PLANO DE TRABALHO DO PROJECTO ¢ Espariol v

(idioma do beneficiario principal)
SECCAD4
COERENCIA E COMPLEMENTARIDADE COM
OUTRAS POLITICAS COMUNITARIAS E
HACIONAIS En

OUTROS IDIOMAS DE APRESENTAE;RD DO PROJECTO * (idioma dos outros beneficidrios)
ES < FR 1 PT

SECCADS

Introduza os dados de identificagdo relativos ao “perfil parceiro” que deseja facultar aos parceiros

Utilizador parceiro*:  pt_parceiro

Palavra-chave *: CITTYTYTTY
Confirmar a palavra- Ly
chave *:

* Dados obrigatdrios
GUARDAR

© 2008 Interreg IV BSUDOE  stcsudoe@interreg-sudoe.eu

E a partir desta primeira janela de registo que podera dar o acesso a aplicagdo ao
conjunto dos beneficiarios que constituem a parceria.

2.1. Dar acesso, em modo de consulta, aos beneficiarios

Introduza os dados de identificagdo relativos ao “perfil parceiro” que deseja facultar aos parceiros
Utilizador parceiro *: pt_parceiro

Palavra-chave *: I

Confirmar a palavra-
chave *:

E partir desta janela que poderd activar um perfil especifico para o conjunto dos
beneficiarios da sua parceria. Estes membros terdo, por conseguinte, um nome de
utilizador e uma palavra-chave comum que lhes permitird consultar o formulario de
candidatura.

E da responsabilidade do beneficiario principal proceder a este registo e comunicar ao
conjunto dos beneficiarios da parceria 0 nome de utilizador e a palavra-chave. Estes
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Modificar o perfil dos utilizadores parceiros

Utilizador parceiro *:
T —
contimarapaos |

chave *:

Programa de Cooperagao Territorial SUDOE 8/13
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2.2. Se se esquecer da palavra-chave...

 SUDOE - EXTRANET| - Windows Internet Explorer, |
o—@ v [ hitpsi/fintranet. interreg-sudoe.eufolvidozolvido=1 ~ 8 E] Google
Archivo  Edicion  Ver  Favoritos  Herramientas — Ayuda

Google Ak {..@ B~ | % Marcadoresv &0 1 bloqueados | "% Corrector ortografico v |2 ] Traducir | (s Enviaraw () Configuracién
* & eSUDOE'EXTRﬂNET

5 v [ Péging ~ 3 Herramientas -

RECORDARTORIO PALAVRA-CHAVE.
—

| 2 ETIEETIN s EEER | 3 EXIGm

 Enviar Correo - Windows Internet Explorer

O-@ = | hitps:fintranet interrog-sudoe eujregistro =8 [*][x] [sooqe
Archiwo  Edicidn  Ver  Faworitos  Herramientas  Ayuda

Google[G v E v | €3 Marcadoresw 1 boquesdos | "8 Corector ortogrdfico W}Bmm av 4 () Configuracisn=
W &t | @ rrviar Corren o - - [rRagna - O Hemamientss +

B SUDOE

[V e va: ol vo: e

Programa de Cooperagéo Territorial SUDO
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3. SEGUNDA ETAPA: Preenchimento do formulario de
candidatura

Uma vez seleccionada a op¢do “GUARDAR”, a primeira fase de registo esta
terminada. Pode desde ja comecar a preencher o seu formulario de candidatura.

PROJECTO TESTE APLICACAO SUDOE

o L

INFORMACION
0 projecto foi criado com sucesso

FORMULARIO DE CANDIDATURA
DADQOS GERAIS DO PROJECTO

Um Guia passo a passo para o preenchimento do formulario de candidatura esta
disponivel para ajudar no preenchimento do conjunto dos campos do formulario.

Importante: De cada vez que mudar de sec¢do, ndo se esqueca de guardar 0s
dados introduzidos no formulério electronico. Caso ndo o faca, os dados néo
serdo guardados. Para tal, basta clicar no botdo “guardar” gque se encontra,
regra geral, no fim da péagina.
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§UDDE
Rierieg TV 8

Quadro 1: Correspondéncia entre as diferentes sec¢des da aplicacéo e o formulario
parte 1 (formato Word) EM ACTUALIZACAO

FORMULARIO DE CANDIDATURA

DADOS GERAIS DO PROJECTO Primaira janela de registo do formuldrie de candidatura. Inclul as informagdes gerais do projecto.
PARCERIA Seccdo relativa as informacdes sobre a parceria. Copiar/colar as secpies 5.2 5.3 e 5.4,
GRUPD DE TAREFAS Seccdo relativa aos grupos de tarefas, nomeadamente GT 1, GT 2....GT N-1 e GT N. copiar'colar a secgdo 3.3
INDICADORES Secdo relativa aos indicadores do projecto. Coplar'colar a secqdo 3.4. As referéncias relativas aos indicadores
em cada GT foram eliminadas,
SECCADY Secgdo que inlegra o campo de lexto para introduzir o resumo do projecto, Copiar'colar a secgdo 1.1;
RESUMO DO PROJECTO A secgdo 1.2 ndo & necessdrio preancher, uma vez que as informagdes aparecerdio automaticaments,
SECcA0? . :
Seccdo relativa ao enfogue do projecto. Copiar/colar a seccdo 2.
ENFOQUE DO PROJECTO & i i
SECCAD3

PLANO DE TRABALHO DO PROJECTO

SECCAD4

COERENCIA E COMPLEMENTARIDA DE COM
OUTRAS POLITICAS COMUNITARIAS E
HACIONAIS

Secgao relativa ao plano de trabalho do prajeclo. Copiaricolar as secches 31832,

Secgdo relativa & estratégia da parceria. Copiarfcolar as secgbes 51e 5.2,

SECCADS
ESTRATEGIA E DESCRICAO DA PARCERIA

Secpdo relativa & coeréncia e complemeantandade com outras politicas comunitérias e nacionais.
Copiarfcolar gs secgies 4.1, 42, 43 44645

FORMULARIO DE CANDIDATURA PARTE 2

Inserir o formulario parte 2 (formato Excel) nesta secdo. 54 a versdo no idioma do chefe de fila & solicitada.

ANEXOS:

ANEX0 1. LISTA DE CONTROLO

Secgdo gue integra a lista de controlo. Seleccionar os campos habilitadoes,

ANEXO 1. DECIJ.RM;JEU DE COMPROMISSO

Juntar & declaragdo de compromisso digitalizada em farmata pdf (datada, assinada e carimbada),
Lim modelo desta deciaraco pode ser descarragado nesta seccia,

ANEXO 3. CARTA DE COMPROMISSO

Juniar as carlas de compromisso de cada um dos beneficiarios do projecto (chefe de fila & parceiros) digitalizadas
em formato pdf (datadas, assinadas e carimbadas). Um modelo desta carta pode ser descamegado nesta seccao.

ANEXO 4. OUTROS DOCUMENTOS ANEX0S

Juntar os outros documentos a anexar & candidatura, digitalizados em formato pdf,

ANEXO 5. DIAGRAMA ESTRATEGIA

Juntar o dizgrama inicialmente previsto na secgao 3.1 (preferencialments em formato jpg ou p).

VALIDAR

Clicar nesta opgo quando todas as parles do formuldrio de candidatura tiverem sido preenchidas no conjunio
das linguas dos parceiros, A aplicagdo verificard automaticamente quais as secqdes incompletas 8
elaborar-vos-a uma lista com os emos. Enquanto estes eras nao tiverem sido comigidos, ndo vos sera possivel
validar o formulario de candidatura antes de proceder ao seu envia.

Clicar nesta opgo para proceder a0 envio da versdo electronica da formulario de candidatura, Uma vez enviado,
nao sera possivel comigr nenhuma das partes do formulano

@ Imprimir versdo em English
@ |mprimir versao em Espanol
@ imprimir versaa em FFEE;JIS

@ Imprimir versio em Portugués

Clicar numa das opgdes propostas para imprimir o formulario de candidatura. Deverd imprimir o formuldric nos
idiomas dos parceiros que participam no projecto. Enguanto o formulario ndo for validado, aparecera a palavra
‘rascunho” sobre o ficheira impresso. Uma vez o formulano validado, esta palavra desaparacerd,

A versan papel a enviar ao secretariado técnico conjunto deve serimpressa partir da aplicagao informatica.
Lm ficheiro pdf sera gerado automaticamente.
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Quadro 2: Legenda e explicacéo dos icones utilizados na aplicacéo

Validacdo do formulario antes de proceder ao seu

envio. Esta funcéo tem por objectivo verificar se o
YALIDAR . S . o
conjunto dos campos obrigatorios foi preenchido; caso

contrario, enumera as informacfes em falta.

Envio telematico do formulario de candidatura ao STC.
m Atencdo: uma vez enviado, nenhuma alteragdo podera

ser introduzida.

Indica que os campos assinalados devem estar, obrigatoriamente,

* preenchidos. A parte do formulario ndo podera ser registada se os campos

assinalados por este asterisco ndo forem previamente preenchidos.

Indica que os campos assinalados devem estar, obrigatoriamente,

+ % preenchidos aquando da validacdo e do envio do formulario. Se considerar

gue as informacgdes solicitadas ndo tém incidéncias na sua candidatura de
projecto, introduza um simbolo “-” ou escreva “sem incidéncia”.

Versdo em idioma espanhol do

. | L. .

formulario de candidatura.
Versdo em idioma francés do

l i formuléario de candidatura.

| Versdo em idioma portugués do

“ formulario de candidatura.
Versdo em lingua inglesa do formulario
de candidatura. Todavia, a

e denominacao dos campos do

formulario aparecera em espanhol

Clicando neste icone, acedera
directamente a versao desejada
do formulario.

Nota: s6 os icones que
correspondem as linguas de
apresentacao do projecto que
seleccionou na parte “dados
gerais do projecto” é que
aparecerao.

=,
@ Imprimir versao em Englizh
T,
@ Imprimir versao em Espanol
®
Imprimir versaoc em Frangais
-,

{ﬁ Imprimir versao em Portugués

Clicando em cada um destes
icones, um ficheiro pdf gerar-se-
a automaticamente. Podera
desde logo imprimir o formulario
de candidatura.

Nota: s6 os icones que
correspondem as linguas de
apresentacdo do projecto que
seleccionou na parte “dados
gerais do projecto” é que
aparecerao.

GLUARDAR Permite guardar a informagao introduzida na parte
correspondente.
CANCELAR Permite eliminar a informagéo introduzida na parte
correspondente.
Editar o _
Permite introduzir e alterar os dados.
r,}"?
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Eliminar ) o . .
Permite eliminar as fichas de parceiros, 0s
grupos de tarefas, as tarefas, os indicadores e os
Q documentos anexados.
Ordem {-} Ordem (+)
Permite trocar a ordem dos beneficiarios, dos
grupos de tarefas e das tarefas.
Y W

Adicionar um parceiro

Permite aceder a uma
nova janela para introduzir
as informacdes relativas a
um novo beneficiario.

Criar um nove grupe de tarefas

Permite aceder a uma

nova janela para introduzir
as informacdes relativas a
um novo grupo de tarefas.

Adicionar um Tarefa

Permite aceder a um novo campo de texto
para acrescentar as acgdes que compdem 0s
grupos de tarefas.

ddicionar um Indicadore

Permite acrescentar um indicador que figure
na lista de indicadores do programa
operacional.

Adicionar um Indicadore Pers.

Permite acrescentar os indicadores
personalizados do projecto.

descarregar o modelo

De acordo com as partes nas quais se
encontra, permite fazer o download de um
modelo da declaracao de responsavel e de
compromisso, um modelo das cartas de
compromisso, o ficheiro de justificagdo do
orcamento, o modelo para o preenchimento
do quadro financeiro, etc.

Permite procurar no disco duro do seu

Examinar... computador um ficheiro para anexar a
candidatura.
Permite saber a cada momento o nimero de
? caracteres que ainda podem ser introduzidos

no quadro de texto.
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Guia passo a passo - aplicacéo

Guia passo a passo
para o preenchimento
do formulario de candidatura
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1. Instrugdes gerais

Guia passo a passo - aplicacédo suSoe

Uma vez preenchida a parte “Dados gerais do projecto”, podera aceder ao menu
principal da aplicagao que aparecerd na margem esquerda do ecra.

/f SUDODE - EXTRANET - Windows Internet Explorer,

6\;: - ‘E https:jfintranet. interreg-sudoe. eufproyecto?id=830bc585-b296-45b5-aa65-9be6588a61db

@4 |2

Archivo  Edicidn  Yer  Favoritos  Herramientas  Avuda

GDCJS].E Cl+ v\ e E v | €9 Marcadoresw S] 1 bloqueadas n,?Corractar ortografico + |§; Traducir - |BEnwarav p @Conﬂguracwo’nv
w o [@SUDOE—EXTRANET ]_] %o - B @ - ohPégina - (3 Herramientas «

FORMULARIO DE CANDIDATURA

DADOS GERAIS DO PROJECTO
PARCERIA

GRUPO DE TAREFAS
INDICADORES

SECCAD1
RESUMO DO PROJECTO

SECCADZ
ENFOQUE DO PROJECTO

SECCAD3
PLANO DE TRABALHO DO PROJECTO

SECCAD4

COERENCIA E COMPLEMENTARIDADE COM
OUTRAS POLITICAS COMUNITARIAS E
NACIONAIS

SECCADS
ESTRATEGIA E DESCRIGAD DA PARCERIA
FORMULARIO DE CANDIDATURA PARTE 2

AMEXO0S:

AMEXO 1. LISTA DE CONTROLO

AMNEXO 2. DECLARAGAQ DE COMPROMISSO
AMEXO 3. CARTA DE COMPROMISSO
AMEX0 4. OUTROS DOCUMENTOS ANEXOS

AMEXO 5. DIAGRAMA ESTRATEGIA

VALIDAR

@ Imprimir versao em English
by
Imprimir versio em Espafiol
Imprimir versdo em Francais

Imprimir versao em Portugués

© 2008 Interreg IV BSUDOE  stcsudoedinterreg-sudoe.eu

~
TITULO DO PROJECTO * PROYECTO PRUEBA 1

ACRONIMO * PRUEBA.
{max. 20 caracteres)

PRIORIDADE DO P.O. *Assinale a prioridade correspondente (apenas pode seleccionar uma das prioridades)

{* Promocie da inovacio e constituicio de redes estaveis de cooperacio em matéria tecnoidgica
" Melhorar a sustentabilidade para a proteccdo e conservagao do ambiente e meia natural do SUDOE
" Integracio harmenicsa do espaco do SUDOE  melhoria da acessibilidade s redes de informacio

1" it [-] i urbang avel aproveitando os efeitos positives da cooperagao transnacional
TEMA PRIORITARIO * 01 Actividades de IDT em centros de investigagio. v
(50 pode seleccionar uma categoria,
wer lista de codigos)

CUSTO TOTAL {em eur) * 1000000.00 AJUDA FEDER TRO000.00
SOLICITADA {em eur) *

DATA DE INICIO * 01/01 /2009 DATA DE CONCLUSAQ * 31/12/2010

(dd/mm/aaaa) {dd/mm/aaaa)

DURA(,‘.KD {duragdo da execucao do projecto, em meses) b

IDIOMA PRINCIPAL DE APRESENTACAO * (idioma do beneficiario principal)
L EM ol ES (] FR (] PT

OUTROS IDIOMAS DE APRESENTAGAD DO PROJECTO * (idioma dos outros beneficidrios)
F EN ] ES i FR = PT

Modificar o perfil dos utilizadores parceiros

* Dados obrigatorios

GUARDAR

wg: ETILIEEY

v

v Por baixo do menu da aplicacdo aparecem as opcdes "VALIDAR-e
“ENVIAR”. Uma vez preenchido o formulario na sua totalidade, proceder-se-a
a validacdo do mesmo. Esta opcéo tem por objectivo verificar se o conjunto
dos campos obrigatérios foi preenchido. Caso ndo o tenham sido, seréo
enumerados os dados que faltam.

v' Se todas as seccdes do formulario tiverem sido preenchidas e o formulario
tiver sido validado, procede-se ao envio telematico do mesmo ao STC clicando
na opcdo "ENVIAR”. Uma vez enviado o formulario, ndo se poderdo fazer
modificagdes no mesmo.
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Guia passo a passo - aplicacéo

v" Os campos assinalados com um * sdo de preenchimento obrigatério para

gue essa informacdo possa ser registada e eventualmente utilizada no
preenchimento automético de outras secc¢des do formulario. Os campos que
se assinalam com ** sdo obrigatérios unicamente para a validagao e envio
do formuléario, ou seja, mesmo nao tendo sido preenchidos permite-se a
gravacdo da informacao introduzida e a continuacdo do preenchimento dos
restantes campos. Assim, se algum dos campos assinalados com um * ou **
nao puder ser preenchido deve-se introduzir um “-“ que indicard que a
informacé&o requerida neste campo néo € relevante.

* Dados obrigatorios
** Estes dados sdo obrigatérios no momento de validar o formulario de candidatura

GUARDAR CANCELAR

No final de cada uma das partes que compdem a aplicacdo informatica,
aparecem as opc¢Oes “GUARDAR” e “CANCELAR”. A opcdo “GUARDAR”
permite gravar a informacdo introduzida até esse momento. Esta opcao
apenas sera permitida quando tiverem sido preenchidos todos os campos de
preenchimento obrigatério (*). A opcdo “CANCELAR” permite eliminar a
informagdo que tenha sido introduzida e que tivesse sido anteriormente
guardada.

Determinados campos estdo limitados pelo nimero de caracteres (incluindo
espacos). Clicando sobre o icone “ponto de interrogacdo” que figura ao lado
dos respectivos campos, podera saber a cada momento o numero de
caracteres que ainda podera introduzir.
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SUDOE - s
: Uia passo a passo - aplicagcao sudoe

2. Parceria

Acede-se a esta seccdo clicando em “PARCERIA” no menu principal. De seguida
abre-se uma nova janela.

Recordamos que a parceria deve ser preenchida antes das outras partes do
formulario.

» Adicionar parceiros

, clique sobre esta opcao e aparecera uma nova janela para
querida.

L e e — . — EEX

%f - ‘EI https:ffintranet. interreg-sudoe. sufaccesovidioma=pting=socios v| %‘E”X‘ |Gnngle “EE'

Archivo  Edicidn  Wer  Favoritos  Herramientas  Ayuda

Gﬂogle rog B - ¥ Marcadores— joqueados | " Corrector ortogréfica + |§; Traducik + |BEnwarav y] () Configuracién -
" - »

w o [gSUDOE—EXTRANET l ] &5 - B @ - Pagna - Herramientas -

PROYECTO PRUEBA
b e

PARCERIA

Adicionar um parceiro

FORMULARIO DE CANDIDATURA

DADOS GERAIS DO PROJECTO
PARCERIA

GRUPO DE TAREFAS
INDICADORES

SECCAD1

RESUMO DO PROJECTO
SECCADZ

ENFOQUE DO PROJECTO

SECCAD3
PLANO DE TRABALHO DO PROJECTO

SECCAD4 2
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SUDOE

: Guia passo a passo - aplicacédo suSoe

» Introduzir os dados de cada um dos parceiros

unt

Na identificacdo do parceiro, aparecera uma lista, para seleccionar o tipo de parceiro
correspondente a cada entidade, ou seja, beneficiario principal (chefe de fila), outros
beneficiarios ou outros parceiros associados.

£ SUDOE - EXTRANET - Windows Internet Explorer, =1E

5{—;} - \g, https:ifintranet interreg-sudoe, eufsocios \'| Q 2| % |Gougle ‘ 2~
Archivo  Edicidn  Wer Favoritos  Herramientas  Awvuda

GDOSIB Ir o gD g v | % Marcadores~ @ 1 blogueados :H?CD ector ortogrifico - |§; Traducir - |B Enviar av 0 @ Configuracion»

w o [@SUDOE-EXTRANET

[ ]

0 - B - &b - [hPagna - £ Herramientas ~ =

PROYECTO PRUEBA

PARCERIA - NOVO PARCEIRO

Identificagdo
=1 Parceiro * Eeneficiariigrinc\pal (chefe de fila) | %
_—
— Nome da Instituicdo 1 % Beneficidrio principal (chefe de fila)
OE Designagio de 12 nivel | Exemplo: Minisi Outros beneficidrios
fnterreg Vo8 SEIEY - FEERIEEOR Universidade / Cmara Municipal, stc | Outros parceiros associados

Nome da Instituigdo 2
. Designagéo de 27 nivel | Exemplo: Direccéo Geral /
FORMULARIO DE CANDIDATURA Faculdade / Departamento, stc.
Nome da Instituigdo 3

DADOS GERAIS DO PROJECTO Designagde de 3° nivel | Exemplo: Instituto /

L

Nimero de identificagdo fiscal *

PLANO DE TRABALHO DO PROJECTO
- 0 IVA & recuperavel pela instituigio? * Mig
rrrrrrr

PARCERIA Departamento ou centro de investigacdo / Servigo,
etc.
GRUPO DE TAREFAS Natureza juridica * | Organismo do Estado v
INDICADORES Instituigdo * | Gavernos Nacionais (01) v
. (Seleccionar um da lista de cddigos,
SECCAD1 5 M]
RESUMO DO PROJECTO Explicite a natureza da instituigao e as actividades desenvolvidas *
SECGAD2
ENFOQUE DO PROJECTO
SECCAD3

De seguida deve introduzir a informacéo e os dados em todos 0os campos.

Convém ter presente que alguns dos campos nao estdo activados (ou seja, nao
permitem a introducdo de dados) para o0s outros beneficiarios nem para o0s
beneficiarios associados uma vez que a informacdo requerida ndo concerne a sua

participacao.
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SUDOE N . [3
uia passo a passo - aplicacéo 5

» Guardar os dados introduzidos de cada um dos parceiros

Uma vez introduzidos os dados, clica-se sobre a opcdo “GUARDAR” para gravar essa
informacéo.

i}Favor\tos |@SUDOE-E><TRANET | ‘ ﬁ - Q Eﬁ @ ~ Pégina~ Seguridad ~ Herramientas ~ @- =

I3

Recurso a uma entidade terceira para a execugdo de parte das acgdes grogramadas **

Apenas os beneficidrios do projecto podem receber uma ajuda FEDER pelas acgdes realizadas, sendo que a despesa deverd ser
realizada pelo prépric beneficiario. Por razdes devidamente justificadas e refativas as & das entidades implicadas, e
sempre a titulo excepcional, o recurse a uma terceira entidade plblica deve/estar claramente enguadrade. Neste caso, indicar o
motivo pelo qual se torna inevitdvel delegar a realizagdo de uma actividade fdeterminada. Indicar também as acgdes afectadas e o
GT em que se encontram, o nome da entidade, a justificagao para a sua esfolha, bem coma o quadro juridico que regula a referida
colaboragde. Verificar-se-d sempre se os documentos assinados entre as partes implicadas s3o compativeis com ¢ respeito pela
directiva relativa a contratacao piiblica e a legislagao nacional. (maximo caracteres)

Sistema de contratacion PT*
Especificar el marco legal de contratacion externa empleado por lafentidad (mencionar la normativa aplicable y si se dispone de un
perfil del contratante, indicar la pagina web en &l que se puede engontrar)

* Dados obrigatdrios
** Estes dados sdo obrigatdrios no momento de validarfo formuldrio de candidatura

GUARDAR CAMNCELAR

© 2008 Interreg IV BSUDOE  stc interreg-sudoe,eu [l === = | [

& nternet G v W 00% v

» Apagar os dados introduzidos de cada um dos parceiros

No caso de ser necessério apagar a iiformacao introduzida para alguns dos parceiros,
clica-se sobre a opcdo “CANCELAR”.
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SUDOE z

. Guia passo a passo - aplicacdo

» Alterar os dados de parceiros introduzidos anteriormente

Para alterar os dados introduzidos na ficha de parceiro, depois de esta ter sido criada,
clica-se sobre a opc¢éo “Editar” que aparece no lado direito da lista dos parceiros do
projecto.

{= SUDOE - EXTRANET - Windows Internet Explorer.
mf - \g, https:ifintranet interreg-sudoe, eufsocios

S[A ] %] [x] [c0r 58
Archivo  Edicidn  Wer Favoritos  Herramientas  Awvuda

GOOS]B Ir o gD ﬁ +  ¥% Marcadores= E 1 b\uqueadus%&ctm ortogrifico « |§; Traducir « |B Enviarav
w o [@suooz-zxmnmm ]7] % v B @b v ihpégna - F Herramientas -

@ Configuracion =

PROJECTO TESTE APLICACAO SUDOE

L

PARCERIA

Adicionar um parceiro
—
)
Pais Regid
— Parceiro a:.u_r?‘ulau Ordem (-} Ordem Editar Eliminar
OE ( )
Interreg IV B UE/EU - FEDER/ERDF 01 Beneficiario principal (chefe de fila) Portugal
Instituigao PT1 PT17 Lisboa . v f o
FORMULARIO DE CANDIDATURA % Taxa Feder Totalda ‘:e:l Ajuda Feder Comparticipagio nac % de participagao ﬁnani::v:v?entu b |
DADOS GERAIS DO PROJECTO
75.00 500000.00 375000.00 125000.00 50.00 0.00
PARCERIA
GRUPO DE TAREFAS Espafia
02 Outros beneficiarios ES30
INDICADORES
Institucidn E51 Comunidad A v & .o
SECCAD1 de Madrid
RESUMO DO PROJECTO Total da des ou
o pesa . - ST utra
secchoz % Taxa Feder el Ajuda Feder Comparticipacao nac % de participacao financiamienla
ENFOQUE DO PROJECTO
SEC(_::\CB 75.00 250000.00 187500.00 62500.00 25.00 0.00
PLANO DE TRABALHO DO PROJECTO
cerr i -

» Eliminar um parceiro introduzido anteriormente

Clica-se sobre a opc¢éo “Eliminar” e o parceiro é eliminado automaticamente.
[
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SUDOE y »
uia passo a passo - aplicacéo

§UDDE
Rierieg TV 8

3. Grupos de tarefas

O preenchimento deste ponto do formulario segue a logica do ponto anterior. Clique no
menu principal em “GRUPOS DE TAREFAS” e abrir-se-4 uma nova janela.

/= SUDOE - EXTRANET - Windows Internet Explorer

6;.' - ‘E, https:{fintranet.interreg-sudoe. eufaccesotidioma=ptéurl=GropoT areaServlet thtnListar=btnlistar V| Q || % |Guugle ‘ £~

Archivo  Edicion  “er Favoritos  Herramientas  Ayuda

GDOSIB _ Ire @ g ﬁ Marcadores @ 1 bloqueados & Corrector ortogrifico « | ; Traducr + |@ Enviar a» @ Configuracidn
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SUDOE

Fmgruma de Cooperacion Territonial
Programme de on Tertitariale
Programa de C Territarial GRUPO DE TAREFAS

Territorial

PROYECTO PRUEBA

e b

Criar um novo grupo de tarefas

—
—-—
= Grupo de Tarefas Editar Eliminar Ordem (-) Ordem (+) Tarefas
CE GT.0 Preparagdo Jarefas
Interreg IV B UE/E - FEDER/ERDF S : . J.
GT.1 COORDEMACAD E GESTAD DO PROJECTO ﬂ Tarefas
GT.2 ACOMPANHAMENTO EAVALIAQAO Do J Tarefas
FORMULARIO DE CANDIDATURA PROJECTO W
GT.3 PUBLICIDADE, INFDRMM;AD ECADITALIIN;AD ﬁ Tarefas
DADOS GERAIS DO PROJECTO DO PROJECTO
PARCERIA Criar um nove grupo de tarefas
GRUPO DE TAREFAS
INDICADORES

corrina

Como se pode comprovar pela imagem anterior, aparecem ja pré-definidos os GT
transversais ao projecto, ou seja, o GT.0 Preparacdo, o GT.1 Coordenacdo e gestao
do projecto, o GT. Acompanhamento e avaliagdo do projecto que serd sempre o
penultimo GT e, por fim, o GT Publicidade, informacé&o e capitalizacdo em altimo lugar.

» Preenchimento dos GT transversais do projecto

Para preencher os campos dos GT transversais, selecciona-se a opc¢ao “EDITAR” e
de seguida, entra-se na ficha do mesmo.
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SUDOE

Guia passo a passo - aplicacédo subos

» Preenchimento dos GT especificos do projecto

Para adicionar GT especificos, ou seja, aqueles que ndo sdo transversais ao conjunto
dos projectos, selecciona-se a opc¢do “Criar_um novo Grupo de Tarefas” e,
—® automaticamente, sera criado um novo GT.

{= SUDOE - EXTRANET - Windows Internet Explorer.

@7:‘,” || https:ffintranst. interreg-sudoe. ujGrupoT areaServiet < 8 |[4r][] [sood |[2]-
e
Archivo  Edicion  “er Favoritos  Herramientas  Ayuda
Google[GF ¥ [ri@@ E5 - €F Mercadores~ 51 boqueados | "5 Corrector atogrificn v |2 Traduck [+ |[ap Envisr v/ () Confiquracién
— 1 >
w o I@SUDOE-EXTRANET l l & 1 B @ - kPagna - () Herramientas -

A~

' . PROYECTO PRUEBA

i L

INFORMACION
Adicionar um grupo de tarefas

GRUPQ DE TAREFAS

‘ Criar um nove grupo de tarefas

FORMULARIO DE CANDIDATURA Grupo de Tarefas Editar Eliminar Ordem (-) Ordem (+) Tarefas =
GT.0 Preparagdo & Tarefas
DADOS GERAIS DO PROJECTO . .
GT.1 COORDENAGAOD E GESTAD DO PROJECTO & Tarefas
ARCERIA
2 @ GT.2 GT.2-Wed Jun 18 17:09:12 CEST 2008 & (%] A, v Tarefas
GRUPO DE TAREFAS GT.3 ACOMPANHAMENTO E AVALIACAD DO
PROJECTO & Tareas
INDICADORES GT.4 PUBLICIDADE, INFORMACAD E CAPITALIZACAD
i DO PROJECTO & Tareies
SECCAD1
RESUMO DO PROJECTO
. Criar um nove grupo de tarefas
SECCADZ

ErlFbQUE DO PROJECTO

A partir deste ponto procede-se de forma igual aos restantes GT transversais,
bastando clicar na op¢éo “EDITAR” para que se abra uma nova janela. Escreve-se o
nome especifico do GT e seleccionam-se nas listas apresentadas os beneficiarios
participantes nesse GT e a éarea geogréfica. De seguida, introduz-se a restante
informac&o necessaria, tal como nos pontos anteriores.
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OE - EXTRANET - Windows Internet Explorer

Guia passo a passo - aplicacdo
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w [ESUDOE—EXTRANET ] ]

Programa de L.
Programme de

GRUPQ DE TAREFAS

GT.2-Wed Jun 18 17:09:12 CEST 2008

UE/EU - FEDER/ERDF

) Area geogrifica
FORMULARIO DE CANDIDATURA
Espafia
DADOS GERAIS DO PROJECTO
I Galicica (Espania)
PARCERIA
™ Extremadura (Espafia)

GRUPO DE TAREFAS I™ lcomunidad Valenciana (Espafia)

INDICADORES I™ landalucia (Espaiia)

SECCADT I™ Ciudad Auténoma de Ceuta (Espafia)
RESUMO DO PROJECTO I |principado de Asturias (Espafia)
SECCAOZ I pats vasco (Espaiia)

ENFOQUE DO PROJECTO

- r La Rigja (Espafia)
SECCAD3

PLANO DE TRABALHO DO PROJECTO ™ (comunioad ge naoris (espaii)

SECCAD4 France
COE‘REN ClA E COMPLEMENTARIDADE COM
OUTRAS POLITICAS COMUNITARIAS E
MACIOMAIS

SECCAOS r Muvergne (France)

ESTRATEGIA E DESCRIGAO DA PARCERIA

r Poitou-Charentes (France)

I idi-Pyrénges (France)

Portugal

GT.2-WED JUN 18 17:09:12 CEST 2008

TITULO DO GRUPO DE TAREFAS Indicar o nome do Grupo de Tarefas. Seja exacto na sua designacio

Indicar ao nivel de NUTS |1 € ainda se corresponde a um elemento geografico (rio, costa, 2).

I Castila-La Mancha (Espafia)

™ Cataluia (Espafia)

I les Balears (Espafia)

I Regién de Murcia (Espafia)

I Ciudad Autdnoma de Melila (Espafia)
I™ cantabria (Espaiia)

r Comunidad Foral de Navarra (Espafia)
r Aragén (Espafia)

[ Castila y Ledn (Espaiia)

r Aguitaine (France)
I Limousin (France)

™ Languedoc-Roussilon (France)

als wm 0V B0 ~

[

De forma idéntica ao que se passa com as fichas da parceria, ao terminar a introdugéo

da informacdo de cada GT deve “GUARDAR
se perca e fique gravada.

ndows Internet Exploren

" para que a informacédo introduzida nao

6\:; - |g, https: /fintranet.interreg-sudos, eufGrupoT areaServlet fidAccion=70F 1 dd4 1-5281 -4026-Ge/

b-dFcB015e45858btnCarga V‘ & || X |Live Search
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PR DL TRAD) TLCFROTLCT

AMNEXO 1. LISTA DE COMPROBACIGH

ANFY0 7. DFCI ARACION RFSPONSARIF Y

COSTE TOTAL (en eur) 1000000.00
Secciond Indicar de manera
COHERENCIA ¥ COMPLEMENTARIEDAD COM indicativa el coste total
OTRAS POLITICAS de este GT en euros
Seccitns
ESTRATEGIA ¥ DESCRIPCION DEL
PARTEMARIADO
FORMULARIO PARTE 2
ANEXDS: ‘

AYUDA FEDER 75000.00 L)

SOLICITADA (en eur)
Indicar de manera
indicativa la ayuda FEDER
solicitada
correspondiente a este
GT €n eurcs.

CANCELAR
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Guia passo a passo - aplicacdo subos -

» Eliminar GT °

Se desejar eliminar algum dos GT devera seleccionar a opc¢ao “ELIMINAR”. Apenas é
permitido eliminar os GT especificos. No caso dos GT transversais, apenas se podera
apagar a informacao introduzida nesses GT através da op¢ao “CANCELAR”.

{2 SUDOE - EXTRANET - Windows Internet Explorer

6};‘ - \g, https:jfintranet interreg-sudoe, eu/GrupoT areaServietTbtnListar=btnListar "| QJ *p (| % | ‘ 2~
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PROYECTO PRUEBA

e L e

Programa it GRUPO DE TAREFAS
Territorial

Criar um nove grupo de tarefas

Grupo de Tarefas Editar Eliminar Ordem (-} Ordem (+) Tarefas

GT.0 Preparagio & Tarefas
GT.1 COORDENACAD E GESTAD DO PROJECTO & Tarefas
i GT.2 GT.2-Wed Jun 18 17:09:12 CEST 2008 & c’ Y v Tarefas
FORMULARIO DE CANDIDATURA GT.3 ACOMPANHANENTO E AVALIACED DO P o e
DADOS GERAIS DO PROJECTO PROJECTO
GT.4 PUBLICIDADE, INFORMACAD E CAPITALIZACAD P Tarefa; @————————————
PARCERIA DO PROJECTO
GRUPO DE TAREFAS Criar ufp nove grupoe de tarefas
INDICADORES
SECCAD1
RESUMO DO PROJECTO
SECGAD2
ENFOQUE DO PROJECTO

SECCAD3
PLANO DE TRABALHO DO PROJECTO

corrkma

> Alterar aordem dos GT

A direita da opgdo “ELIMINAR”, encontram-se também duas setas que permitem
alterar a ordem dos GT.

» Preenchimento de cada uma das tarefas dos GT

As tarefas, tal como foi referido anteriormente, preenchem-se nas opc¢des elaboradas
para esse efeito. Assim, devera clicar na opcdo “Tarefas” que aparece a direita de

cada um dos GT e que abrird uma nova janela. ®

No quadro de descricdo da tarefa indica-se o nome da tarefa e de seguida da-se uma
breve explicacdo da mesma. Uma vez completada a insercdo da informacéo para a
primeira tarefa devera clicar em “GUARDAR” e de seguida devera prosseguir
adicionando tantas novas tarefas quantas as que estdo previstas para esse GT.
Dispde igualmente da opgao “Eliminar” e das setas para alterar a ordem das tarefas.
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» AccOes obrigatdrias

Guia passo a passo - aplicagéo

Em cada GT transversal, uma série de acc¢des obrigatdrias que devem compor cada
um dos GT a definir. Para tal, em cada acc¢éo indicada, havera que completar o
desenvolvimento previsto de cada uma dessas accdes. Se a parceria julgar oportuno,
outras accdes poderdao também ser acrescentadas em complemento as accdes

obrigatérias.

GRUPO DE TAREFAS - COORDENACAO E GESTAO DO PROJECTO

TAREFAS

Indicar as tarefas concretas em que se divide o GT e fazer uma breve descrigdo do conteldo das mesmas.

Adicionar um Tarefa GUARDAR CANCELAR
Descrigdo da tarefa Eiminar  Ordem (-} Ordem (+)
Coordinacidn y Gestion del proyecto
® Q 7' v
1.
A t inistrative
Q Ab. v
2.
Acompanhamento financeiro
(%] A, v
3.
Adicionar um Tarefa GUARDAR CANCELAR
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Guia passo a passo - aplicagéo suooe

4. Indicadores

Em relag&o aos indicadores procede-se de forma similar.

» Adicionar um indicador obrigatdrio

Clica-se sobre a opgao “Adicionar um indicador”, e selecciona-se os indicadores
pretendidos a partir da lista apresentada, atribui-se-lhe um valor objectivo e indica-se
a unidade de medida respectiva.

De imediato devera seleccionar a opcdo “GUARDAR”, pois caso contrario perdera a
informacéo introduzida. Deve proceder de igual modo para cada um dos indicadores
seleccionados.

£= SUDOE - EXTRANET - Windows Internet Explorer EEX
@.\-— ¥~ \;e_, https:ffintranet interreg-sudoe, eu/Indicador Servlet#btnBorrar=1&idIndicador =544 8bF05- 1 Fec-45b9-b403- 3509d6c05¢ \'| g | 2| % | ‘ 2~
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Programa de Cooperacion |erriamae s e 0§ BN A
Pragramme de Coopération Terfitarale

Programa de Cooperagdo Territarial INDICADORES
Territorial Cooperation Programme

Assinalar os indicadores e ipdicar a sua unidade de medida e o objectivo que se pretende alcancar no final do projecto. De salientar
que os indicadores devem Ser seleccionadas, preferencialmente, a partir da lista de indicadores que consta na lista de cédigos.
OE
tnrerres voE SEER EEERERnE Indicadores de realizaga Unidade Objectivo Eliminar
A.1.1 Projectaos de desen‘vimenlo da I1&D e de redes de inavagdo (N°) v | 0.0 o
FORMULARIO DE CANDIDATURA
DADOS GERAIS DO PROJECTO Adicionar um Indicadore? Adicionar um Indicadore Pers. GUARDAR
PARCERIA
GRUPO DE TAREFAS
Indicadores de resultado Unidade Objectivo Eliminar
INDICADORES 0.0 0 i
SECCAD1
RESUMO DO PROJECTO
SECCADZ Adicionar um Indicadore Adicionar um Indicadore Pers. GUARDAR
ENFOQUE DO PROJECTO
SECCAD3
PLANO DE TRABALHO DO PROJECTO Indicadores de impacto Unidade Objectivo Eliminar
SECGAO4 0 @
COERENCIA E COMPLEMENTARIDADE COM
OQUTRAS POLITICAS
SECCADS Adicienar um Indicadore Adicionar ul dicadore Pers. GUARDAR
ESTRATEGIA E DESCRI(;.;G DA PARCERIA

» Adicionar um indicador préprio

Se desejar adicionar um indicador que n&do aparece na lista, cligue na opcgéo
“Adicionar_um indicador proprio” e escreva o0 nome do indicador préprio criado,
assinalando o valor objectivo e a respectiva unidade de medida. A seguir a criacao de
cada indicador deve “GUARDAR".

» Eliminar um indicador préprio

Nesta parte encontra-se também disponivel a opc¢do “Eliminar” para o caso em que
deseje apagar algum dos indicadores introduzidos, tanto indicadores préprios como
indicadores estabelecidos pelo Programa.
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5. Preenchimento das outras secc¢des

A introducdo da informacdo nas outras seccdes (resumo, enfoque do projecto,
coeréncia e complementaridade com as outras politicas nacionais e comunitarias) é
muito similar. Ao clicar numa destas seccdes indicada no menu principal, abrir-se-a4 a
janela correspondente e aparecerdo 0s campos para introduzir os dados. Uma vez
preenchidos todos os campos de uma secc¢do (ou alguns deles) procederemos a
gravacao da informacdao introduzida clicando sobre a opcao “GUARDAR”.

= SUDOE - EXTRANET - Windows Internet Explorer

&\:: - ‘E, https:ffintranet interreg-sudoe, eu/GestionProvectoServiet?btnC argar=btnCar gardidSeccion=1 V| BJ 2| % | ‘ B~
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Coogle Cl» v o5 By - €9 Marcadores= B 1bloqueades % Correctar ortogréfice - |§; Traducik + |@Enviarav ) () configuracién -
— . . »

w [@SUDOE-EXTRANET l ] 3 - Bl d=h - b Pégina v {F Herramientas ~

Pragrama de Looperacion |errigmat s == LT B —~
ation Tertitoriale .
Programa SECCAD 1

Territorial Cor

RESUMO DO PROJECTO

1.1 Resumo do projecto *:

Elabore uma breve e concisa sintese do projecto mencionando o contexto, os objectivas, os grupos de tarefas, as tarefas
principais e os resultados. Recomenda-se o preenchimento deste campo apenas quando o formulario tiver sido preenchido na sua
totalidade (mdximo 5.000 caracteres).

FORMULARIO DE CANDIDATURA

DADOS GERAIS DO PROJECTO
PARCERIA

GRUPO DE TAREFAS
#* Dados obrigatorios

INDICADORES GUARDAR CANCELAR

SECCAD1

RESUMO DO PROJECTO

SECCADZ

ENFOQUE DO PROJECTO

SECCAD3

PLANO DE TRABALHO DO PROJECTO

SECCAD4
COERENCIA E COMPLEMENTARIDADE COM
OUTRAS POLITICAS

SECCADS
ESTRATEGIA E DESCRIGAO DA PARCERIA

3

14/23







SUDOE z

: Guia passo a passo - aplicagcao suooe

» Seccéo 3.1 “Estratégia do projecto”

De destacar na Secc¢éo 3, o ponto 3.1 no qual se aconselha a descrever os GT e as
relacdes entre eles através de um diagrama uma vez que no campo habilitado para
introduzir o texto ndo é possivel inserir um diagrama. Por esse motivo, disponibilizou-
se uma nova opcdo denominada “Anexo 5. Diagrama Estratégia” que lhe permitira

inserir o diagrama como arquivo anexado.

L e L ——— EEX

g@f' ‘E, https: ffintranet. interreg-sudoe. eufGestionProyectoServiet?htnCargar=btnCargardidseccion=3 V| 5 2| X |GDDQ|E “}3 'l

Archivo  Edicidn  Wer  Favoritos  Herramientas  Ayuda
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PROJECTO TESTE APLICACAO SUDOE

: Y
1 Tertitoriale - mﬁ u u “
jo Territgrial SECCAD 3

Programme

PLANO DE TRABALHO DO PROJECTO

3.1 Estratégia do projecto *:
Apresentar brevemente os Grupos de Tarefas (GT) e o conjunto de targfas que serdo realizadas no desenvelvimento do prejecto
(ndo mais de sete) assim como as relagdes entre os diferentes GT (maximo 1.000 caracteres) .Aconselha-se que se complemente
esta descrigdo com um diagrama: ANEXO 5. DIAGRAMA ESTRATEGIA

FORMULARIO DE CANDIDATURA

DADOS GERAIS DO PROJECTO
PARCERIA

GRUPO DE TAREFAS
* Dados obrigatdrios

INDICADORES GUARDAR  CANCELAR

SECCAD1

RESUMO DO PROJECTO

SECCADZ

ENFOQUE DO PROJECTO

SECCAD3

PLANO DE TRABALHO DO PROJECTO

E3

SECCAD4
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» Anexar arquivo

Para anexar o diagrama clique na opc¢éo activada para esse efeito e aparecera uma
nova janela.

= SUDOE - EXTRANET - Windows Internet Explorer.
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ANEXO0 5. DIAGRAMA ESTRATEGIA

Deve anexar o diagrama da estratégia do projecto de maneira electrdnica.

Anevar ficheirae Escarri o

GUARDAR .

FORMULARIO DE CANDIDATURA

Em seguida, o procedimento é muito semelhante a accao de anexar um arquivo num
e-mail. Clica-se sobre a opcdogExaminar” para procurar o arquivo que deseja anexar.

Uma vez identificado e encontrado o arquivo, clica-se na opcdo “GUARDAR". &——

Os ficheiros anexados aparecer&o na parte superior.

OE - EXTRANET - Windows Internet Explorer

6@} - \g, https:ifintranet. interreg-sudoe, eu/documentacion \'| % "_r g‘ |Gougle “}3 '|

Archivo  Edicidn  Wer  Favoritos  Herramientas  Avuda
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PROJECTO TESTE APLICACAO SUDOE

o b

ANEXO0 5. DIAGRAMA ESTRATEGIA

Deve anexar o diagrama da estratégia do projecto de maneira elgftrdnica.

Actualmente o ficheiro estd anexado: Diagrama 3.1 .cloc.
Anexar ficheiro: Examinar..
GUARDAR

FORMULARIO DE CANDIDATURA

» Eliminar um arquivo anexado

A Unica forma de eliminar um arquivo anexado é substituindo-o por outro, ou seja,
anexando um novo arquivo que substitua o anterior.
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6. Anexos

Guia passo a passo - aplicacédo susos -

8.1 Anexo 1: Lista de controlo

A presente convocatéria de projectos desenvolve-se em duas fases. Por isso, na
primeira fase, ndo se solicitara a totalidade dos documentos anexos. Assim, nha
primeira fase, e tanto na versdo electrénica do formulario como na versao em papel
apenas sao solicitadas as cartas de compromisso e a declara¢gdo de compromisso.

Uma vez preenchido o formulario, devera indicar na lista de controlo, com um v/, quais
sdo os documentos que se enviam.

i Favoritos | @ SUDOE - EXTRANET

Pruéramme de (n‘npératmn Tertitoriale

@ - B8 = @ > Pagina - Seguridad ~ Herramientas ~ @v =

~
Pragrama de Cooperagdo Territarial ANEXO 1. LISTA DE CONTROLO |
Territorial Cooperation Programme
Seleccione os campos correpandentes € pressione o botdo Guardar. Ma primeira fase apenas sao requerides os campos activados
o
-_—
_—
—
Interreg Envio da versde eletrdnica do formuldrio de candidatura (descricdo da candidatura, plano financeiro, justificacdo do plano
r financeiro, calendario e cronograma) nos idiomas dos beneficiarios participantes (espanhal, francés, portugués e inglés) e dos
documentos anexes ao formularie (digitalizados em formato pdf) através da aplicagao informatica disponivel na pagina web do
FORMULARIO DE CANDIDATURA programa, em www.interreg-sudoe.eu até ao Utime dia do prazo da convecatdria
DADOS GERAIS DO PROJECTO Envio da versio em papel do formulario de candidatura no idioma do beneficiario principal (chefe de fila) e dos documentas
anexos ao formulario (originais) por correie registrado para o Secretariade Técnico Conjunte de SUDOE, com data registrada
PARCERIA r pelos Correios, até ao wtimo dia do praze da convecatéria. O formuldrio de candidatura € formade por diverses ficheiros:
GRUPO DE TAREFAS descrigdo da candidatura (PDG gerado pela aplicacdo), plane financeiro (Excel gerade pela aplicagdo), calendario/cronograma
(Excel gerade pela aplicagdo), justificacde do plano financeire (Excel a inserir na aplicagée na parte de "Plana Financeirg”)
INDICADORES
SECCADA r Verificagao do respective limite orgamental estabelecide na convocatdria (despesas de preparacdo, despesas gerais, grupo de B
RES.LIND DO PROJECTO tarefas transversais)
SECGAOZ I™ Declaragio de compromisso (anexo 2)
ENFOQUE DO PROJECTO
SECCAOS I cartas de compromisso originais datadas, assinadas e carimbadas por cada um dos parceiros (anexo 3)
PLANO DE TRABALHO DO PROJECTO
SECC'\P“ r Declaracéo relativa as receitas diretas que o projeto possa gerar
COEREMNCIA E COMPLEMENTARIDADE COM
OUTRAS POLITICAS COMUNITARIAS E
NACIONAIS I™ Acorde de colaboraco entre beneficidrios
SECCADS
ESTRATEGIA E DESCRICAO DA PARCERIA \r Certificagdo das contrapartidas nacionais
CALENDARIO UARDAR
CONTRAPARTIDA HACIOHAL E OUTRO w
& mternet R N
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8.2. Declaragéo responsavel e de compromisso

O modelo para a declaracao responsavel e de compromisso, pode ser descarregado
clicando na opg¢éo “Modelo seguinte” na janela do anexo 2.

/= SUDOE - EXTRANET - Windows Internet Explorer CEX
&g)} - \g, https:jfintranet interreg-sudoe, eu/documentacion?ane=1 "| & *p (| % |Gougle “P '|
Archivo  Edicidn  Wer  Favoritos  Herramientas  Avuda
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PROYECTO PRUEBA

ot e

ANEXO 2. DECLARAGAQ DE COMPROMISSO

Adeclaragdo de compromisso deve ser apresentada em versdo electronica. Para esse efeito pode descarregar o modelo seguinte.
Uma vez preenchida, deve incorpera-la nesta seccéo.

Anexar ficheiro: Examinar.
* *
OE * 4 GLARDAR

B

UE(EU - FEDER/ERDF

FORMULARIO DE CANDIDATURA b |

DADOS GERAIS DO PROJECTO

Uma vez assinada, datada e carimbada, a declaracdo ter4 de ser digitalizada e
guardada num ficheiro PDF. De seguida, clica-se na op¢ao “Examinar” e procura-se o
arquivo no disco do computador. Uma vez encontrado, clica-se sobre a opcao
“Guardar”.
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8.3. Cartas de compromisso

Para anexar as cartas de compromisso procede-se da mesma forma que com a
declaracdo responsavel e de compromisso. O modelo das cartas de compromisso
pode também ser descarregado clicando sobre a op¢éo “Modelo seguinte”.

BN e T

Programa de Cooperacion Terriaial s B u “
Programme de Coopération Tertifanale o

Programa de Cooperacdo Territarial ANEXO 3. CARTA DE COMPROMISSO

Territorial Cooperation Programme

ACada beneficidrio deve apresentar uma carta de compromisse no seu idioma segundo o modeto estabelecide do programa SUDOE. Este
modelo pode ser descarregado modeto seguinte.

Para descarregar este moedelo noutro idioma, basta clicar sobre a bandeira correspondente.

Uma vez preenchide, datado, carimbado € assinado, este documento deve ser digitalizado em formato pdf € devera ser incorporado nesta
sec¢do. O documento original em formato papel deve ser enviade com o resto do processo de candidatura

Atengdo: £ aconselhavel verificar gue os montantes indicados neste documento correspondem aos gue figuram nas folhas Excel intituladas
«PF3+ e = PF7 =, geradas a partir do plane financeiro resultante da aplicagdo informdtica.

Para facilitar a organizagao dos documentos, estes devem ser registados da seguinte forma em formato pdf :

FORMULARIO DE CANDIDATURA compromise_beneficiario_01 (n? do beneficidrio espanhol ou ingiés)

engagement _beneficiaire_01 (n.? do beneficiario francés)

compromisso_beneficiario_03 (n.° do beneficidrie portugués)

PARCERIA Para mais informagdo, ver ficha 5.2 da guia do promotor de projeto

DADOS GERAIS DO PROJECTO

GRUPO DE TAREFAS

Anexar ficheiro: Examinar.
INDICADORES GUARDAR
SECCAD1
RESUMO DO PROJECTO
SECCADZ
ENFOQUE DO PROJECTO
SECCAD3
PLANO DE TRABALHO DO PROJECTO
SECCAD4
COERENCIA E COMPLEMENTARIDADE COM
OUTRAS POLITICAS COMUNITARIAS E
HACIONAIS
4 A
http: jfiboss-cantabria.desarrollo.iasoft, esfaccesoridioma=ptéurl=documentacion?ane=2&dProyecto=51323f62-c3ce e Inkernet Fq - H100% v

Para facilitar a identificacdo e tratamento dos documentos, estes deverdo ser
guardados segundo a forma seguinte e em formato pdf:

compromiso_beneficiario_01 (n° do beneficiario espanhol ou britanico)
engagement_beneficiaire_01 (n° do beneficiario francés)

compromisso_beneficiario_03 (n° do beneficiario portugués)
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8.4. Outros documentos anexos

O ponto Anexo 4: outros documentos anexos néo deve ser utilizado para anexar
memorias técnicas e descritivas do projecto. A formulagdo e explicagdo do projecto
devem estar contidas unicamente nos campos do formulario habilitados para esse
efeito.

Podera utilizar este ponto para anexar, por exemplo, as cartas de apoio dos parceiros
associados, nos casos em que essas cartas existam (ndo séo obrigatérias).

(= SUDOE - EXTRANET - Windows Internet Explorer.
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PROYECTO PRUEBA
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ration Tertitariale

Territarial ANEXO 4. OUTROS DOCUMENTOS ANEXOS

Anexar ficheiro: Examinar.
GUARDAR

FORMULARIO DE CANDIDATURA

DADOS GERAIS DO PROJECTO
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7. As tradugdes

Para introduzir os textos nas outras versoes linguisticas do formulario, apenas tera de
clicar na bandeira do idioma do pais pretendido. De seguida, aparecera o menu no
idioma seleccionado.

{= SUDOE - EXTRANET - Windows Internet Explorer.
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PROYECTO PRUEBA

FORMULARIO DE CANDIDATURA
DADOS GERAIS DO PROJECTO

— TITULO DO PROJECTO *  PROYECTO PRUEBA
= ACRONIMO * PRUEBA
OE (max. 20 caracteres)
Interreg IV B UE/EV - FEDER/ERDF

PRIORIDADE DO P.O. *Assinale a prioridade correspondente (apenas pode seleccionar uma das prioridades)

FORMULARIO DE CANDIDATURA g Promocdo da inovacao e constituigdo de redes estaveis de cooperacdo em matéria tecnologica L
" Melharar a sustentabilidade para a proteccdo e conservacdo do ambiente e meia natural do SUDOE

DADOS GERAIS DO PROJECTO " Integragio harmoniosa do espaco do SUDOE & melhoria da acessibilidade &5 redes de informacio

PARCERIA () Impulsionar o desenvolvimente urbano sustentavel aproveitande os efeitos positives da cooperacdo transnacional

GRUPO DE TAREFAS TEMA PRIORITARIO * 01 Actividades de IDT em centros de investigacio. w

{50 pode seleccionar uma categoria,

INDICADORES wver lista de codigos)

SECCAD1

RESUMO DO PROJECTO

SECCADZ CUSTO TOTAL {em eur) * 1000000.00 AJUDA FEDER 750000.00
ENFOQUE DO PROJECTO SOLICITADA {em eur) *

R - RATA RE irin & [, RATA NE AAMOLIREA S a ram maan

Toda a informag&o que ndo seja considerada texto, como valores e nomes (que ndo
necessitam traducao) sera preenchida automaticamente em todas as versfes sem
necessidade de introduzir novamente esta informacdo. Apenas deve introduzir os
textos que necessitam traducdo.

21/23







Guia passo a passo - aplicacdo suSoe -

8. Validacao do formulério e envio da candidatura

Quando o formulario de candidatura tiver sido preenchido na sua totalidade, tiverem
sido anexados os documentos solicitados e tiverem sido introduzidas as traducdes,
pode-se proceder a sua validacao e envio.

Para enviar o formulario de candidatura, primeiramente deve-se “VALIDAR” com o
objectivo de assegurar-se que toda a informacéo solicitada foi inserida. No caso de
existirem campos vazios, serA gerada uma nova janela de aviso indicando a
informagé&o em falta.

{Z SUDOE - EXTRANET - Windows Internet Explorer
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Programa de Cooperacién Territarial m I"_/ u H
Programme de Coopération Tertitariale N .
Programa de Cooperagdo Territarial VALIDACAO DO FORMULARIO DE CANDIDATURA

Territorial Cooperation Programime

Registaram-se os seguintes erros na validagdo do formuldrie: Espariol

* Deve introduzir pelo menos um parceiro
* Grupo de tarefas Preparacion introduza texto: Descripcion de las acciones
* Grupao de tarefas Preparacion introduza: Custo total

FORMULARIO DE CANDIDATURA * Grupo de tarefas Preparacion introduza: Ajuda FEDER salicitada
* Grupo de tarefas C inacién y Gestidn del proy: introduza texto: Descripcion de las acciones
DADOS GERAIS DO PROJECTO * Grupo de tarefas C inacidn y Gestion del proy intreduza texto: Comunicacion
* Grupo de tarefas C inacidn y Gestidn del proy introduza: Custo total
PARCERIA * Grupo de tarefas C inacién y Gestidn del proy: introdura: Ajuda FEDER solicitada
GRUPO DE TAREFAS * Grupo de tarefas GT.2-Wed Jun 18 17:09:12 CEST 2008 introduza texto: Justificacion
* Grupo de tarefas GT.2-Wed Jun 18 17:09:12 CEST 2008 introduza texto: Infrasstructuras o equipamientos de pequefia
INDICADORES envergadura y localizacién

* Grupo de tarefas GT.2-Wed Jun 18 17:09:12 CEST 2008 introduza texto: Area geografica

SECCAD1 * Grupa de tarefas GT.2-Wed Jun 18 17:09:12 CEST 2008 introduza texto: Productos

RESUMO DO PROJECTO * Grupo de tarefas GT.2-Wed Jun 18 17:09:12 CEST 2008 introduza texto: Resultados esperados
SECCAD2 * Grupo de tarefas GT.2-Wed Jun 18 17:09:12 CEST 2008 introduza texto: Comunicacidn
ErlFbQUE DO PROJECTO * Grupo de tarefas GT.2-Wed Jun 18 17:09:12 CEST 2008 introduza: Custo total

seccios * Grupo de tarefas GT.2-Wed Jun 18 17:09:12 CEST 2008 introduza: Ajuda FEDER solicitada

* Grupo de tarefas GT.2-Wed Jun 18 17:09:12 CEST 2008 introduza: Data de inicio
* Grupo de tarefas GT.2-Wed Jun 18 17:09:12 CEST 2008 introduza: Data de conclusdo

PLANO DE TRABALHD DO PROJECTO

Nos casos em que aparecam este tipo de avisos, devera rever as partes ou pontos
indicados e proceder a introducéo ou correcgdo dos dados solicitados.

SO depois de validar o formulario, poderé realizar o seu envio clicando na opcao
“ENVIAR”. De seguida, aparecerd uma janela de texto com o aviso “deseja enviar o
formulario de candidatura? Uma vez enviado, o formulario ndo podera ser alterado”.
Se clicar sobre a op¢éo “ACEITAR” o formulario seré enviado electronicamente.

Uma confirmag&o do envio e da recepcado do formulario sera enviada aos promotores
atraves de um e-mail.
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Guia passo a passo - aplicacdo susos -

9. Impressao e envio do formulario em suporte papel

O envio do formulério de candidatura em suporte papel seré realizado através da
impressao do formulario electrénico. No final do menu principal (a esquerda) existe a
opcdo “IMPRIMIR” para cada uma das versfes linguisticas nas quais o projecto &
apresentado. Basta clicar sobre estas opg¢bGes para imprimir o formulario de
candidatura no idioma do beneficiario principal.

{2 SUDOE - EXTRANET - Windows Internet Explorer

@.\:) - \;e_, https:ffintranet interreg-sudos, eufprovecto?id=E30bc556-b2 96-45b5-aa6.a-9bessa5a61 db \'| BJ || % | ‘ 2|
Archivo  Edicidn  Wer  Favoritos  Herramientas  Avuda
GDinge |Gv w |1 u@ ﬁ - ﬁ Marcadores = S] 1 bloqueados ‘g?carractar artogréfica - |§; Traducir » |@Enviarav @Conﬂguracwo’nv
. . »
W I@SUDOE-EKTRANET ] ] &3 - Bl - d=h - o bPagina - {F Herramientas -
SECC.&04 DURAGAQ (duragdo da execugdo do projecto, em meses) ~

COERENCIA E COMPLEMENTARIDADE COM
OUTRAS POLITICAS COMUNITARIAS E

HACIOMAIS . e Aoy s
IDIOMA PRINCIPAL DE APRESENTACAD * (idioma do beneficidrio principal)

SECCADG R s EN & ES s FR s T
ESTRATEGIA E DESCRIGAO DA PARCERIA B

OUTROS IDIOMAS DE APRESENTAGAO DO PROJECTO * (idioma dos outros beneficidrias)
FORMULARIO DE CANDIDATURA PARTE 2 = EN W~ Es o FR o T
ANEXOS:
ANEXO 1. LISTA DE CONTROLO Medificar o perfil dos utilizadores parceires
ANEXO 2. DECLARACAO DE COMPROMISSO
ANEXO 3. CARTA DE COMPROMISSO
ANEXO 4. OUTROS DOCUMENTOS ANEXOS - LIRS

AMEXO 5. DIAGRAMA ESTRATEGIA CIL

VALIDAR

@ Imprimir versio em English
Imprimir versio em Espafiol
Imprimir versio em Frangais

Imprimir versio em Portugués

© 2008 Interreg IV B SUDOE  stocsudoe@interreg-sudoe.eu

@ Inkernet
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» Versé@o impressa do formulario de candidatura prévia ao seu envio
através da aplicacdo informatica

Os formularios de candidatura que nao tenham sido validados nem enviados através
da aplicacao informatica, apresentarao na sua versao impressa a palavra RASCUNHO
em todas as péaginas, indicando que esta ndo é ainda a verséo definitiva do formulario.

» Impressdo dos documentos anexos

Todos os documentos que tenham sido anexados por via electrénica tém de ser
impressos a parte (o plano financeiro, o cronograma, a fundamentacdo das despesas,
a declaraco responsavel e de compromisso, as cartas de compromisso) e anexados a
versdo impressa do formulario de candidatura obtida a partir da aplicagdo informatica.

Esperamos que este guia tenha sido Util e os ajude no preenchimento do formuléario
electrénico. De qualquer forma, se no processo de preenchimento encontrar algum
problema, ndo hesite em contactar de imediato o STC SUDOE.
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Territorial Cooperation Programme

GUIA DE ACESSO A APLICACAQ

DO PROGRAMA SUDOE
PREENCHIMENTO DO

PLANO FINANCEIRO
DO PROJECTO








Programa de Cooperacion Territorial
Programme de Coopération Territoriale
Programa de Cooperagao Territorial
Territorial Cooperation Programme

Esta apresentacdo PowerPoint explica o método a seguir para o
preenchimento do plano financeiro do seu projecto.

E imperativo seguir as 3 etapas na ordem em que sdo apresentadas,
de modo a que as informacdes sejam registadas correctamente, a
saber:

v'12 estapa: preenchimento do calendario e do cronograma

v'22 etapa: preenchimento da contrapartida nacional e das outras
fontes de financiamento

v'32 etapa: preenchimento do plano financeiro.







Programa de Cooperacion Territorial
Programme de Coopération Territoriale
Programa de Cooperacao Territorial
Territorial Cooperation Programme

Alguns conselhos antes de comecar

Como para qualquer programa informatico, poderéo ocorrer problemas
técnicos.

Esta aplicacéo informatica, desenvolvida “a medida” das necessidades do
programa, foi sujeita a numerosos testes antes de ser colocada a disposicao
dos diferentes utilizadores. No caso de encontrar alguma dificuldade, néo
hesite em contactar o STC SUDOE.

Todavia, embora possa utilizar a aplicacdo informatica a partir de qualquer
navegador, recomendamos 0 acesso através do Internet Explorer para

minimizar os riscos de erros.

Passemos entao ao desenvolvimento da matéria...
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FORMULARIO DE CANDIDATURA

Para ajudar na elaboracao | swoscewsoosaero

Para facilitar o preenchimento obrigatdrio do plano financeiro na aplicacde informatica, podera recorrer a esta tabela de ajuda

H M PARCERIA modelo seguinte
do plano financeiro do — o
1 A . racio f
projecto e a proceder a =
. - e GT.1 COORDENACAD E GESTAD DO PROJECTO &
introducao dos dados RESUMO 00 PROJECTO 2 Gzt ’
. . O GT.3 ACOMPANHAMENTO E AVALIACAD DO PROJECTO &
ENFOQUE DO PROJECTO
f Inanceiros 1 0S sEccins GT.4 PUBLICIDADE, INFORMAGAD E CAPITALIZACAD DO PROJECTO &
TATAr: A A PLAMO DE TRABALHO DO PROJECTO
beneficiarios tém a sua s _
. s~ 7 . COERENCIA E COMPLEMENTARIDADE COM | gl S e Sl
d I S p O S I g ao n a p ro p r I a OUTRAS POLITICAS COMUNITARIAS E
NACIONAIS
A p | IC ag ao I n fo rm at ICa éiicnﬁﬁtﬁm E DESCRICAO DA PARCERIA

(Seccéo Plano Financeiro) | e

CONTRAPARTIDA NACIOHAL E OUTRO

o ficheiro Excel | mpncpnpro

PLANO FINANCEIRD

ANEXOS:

No referido documento estéo reflectidos os dados econdmicos necessarios
para a apresentacao do orcamento através da aplicacao informatica. Além
disso, uma vez introduzidos os dados, permite realizar simulagcdes e verificar
a cada momento o orcamento por beneficiario, anos, GTs e tipologias de
despesa.







Programa de Cooperacion Territorial
Programme de Coopération Territoriale
Programa de Cooperacao Territorial

Territorial Cooperation Programme

9y BY i)

12 etapa: preencher o calendario e o cronograma
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SECCADS
ESTRATEGIA E DESCRICAC DA PARCERIA

FORMULARIO DE CANDIDATURA PARTE 2

(idioma do beneficiario principal)

OUTROS IDIOMAS DE APRESEHTA(;ED 0 PROJECTO * (idioma dos cutros beneficiarios)

~ EN ~ ES ~ FR r PT

CALEMDARIO

COMPARTICIPACAO MACIONAL E OUTRO
FINAHCIAMENTO

PLANO FIHAMCEIRD

AHEXOS:

AMNEXO 1. LISTA DE CONTROLOD

ANEXO 2. DECLARA(;..&D DE COMPROMISSO
ANEXD 3. CARTA DE COMPROMISSO
ANEXD 4. OUTROS DOCUMENTOS ANEXOS

ANEXO 5. DIAGRAMA ESTRATEGIA
VALIDAR

ENVIAR

@ Imprimir versao em English
Imprimir versdao em Esparniol

@ Imprimir versao em Frangais

@ Imprimir versao em Portugués

No menu a esquerda, encontram-se as diferentes
seccOes do formulario. Estéao visiveis trés partes
relativas ao plano financeiro:

Calendario
Fontes de financiamento da contrapartida nacional
Plano financeiro

Para preencher o plano financeiro, € imperativo
comecar por indicar o calendario do projecto.

© 2008 Interreg IV BSUDDE  stcsudoe@interreg-sudoe.eu
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Nesta parte, devem inserir-se as datas de inicio e conlusao da
fase de preparacao e da fase de execucao do projecto.

S U | Uma vez indicadas as datas, nao se esquega de guardar a

ree informacao clicando em “guardar”. o

tion Tertitoriak M U H

yoperacao Territapial

Territorial C poperation Progranime DURACION DO PROJECTO

ALERTAS

Indicar as datas de comego & fim do projecto. O projecto pode ter comecado mas nunca deve ter finalizado no momento da
apresentacao da candidatura

LIE/ELl - FEDER/ERDF “:E

FORMULARIO DE CANDIDATURA Duragae da fase de preparagao

DATA DE INICIO 01/01/2013 :ﬁ DATA DE CONCLUSAD 30/ 04,2014 jﬁﬁ
DADOS GERAIS DO PROJECTO (dd/mm/aaaa) {dd/mm/aaaa)
PARCERIA Duracao da fa:.e de execugao y

DATA DE IMICIO * 01/065/2014 :‘E DATA DE CONCLUSAD*  ap/06/2015 E
GRUPO DE TAREFAS (dd/mm/aaaa) {dd/ mm/aaaa)
INDICADORES
SECCAD1
RESUMO DO PROJECTO

B A vy

SECCADZ
ENFOQUE DO PROJECTO
SECCAD3

Leleccione o Grupo de tarefas para indicar o cronograma especifico para esse grupo de tarefas.
PLAMO DE TRABALHO DO PROJECTO

SECCAD4
COERENCIA E COMPLEMENTARIDADE COM

OUTRAS POLITICAS COMUMITARIAS E
H& CIOMAIS Grupo de Tarefas Editar

SECCADS GT.0 COORDENACAD E GESTAO DO PROJECTO &







Sob o quadro precedente, encontram-se as opc¢des para introduzir o
cronograma do projecto.

- | Todos os grupos de tarefas do projecto estao aqui listados. Devera
" 'introduzir-se a duracdo da execucédo de cada uma clicando sobre o lapis
«s| amarelo.

SECCADZ

ENFOQUE DO PROJECTOD

SECCADS

PLANO DE TRABALHO DO PROJECTO

Seleccione o Grupo de tarefas para indicar o cronograma especifico para esse grupo de tarefas.

SECCAD4
COERENCIA E COMPLEMENTARIDADE COM

OUTRAS POLITICAS COMUMITARIAS E
MA&CIOMAIS Grupo de Tarefas

SECCADS GT.0 COORDENACAO E GESTAD DO PROJECTO

ESTRATEGIA E DESCF‘.IQ.ED D& PARCERIA -
GT.1 ACOMPANHAMENTO E AVALIACAD DO PROJECTO

CALENDARIO GT.2 PUBLICIDADE, INFORMACAD E CAPITALIZACAD DO PROJECTO

CONTRAPARTIDA NACIONAL E QUTRO
FINAMCIAMENTO

B imprimir CALENDARIO

PLAMO FINAMCEIRD
ANEXOS5:

AHEXO 1. LISTA DE CONTROLOD
AHEXD 2. DECLARM;.ED DE COMPROMISSO
AHEXO 3. CARTA DE COMPROMISSO

ANEXO 4, OUTROS DOCUMENTOS AMEXOS

ARMOCWiIn R MdASTAMA I._I?'I'nﬁ'l'fl""lﬁ








Para o grupo de tarefas seleccionado, encontra-se a lista dos
beneficiarios que participardo no desenvolvimento das acc¢des (em

conformidade com o que tiver sido indicado na parte “grupo de tarefas”.

e

L U L. O <

Tercitarial - -
rpn.;_,_-.r,-,a| . CROMNOGRAMA DO GRUPO DE TAREFAS COORDEMACAQ E GESTAOQ DO PROJECTO

Pulse sobre as casillas para indicar o periodo de realizac3o da cada ac¢do pela cada sdcio

4
T
L}
=
OE ¥ -
Interreg L - | LUE/EU - FEDER/ERDF Grupo de tarefas: COORDEHACAOD E GESTAO DO PROJECTO
2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013
FORMULARIO DE CANDIDATURA
Acc. 1 Mao Hao Mo Hao HEo Mao Hao
DADOS GERAIS DO PROJECTO <0cio
PARCERIA DER | kel Nao Nao Nio Mao Nao Nao Nao
Institucion
GRUPO DE TAREFAS ES1
koo, MHao Hao Hao Mao Mo Mao Hao
IMDICADORES
SECCAD1
RESUMO DO PROJECTO 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013
SECCADZ _— M NS NS s N NS e
EHMFOOUE DO PROJECTO y CC. a0 ao ao a0 ad ad a0
Q beneficiario
SECCADS Socio : : a . e 4 £
; o Acc.l M b N M N M M
PLANO DE TRABALHO DO PROJECTO Instituicio = - = = = - =
2 PT1
i m Acc.3 Nao Nao Nao Nao Nao Nao Nao
COERENCIA E COMPLEMENTARIDADE COM
OUTRAS POLITICAS COMUNITARIAS E
MACIOMAIS
i 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013
SECCADS
ESTRATEGIA E DESCRICAO DA PARCERIA . - ; . 3 ; 2
Acc.d Mao Nao Hao Hao Hao Hao Hao

beneficiario

™

2014

Mao

Nao

Hao

1014

Mo

Hao

Hao

2014

Hao

015
U ET]
Mo

Mao

2015
Mg
Mao

Hao

2013

Mao







Para completar o cronograma, clicar no quadrado “Nao” correspondente
a um determinado ano e acg¢ao, de modo a que este apareca marcado
como “Sim”.

Programa

#Ell Quando o estado do quadrado muda, este surge em cor-de-laranja,

Programa

B! devendo em seguida clicar-se sobre a palavra “Meses” para seleccionar
0S meses de actividade.

s U i Devera repetir-se esta accao para todos os beneficiarios participando no
grupo de tarefas e nas acc¢cdes previstas.

LT LT L LT LOTT LOTE LT LT ZOT

FORMULARIO DE CANDIDATURA

Acc. 1 Mo Hao Mao Hao Hao Hao Hao Mao Hao
DADOS GERAIS DO PROJECTO S0CI0
PARCERIA . CKT . Acc.2 Hao Hao Hao Hao Hao Hao Hao Hao Hao

Institucion

GRUPO DE TAREFAS E51

Acc.3 Mio Mao Mao Mo Mao Mao Mao Mao Mo
INDICADORES
SECCAD
RESUMO DO PROJECTO 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015
SECCADZ
ENFOQUE DO PROJECTO Acc.d Nio Mao Nio Mio Mao Nio Mio Nio
SECCAD3 be;‘::am
PLANO DE TRABALHO DO PROJECTO - . X . . X . . - "

Instituicdo  Acc.2 Hao Hao Hao Hao Hao Hao Mao Hao Hao

SECCAD4 PT1
COERENCIA E. COMPLEMENTA R.IDADE con Acc.3 Hao Mao Mao MEo Mao Mao MaEo HEo Hao
OUTRAS POLITICAS COMUNITARIASE
HACIONAIS
SECCADS } 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015
ESTRATEGIA E DESCRICAD DA PARCERIA
. Acc.d Hao Mag Hao Hao Mag Hao Mao Hao Hao







/= SUDDE - EXTRANET - Windows Internet Explorer

e

st Tendo selecmonado « meses », aparecerao 0S 12 meses do ano, dos

L | || XK |L|ve Search

% « | quais deverao ser seleccionados unicamente aqueles durante os quais se -~
| desenvolverao as accgoes. ~
sul _ . : ~
"=l Nao esquecer de gravar as informacdes uma vez terminada a seleccao.
FORMULARIO DE CANDIDATURA
v janeire
DADOS GERAIS DO PROJECTO ¥ feversiro
PARCERIA V' margo
GRUPO DE TAREFAS ¥ abri
V' maio
IMDICADORES W =
SECCADA W juno
RESUMO DO PROJECTO V [Eeie
SECCADZ W setembro
ENFOQUE DO PROJECTO W sutubro
SEC[_Z.&DG W novembro
PLANO DE TRABALHO DO PROJECTO ¥ | gezembro
SECCAD4 =
COEREMCIA E COMPLEMENTARIDADE COM
OUTRAS POLITICAS COMUMITARIAS E
NACIONAIS e
SECCADS
ESTRATEGIA E DESCRI(}ED DA PARCERIA
FORMULARIO DE CAMDIDATURA PARTE 2
CALENDARIO
PLANO FINANCEIRD

OUTRO FINAHCIAMENTO

[
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Pr
Te

Uma vez preenchido o cronograma por grupo de tarefas e por parceiro, 0S anos
para os quais estejam accoOes previstas estarao marcados a cor-de-laranja.

o

Interreg IV 8 UE/ELl - FEDER/ERDF Grupo de tarefas: CDDRDEHAQ&D E GESTAO DO PROJECTO

2007 2008 2009 2010 2011 P 2013 014 2013
FORMULARIO DE CANDIDATURA

DADOS GERAIS DO PROJECTO Acc. Mio Hao Mao Hao Mao Mo ...
PARCERIA SOCID

R Acc.2 Mao Hao Mao Hao Hao Hao Hao
GRUPD DE TAREFAS Mt .
INDICADORES E51
SECCAD Acc.3 Mao Hao Mao Hao Nao Mao Mao
RESUMO DO PROJECTO

SECCADZ

ENFOQUE DO PROJECTO 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015

SECCADS
PLANO DE TRABALHO DO PROJECTO u

E indispensavel que o cronograma esteja conforme com o previsto no resto do
formuléario de candidatura (Grupo de Tarefas, ac¢cdes e plano financeiro) dado que
o preenchimento do plano financeiro depende directamente desta fase de
preenchimento do cronograma.

Com efeito, em caso de esquecimento de um ano de actividade por parte de um
dos beneficiarios, sera impossivel, de seguida, preencher as informacdes que lhe
respeitem ao nivel do plano financeiro. Evidentemente, enquanto o formuléario de
candidatura nao for enviado, sera possivel corrigir qualquer falha.
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Descarga de archivos

¢éDesea abnr o guardar este archivo?

[3g]: Mombre: test.xls

Eﬂ]l Tipo: Hoja de calculo de Microsaoft Excel, 132 KB

De: intranet.interreg-sudoe.eu
é’-ﬂ Iniciando descarga desde el sitio: https:)fintranet.inte a Zona desconocida I Tl
PLANO DE TRABALHO DO PROJECTO | b || Guada | [ Cancelar | :
I:SZI;::;:ECRET:IA E COMPLEMENTARIDADE COM Preguntar ziempre antes de abrir este tipo de archivos Editar
OUTRAS POLITICAS COMUNITARIAS E & |
HACIOMAIS Aungue los a_ru:hivu:us procedentes deﬂlnternet puede_n ZEr L'Jtile-:s,
sccios " Ol e .
ESTRATEGIA E DESCRICAD DA PARCERIA ‘
WATE pesial Tratico ﬁ?

o Em qualquer momento é possivel gerar o ficheiro de impressao do 1
1 cronograma para verificar as informacdes. Para tal, basta clicar sobre
PLAND . .. ~ T . ~ ~
| IMprimir a versao Calendario” que figura nas opgdes da secgao
weol calendario”. A partir dai um ficheiro Excel € automaticamente gerado.
ANEXOD
siexol Poderd também guardar este ficheiro no disco rigido. 4
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O ficheiro gerado tem o aspecto seguinte.
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1 :

2

3

4 7.1 DURACION DO PROJECTO

]

5 |7.1.1 DURACAO DA FASE DE PREPARACAD

7 |DATA DE INICIO

2 dia

o meés
10 ) ano
11 |DATA DE CONCLUSAQ
12 dia
13 mes
14 ano
1t |Duragéo da fase de preparagio 16 m
15
1? - .
12 | 74.2DURACAD DA FASE DE EXECUGCAD
1o |DATA DE INICIO
20 dia
x| més
&F anod
23 |DATA DE CONCLUSAD
24 dia
2, més
26 ano
27 | Duragdo da fase de execugio 4 m
28
25 |Duragdo total do projecto B0m

4 ¥ | Calandarin | [







A duracao dos grupos de tarefas e do conjunto das
4 o Q- accoes previstas surge a vermelho. P -
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(N4 201 ano
5 |Durag3o da fase de preparagao At m
&
17
12 |7.1.2DURACAD DA FASE DE EXECUCAO
19 | DATA DE INiCIO
Hilg 1 dia
nF 5 més
2 2014 ano
23 |DATA DE CONCLUSAD
ur 0 dia
Fild & més
mF 2015 ano
27 |Duragao da fase de ezecugao Adm
it
29 | Duragao total do projecto Pm
30
31 CONOGRAMA
a2
33 + AZOO7 AZ00E AZ009 A2010 Azom Az012 AZ013 AZO4 AZ01S
34anomes 1 Jrde 1Yy [i : 1 [ g [ g i +Tali : i [ : 3 G & AT 1 FrdeiTe Ty (i : 1 [ : 1
35

34 [ COORDENACAO E GESTAD DO PR
a7 |Ad
3B A2
19 A3

4

41 | ACOMFANHAMENTO E A¥ALIACA
42 Al

43 A2

44
45 |PUBLICIDADE, INFORMAGCAD E CH
46 A1
47 A2
48

43

ail ~
3

» | Atencao!

£n

Se verificar um erro no calendario ou no cronograma, devera corrigi-lo a
partir da aplicacao informatica e nao a partir do ficheiro Excel gerado. Caso
contrario, as correc¢cdes nao serao inseridas no formulario de candidatura.
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22 etapa. preenchimento de “fontes de financiamento
da contrapartida nacional”







PROYECTO 5CSUDOE.

CONTRAPARTIDA NACIONAL E OUTRO FINANCIAMENTO POR S0CIO

Seleccionar o beneficiario para o qual quer indicar a contrapartida nacional e outras fontes de financiamento

Parceiro Editar

Beneficidrio principal (chefe de fila) Socio Institucion E51

FORMULARIO DE CANDIDATURA

Outros beneficiarios Socio Instituicdo PT1

DADOS GERAIS DO PROJECTO Outros beneficidrios Partenaire Institution FR 1

PARCERIA

GRUPO DE TAREFAS

INDICADORES

SECC

A0

RESL

SECC
ENFQ

SECC
PLAN

SECC
COEF

Clicando em “fontes de financiamento da contrapartida nacional”, acede-se
aos quadros financeiros relativos a este aspecto e a despesa nao elegivel
aportada tanto pelos beneficiarios do projecto como pelos parceiros
associados.

Deve seleccionar-se um beneficiario e preencher as informacdes que lhe

digam respeito.








L] o 5 W . L = L8 i
Programa de Cooperagdo Territogial
Territorial Cooperation Programme

CONTRAPARTIDA NACIONAL E OUTRO FINANCIAMENTO POR SOCIO e

Parceiro: Socio Instituicdo PT1

Caontrapartida Macional Pdblica

Interreg (¥ B UE/EU - FEDER/ERDF Despesa ndo
OUTRAS CH privada :
C. ADMIN. C. ADMIN. C. ADMIN. C. ADMIN. FOWTES elegivel
FORMULARIO DE CANDIDATURA CEMTRAL REGIONAL PROVINCIAL LOCAL P(FUNDDS
PROPRIOS, etc)

DADOS GERAIS DO PROJECTO
I0NNT

PARCER

A indicacao da contrapartida nacional deve ser realizada segundo as
diferentes fontes de financiamento propostas no quadro.

...l Adicionalmente, como se indicou antes, devem figurar igualmente neste
resund qUadro as despesas nao subvencionadas, a cargo dos parceiros

=il associados, por exemplo, e que serdo incluidas no plano financeiro do

ENFOQ!

«eccid programa (custo total do projecto).

GRUPO

IMDHCAT

PLAND DE TRABALHD D PROJECTO 10712
SECCAD4
COERENCIA E COMPLEMENTARIDADE COM 2013 £ £ £ £ £ £ £
OUTRAS POLITICAS COMUNITARIAS E
MACIOMAIS

¥ 2014 £ £ £ £ £ £ £
SECCADS

ESTRATEGIA E DESCRI(}ED D& PARCERIA
2013 £ £ £ £ £ £ £

CALEMDARIO

comy ApOs 0 preenchimento de um quadro por beneficiario (e eventualmente
parceiro associado), o plano financeiro podera entao ser preenchido.
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32 etapa: preenchimento do plano financeiro







/= SUDOE - EXTRANET - Windows Internet Explorer

G@f - |E| https:fintranst,interreg-sudoe, eufprovectotid=eacfoOfe-4335-4d94-b3cc-9a957edac 215 hd | Q | |*"_f| |£| |Gu:ucu;||e | |ﬂ |‘ |
Archivo  Edicion Wer  Fawaoritos  Herramientas  Ayuda
J— : . 3>
ﬂ,’ by [ g SLDOE - EXTRAMET l l @ Pagina principal - Fuertes (1) @ Imprimic = @ Pagina - @ Herramientas -
) TOTOT TR FIOMCIT AL UL AT L IL T AL AT Por LUgUES v
SECCADS {idioma do beneficiario principal) —

ESTRATEGIA E DESCRIE;.ED D& PARCERIA

OUTROS IDIOMAS DE APRESENTAGAO DO PROJECTO * (idioma dos outros beneficiarios)
FORMULARIO DE CANDIDATURA PARTE 2 7 EN v Es 7 Fr r -

CALENDARIO

COMPARTICIPACAD NACIONAL E OUTRO
FINAHCIAMENTO Modificar o perfil dos utilizadores parceiros

PLANO FINAMCEIRD

AHEXOS:

XD 1. LISTA DE CONTROLO Uma vez rgglsta_do o calendario, assim como as
anexo 2. pecLaracio oecompromisso | fONt@S de financiamento da contrapartida nacional,
ANEXO 3. CARTA DE COMPROMISSO deverainserir as informacgdes do plano financeiro
ANBXO4. QUTROSDOCLRENTOS AEXGS | olicand o sobre o menu reservado a esse efeito.

ANEXO 5. DIAGRAMA ESTRATEGIA
VALIDAR

ENVIAR

@ Imprimir versao em Englizh

Imprimir versao em Espanol

@ Imprimir versao em Frangais

@ Imprimir versao em Fortugués

© 2008 Interreg IV BSUDDE  stocsudoe@interreg-sudoe.eu HHTHL 1.1

Listo €D Internet & 100% v

r 4 Inicio o G /7 SUDOE - EXTRAM. .. '-:,[ proyectos_benef. .. /2 SUDCE - EXTRARN. .. ‘:é' qguia_plan_financi.. . /7 htkps: finkranet.i. .. E5 ‘(____l:: 14:17








O ficheiro Excel, “justificacado”, detalhando o conjunto das
despesas previstas para a globalidade do partenariado
devera ser inserido na parte prevista para esse efeito.

Programa de Cooperacion Territonial
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PLANO FINAMCEIRO

Territorial Cooperation Programime

-__ Ficheiro fundamentacao do orgamento : cumplimentar o modelo seguinte e insertarle abaixol
—
= Anexar ficheiro: Examinar...
=] E GUARDAR
Interreg v B UE/EL - FEDEFR/ERDF

FORMULARIO DE CANDIDATURA Seleccione o grupo de tarefas para introduzir a despesa elegivel

DADOS GERAIS DO PROJECTO

PARCERLA

e

Para facilitar o preenchimenteo cbrigatdric do planc financeire na aplicagdo informatica, poderd recorrer a esta tabela de ajuda

GRUPO DE TAREFAS modelo seguinte

Grupo de Tarefas

INDICADORES . —
- GT.0 COORDENACAO E GESTAO DO PROJECTO
SECGAD1 .
RESUMO DO PROJECTO GT.1 ACOMPANHAMENTO E AVALIACAO DO PROJECTO
SECCADZ GT.2 PUBLICIDADE, INFORMAGAD E CAPITALIZACAD DO PROJECTO

EMFOQUE DO PROJECTO

SECCAD3
PLANO DE TRABALHO DO PROJECTO

Imprimir PLAMO FINANCEIRO

SECCAD4

cominciaecorPl e seguida, para preencher as informacdes financeiras de

OUTRAS POLITICAS (

NACIONAIS cada Grupo de Tarefas, basta seleccionar o GT pretendido

SECCADR

remarian eoes Clicando sobre o lapis amarelo.

Editar
&

&
&







—
—
oE

Interrag IV LE/EL - FEDER/ERDF beneficiario * Socio Institucidn E51 el

FORMULARIO DE CANDIDATURA

DADOS GERAIS DO PROJECTOD
PARCERIA

GRUPD DE TAREFAS
INDICADORES

SECGADA
RESUMO DO PROJECTO

SECCADZ

PROYECTO 5C5UDOE.

I
]
Qe

PLANO FINANCEIRD

Seleccione o beneficiario v pulse recargar, para detalhar o gasto total elegivel.

Voltar 4 informagéo inicial

Socio Institucion ES1

Socio Instituigao PT1
Partenaire Institution FR 1

EHFOQUE DO PROJECTO

SECCAD3
PLANO DE TRABALHO DO PROJ

Core i

Na janela seguinte, aparecera um menu onde figura o
conjunto dos beneficiarios do projecto. Seleccionar um
beneficiario e clicar sobre “guardar”.








Uma vez escolhido o GT para um beneficiario preciso, devera preencher-se
0 quadro com as despesas previstas (montante total elegivel) por ano e por
po de de e

GASTO TOTAL ELEGIBLE POR 50CIO

TIPOLOGIAS DE GASTOS E ANO, PARA O GRUPO DE TAREFAS COORDENACAO E GESTAO DO PROJECTO

Seleccione o beneficiario v pulse recargar, para detalhar o gasto total elegivel.

FORMULARIO DE CANDIDATURA

beneficidrio * £ Lol — s
DADOS GERAIS DO PROJECTO it ) b Voltar a informagao inicial
PARCERIA

GRUPO DE TAREFAS

Plano Financeiro: Socio Instituigdo PT1 - CDDRDEN.&L}ED E GESTAD DO PROJECTO
INDICADORES

SECI_:.S-.D1 2007 2008 2009 2010 2011 012 2013 2014 2013
RESUMO DO PROJECTO
1. Estudos/Relatdrios/Prestacdo

SECCAD2 : £ £ £
EMFOGUE DO PROJECTO L i
SECCAD3
PLANO DE TRABALHO DO PROJECTO U2 Ree o hasmagos € € €
SECCAD4 o )
COERENCIA E COMPLEMENTARIDADE COM 03:Yiagenis / slojaments | 8 8 8
OUTRAS POLITICAS COMUNITARIAS E el
NACIONAIS
SECCADS 04.Promocdo / Divulgagdo £ £ £
ESTRATEGIA E DESCRICAO DA PARCERIA
05.Reunides / Conferéncias f
£ £ £

CALENDARIO Seminarios

COMTRAPARTIDA NACIONAL E OUTRO
FINAMCIAMENTO 06.Equipamento £ £ €







Nao esqueca de guardar as informacodes clicando no botao “guardar” no
SELLA) , .
rand fUuNdo da pagina.

SECCAD4 B _
COEREMCIA E COMPLEMEMT ARIDADE COM 03.Viajens / alojamento / . .
OUTRAS POLITICAS COMUNITARIAS E Manutencdo

MACIOMAIS

SECCADS 04.Promogdo / Divulgagdo £ e

ESTRATEGIA E D‘ESERIQED D& PARCERIA
05.Reunides f Conferéncias /

CALENDARIO Semindrios € £
CONTRAPARTIDA MACIOMAL E OUTRO
FINANCIAMENTO 06.Equipamento € €
PLANO FIMAMCEIROD
07.Infraestruturas de pequena
£ £
ANEXOS: envergadura
AMNEXO 1. LISTA DE CONTROLO
. 08.Despesas gerais £ £
ANEXO 2. DECLARACAD DE COMPROMISSO
AMEXO 3. CARTA DE COMPROMISSO 09.Despesas de auditoria
lidacio de des € €
AMNEXO 4. OUTROS DOCUMENTOS ANEXOS (validagao pesas)
AMEXO 5. DIAGRAMA ESTRATEGIA
10.0utras (especificar) £ £

AMNEXO 6. ACORDO COLABORACAQ ENTRE
EEMEFICIARIOS

AMEXD T CEF‘.TIFICAL}.ED CONTRAPARTIDAS
MACIOMAIS
GUARDAR CANCELAR

YALIDAR

|-,.E'; Imprimir versao em Espanol |

|-,.E'; Imprimir versdo em Frangais |








Devera proceder-se da mesma forma para todos os beneficiarios. E
possivel aceder a lista de beneficiarios a partir do menu “parceiro”.

UE/EW - FEDEFR/ERDF

FORMULARIO DE CANDIDATURA

DADOS GERAIS DO PROJECTO
PARCERIA

GRUPD DE TAREFAS
INDICADORES

SECCAD
RESUMO DO PROJECTO

SECCAD2
ENFOQUE DO PROJECTO

SECCAD3
PLANO DE TRABALHO DO PROJECTO

SECCAD4

COERENCIA E COMPLEMENT ARIDADE COM
DUTRAS POLITICAS COMUNITARIAS E
MACIOHAIS

SECCADS
ESTRATEGIA E DESCRICAO DA PARCERIA

SN

PLANO FINANCEIRD e
GASTO TOTAL ELEGIBLE POR 50CIO

TIPOLOGIAS DE GASTOS E ANO, PARA O GRUPO DE TAREFAS COORDENACAO E GESTAQ DO PROJECTO

Seleccione o beneficidrio v pulse recargar, para detalhar o gasto total elegivel.

e Socio Instituigio PT1 - Vallar & ormacko kkcial

Socio Institucidn E51
Socio Instituigdo PT1
Partenaire Institution FR 1

Plano Financeiro: Socio Instituigdo PT1 - CDDRDEMAQ.&D E GESTAO DO PROJECTO

07 2008 2009 010 2011 2012 013 014 2013
01.Estudos/Relatdrios/Prestagdo

i £ £ £

de servicos .
02.Recursos humanas |€ |€ |€

03.Viajens f alojamento /

e £ £ £

Manutengdo .
04.Promoc do / Divulgacdo £ £ £

1 ) RS _JIPI B YRR SV _ SN S |







Para ter uma vista de conjunto do plano financeiro, € possivel gerar um
ficheiro Excel clicando em “imprimir a versao PLANO FINANCEIRO”. e

noperacidn Territanial

Programme i on Tertitoriale A u H

Programa de Coope Territarial

Territorial Cooperation Programime PLAMNO FINANCEIROD

Ficheire fundamentacdo do orcamento : cumplimentar o modelo seguinte e insertarle abaixo.
Anexar ficheiro: Examinar...

GUARDAR

LIE/EUl - FEDER/ERDF

FORMULARIO DE CANDIDATURA Seleccione o grupo de tarefas para introduzir a despesa elegivel

DADOS GERAIS DO PROJECTO

PARCERLA . i . . . . .
Para facilitar o preenchimento obrigatario do plano financeiro na aplicagao informatica, podera recorrer a esta tabela de ajuda
GRUPO DE TAREFAS modelo seguinte
Grupo de Tarefas Editar
INDICADORES = =
N GT.0 COORDEMACAD E GESTAD DO PROJECTD 57
SECCAD w
RESUMO DO PROJECTO GT.1 ACOMPAMNHAMENTO E AVALIACAD DO PROJECTO 57
SEEE_IﬁDZ GT.2 PUBLICIDADE, INFORMACAD E CAPITALIZACAD DO PROJECTD 557
ENFOQUE DO PROJECTO
SECCADS

Imprimir PLANO FIMANCEIRO

PLAMO DE TRABALHO DO PROJECTO

SECCAD4
COEREMCIA E COMPLEMENTARIDADE COM
OUTRAS POLITICAS COMUMITARIAS E







.-""- SUDOE - EXTRANET - Windows Internet Explorer

128

—

@@ - |é| https:}fintranet interreq-sudoe, eufSendExcelServlet

v| 5 ||E||E| ‘GD-:-gIe

i archivo  Ediddn Mer  Favorbos  Herramlentas  Avuda @Pagina T @Herramientas M

»

Podera abrir o ficheiro Excel ou guarda-lo no disco rigido.

Descarga de archivos |£|

iDeszea abrir o guardar este archivo?

E‘_‘ Maombre;  test,xls
[ EHL Tipo: Hoja de célculo de Microsoft Excel, 211 KB
[e;  intranet.interreg-sudoe, eu

[ Abrir J[ Guardar ]E Cancelar I

Preguntar zsiempre antes de abrir este tipo de archivos

algunos archivos pueden llegar a dafiar el equipo. Si no confia en E

@ Aungue loz archivos procedentes de Internet pueden ser dtiles,
el origen, nio abra ni guarde este archivo. fCual es el nezqo?

AR

r

| e ndo sobre o ficheiro Excel directamente dado que, nesse caso, as
¢ modificacdes n&o seréo registadas.

Atencao: qualquer correccao deve ser introduzida via aplicagéo informéatica

o Internet

o Inicio s - /7 SUDOE - EXTRAN, .. Bl provectos_henef,., /7 SUDOE - EXTRARN. .. %8 quia_plan_Financi... /7 hkps:ffintranet.i...

ES







Um ficheiro Excel € gerado pela aplicacao informatica, reunindo os
diferentes quadros financeiros que compdem o plano financeiro do
projecto.

Os diferentes quadros financeiros sao distribuidos pelas diferentes folhas.
De novo, aparecem também as tabelas relativas a contrapartida nacional de
cada beneficiario (PF7) bem como o recapitulativo das fontes de
contrapartidas nacionais do projecto (PF8).

i FORMULARIO DE CANDIDATURA

4

5

G

; Titulo do projecto Proyecto SCSUDOE

19;] Acronimo Scsudoe

11

12

12 |Despesa Total do projecto 0,00 Ajuda FEDER =olicitada I 0,00

14

15 |Despesa elegivel Total Contrapartida nacional | 0,00

16

17 |Comparticipagio nacional publica Comparticipagio nacional privads I 0,00

18

19 | Taxa de co-financiamento 75,00 Despesa ndo elegivel I 0,00

20

21 |Duracgdo do projecto rﬁl] |meses

22

23

24

25

26

27 |PARCERIA

28 Pais

29

20 |Beneficiario principal (chefe de fila){ Socio Institucion ES1 | I EsEaﬁa

31

37  beneficiario_02 | Socio Instituicdo PT1 | |Ezpafia

33

24 |beneficiario 03 | Partenaire Institution FR 1 | [France
pagina de rosto PF1 PF2 PF3 PF4 PF5 PFo PFT PF& l:-i-}








A fim de poder imprimir os quadros, é preferivel gravar o ficheiro gerado,
abrindo depois esse ficheiro Excel e configurando a pagina para impresséao.

:'2 SECCAO 6 PLANO FINANCEIRO
3 -
4 6.1 DESPESA ELEGIVEL POR TIPOLOGIA DE DESPESA E GRUPO DE TAREFAS
I:.
6
; 6.1.1 Despesa elegivel por beneficiario, tipologia de despesa e grupo de tarefas
9
10 |Beneficiario principal (chefe de fila) 01 | |Socio Institucion ES1
11
12 |Tipologias de Gastos | GT | lcT0__ |GTA leT.2 Despesa elegivel Despesa elegivel (%
13
14 |1 Estudos/Relatorios/Prestacdo de servicos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00%
15 |2 Recurgos humanos 1.000,00/ 0,00 0,00 1.000,00/ 100,00%
16 |3 Viajens / alojamento / Manutencdo I},I}I}. 0,00 0,00 0,00 0,00%
17 |4 Promocdo / Divulgacdo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00%
18 |5 Reunides / Conferéncias / Seminarios 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00%
19 |6 Eguipamento 0,00 0,00 0,00 0,00/ 0,00%
20 |7 Infraestruturas de peguena envergadura 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00%
21 |8 Despesas gerais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00%
77 |8 Despesas de auditoria (validacdo de despes 0,00 0,00 0,00 0,00/ 0,00%
23 10 Qutraz (especificar) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00%
24
25 |[TOTAL 1.000,00 0,00 0,00] | 1.000,00{ 100,00%]|
25 |TOTAL (%) 100, 00% 0,00% 0,00%
27
28
29
30 Qutros beneficidrios 02 | |Socio Instituicdo PT1
31

Atencao!

Lembramos que nenhuma modificagcao ao plano financeiro deve ser feita no
ficheiro Excel gerado mas apenas na aplicacao informatica.
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Interreg IVB B B3 i)

Principais erros a evitar....







Para verificar que as despesas gerais nao ultrapassam os 2,00% do
orcamento de cada beneficiario, ir a folha PF1 e ver a % indicada que sera
considerada durante a instrucao da candidatura.

) (=) L% L C r 3 n

; SECQﬁD 6 PLANO FINANCEIRO

3 -

4 6.1 DESPESA ELEGIVEL POR TIPOLOGIA DE DESPESA E GRUPO DE TAREFAS

5

G

; 6.1.1 Despesa elegivel por beneficiario, tipologia de despesa e grupo de tarefas

]

10 |Beneficiario principal (chefe de fila} 01 | |Socio Institucion ES1

11

12 Tipologias de Gastos / GT | 0 |GTA leT.2 Despesa elegivel Despesa elegivel (%

13

14 |1 Estudos/Relatorios/Prestacdo de servicos 0,00 0,00 0] 0,00 0,00%
15 |2 Recurzos humanos 5.000,00 0,00 vyl 5.000,00/ 76 92%
16 |3 Viajens / alojamento / Manutencdo 200,00 0,00 0,00 00, 00/ 12,31%
17 |4 Promocdo / Divulgacdo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00%
12 |5 Reunides / Conferéncias / Seminarios 800,00 0,00 0,00 600,00 8.23%
19 |6 Eguipamento 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00%
et TR e e B el el el el el el
21 | & Despesas gerais 100,00 0,00 0,00 100,00 1,54%

mdﬁﬁﬁ_ﬁﬁ_

23 |10 Outras (especificar) | 0,00| 0,00| 0,00| 0,00| 0,00%
24

25 |[TOTAL 5.500,00 0,00 0,00 | §.500,00] 100,00%]|
26 TOTAL (%) 100,00% 0,00% 0,00%

27

28

29

30 |Qutros beneficidrios 02 | |Socio Instituicdo PT1

3

32 Tipologias de Gastos | GT | 0 |GTA leT.2 Despesa elegivel Despesa elegivel (%

33 P
_24 |1 Fstudns/Relatarins/Prestacin de servigh= | ool n ool nool | i nnl” DM l

| paginaderosto | PFL) PF2 | PF3 | P4 | PF5 | PR6 | PF7 | PR | (3








E1 Microsoft Excel - gtrans_pf_pt.xls

E_‘] firchivo  Edicion  Wer Inserbar  Formabo  Herramientas  Datos  Yentana 2 Adobe PDF Escriba una pregunta - _ 8 X
N EHRSGRTE %R A e RBe s 43S e e

i< | Para verificar que os GT transversais nao superam 25,00% do orcamento do

i Arial . . N .

“— projeto, ir afolha PF2 e somar as % que figuram nos GT’s correspondentes

— (GT1, GTn, GTn-1). &
] SECCAU U FLANU FINANCEIRU

=)

4 | 6.2 DESPESA ELEGIVEL POR TIPOLOGIA DE DESPESA E GRUPO DE TAREFAS Tabela resumo

5

b

_f

5

9 [ACRONIMO | | |

10

11 |Tipologias de Gastos / GT | |GT.0 |GT.1 |GT.2 |GT.3 |GT.4 |GT.5 [6T.6 |GT7 | |Despesa |Despesa |

12

13 |1 Estudos/Relatérios/Prestacdo de servicos 0,00 4.000,00 0"~ ~100[128.25:5 p0| 37.000,00 000 ooo|l [Z0528500f 27 74%

14 |2 Recursos humanos 3.892 56| 16.528 07|61 414 314 78747 51| 59.801 06661122 661122| | 330561.43] 44 57%

15 |3 Wiajens / alojamento / Manutencéno 400 00| 24.560 00 0,00 0,00 000 31.340,00 000 000 56530000 7E1%

16 [4 Promaocdo / Divulgacéo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00/ 32.600,00 3260000]  441%

17 |5 Reunides / Canferéncias / Seminarios 0,00 0,00 0,00 0,00 000 45 400,00 0,00 0,00 45.40000]  6,14%

18 |E Equipamento 0,00 0,00 0,00 0,00/ 31.400,00 0,00 000 000 31.400,00]  424%

19 |7 Infraestruturas de pequena envergadura 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00%

20 |8 Despesas gerais 0,00 D00f 245230 163520] 245280 163520 000 000 817600 1,10%

21 |19 Despesas de auditoria (validagdo de despess 0,00] 25.800,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 25.800,00 3,49%

22 [10 Outras (especificar) 0,00 0,00 0,00 0,00 000 450000 0,00 0,00 450000 0F1%

23

24 [TOTAL 4,297 86] 70.868,07] 63.867 ,15] 134.890,34] 240,855 31] 179.376.26] 6.611,22] 39.211 22] [ 739.992 43] 100,00%]

25 [TOTAL % 053%| 0953%| ©553%| 1823%| 3255%| 2424%| 089%| 530%

i

ser

28|

29

30

31

a2

33 i
W 4 » W\ piginaderosto /PRLPF2 JPF3 /PF4 /PFS [ FFe JPF7 PFE / | € |

Liska

MR
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Correcéao do erro de calculo automatico do plano financeiro
gue aparece quando se clica sobre o botao

I —
WVALIDACION DEL FORMULARIO DE CAMDIDATURA

ERROR
Error Proyecto (Gasto Total Elegible 737.715,%1 - Avuda Feder 553.286,94 = Contrapartida Macional 183.878,97)

L

nte

-
o
1]

[=]
=

UE/EL - FEDER/ERDF

FODmI A DN NE CARKDINATIHDA

Incoeréncia devida a um erro entre os dados preenchidos na rubrica plano
financeiro e narubrica contrapartida nacional e outros financiamentos.
Verificar e corrigir os dados do(s) beneficiario(s) indicado(s) para que 25% do
montante total elegivel corresponda ao montante indicado na rubrica
contrapartida nacional e outros financiamentos.
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Calculo arealizar:

A aplicacéao faz o seguinte calculo:

Despesatotal elegivel A — ajuda FEDER B = contrapartida nacional C
Calculo arealizar para verificar e corrigir:

(Despesatotal elegivel A*0,25) = contrapartida nacional C

O montante contrapartida nacional C obtido € o montante correto da contrapartida
nacional que deve ser indicado na rubrica contrapartida nacional e outros
financiamentos.

O montante indicado da contrapartida nacional na mensagem de erro € 0 montante que
foi preenchido na rubrica contrapartida nacional e outros financiamentos. A
comparacao destes dois dados permite assim verificar o montante da correcao a
realizar.
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Territorial Cooperation Programme

Esperamos que estes diapositivos permitam preencher sem
grande dificuldade o plano financeiro do projecto.

O STC SUDOE esta a disposicao para prestar qualquer ajuda
sobre esta matéria.









beneficiarios


			


									QUADRO DE AJUDA AO PREENCHIMENTO DO PLANO FINANCEIRO DO PROJECTO NA APLICAÇÃO INFORMÁTICA DO PROGRAMA SUDOE


									AVISO: (Este quadro é uma ajuda ao preenchimento do Plano Finaceiro; recorde-se, no entanto, que o Plano Financeiro se preenche directamente através da Aplicação Informática do Programa)


			Beneficiário principal nº 01 (Chefe de fila)						<nome da instituição 01>																																																												<nome da instituição 01>																																																												<nome da instituição 01>																																																												<nome da instituição 01>																																																															<nome da instituição 01>																																																			<nome da instituição 01>


			Tipologia de despesa						GT.0: Despesas de Preparação																														GT.1: Coordenação e Gestão																														GT.2																														GT.3																														GT.4																														GT.5																														GT.n-1: Acompanhamento e Avaliação																														GT.n_Publicidade, Informação e Capitalização																																	Total Despesa Elegível (€)																																																			CONTRAPARTIDA NACIONAL (25% da despesa elegível)


									2007			2008			2009			2010			2011			2012			2013			2014			2015			Subtotal GT			2007			2008			2009			2010			2011			2012			2013			2014			2015			Subtotal GT			2007			2008			2009			2010			2011			2012			2013			2014			2015			Subtotal GT			2007			2008			2009			2010			2011			2012			2013			2014			2015			Subtotal GT			2007			2008			2009			2010			2011			2012			2013			2014			2015			Subtotal GT			2007			2008			2009			2010			2011			2012			2013			2014			2015			Subtotal GT			2007			2008			2009			2010			2011			2012			2013			2014			2015			Subtotal GT			2007			2008			2009			2010			2011			2012			2013			2014			2015			Subtotal GT						2007			2008			2009			2010			2011			2012			2013			2014			2015			TOTAL			% sobre a despesa elegível																					2007			2008			2009			2010			2011			2012			2013			2014			2015			TOTAL


			01 Estudos/relatórios/Prestação de serviços																																	0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00						0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00%


			02 Recursos humanos																																	0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00						0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00%


			03 Viajens / alojamento / Manutenção																																	0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00						0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00%


			04 Promoção / Difusão																																	0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00						0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00%


			05 Reuniões / Conferências / Seminários																																	0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00						0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00%


			06 Equipamento																																	0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00						0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00%


			07 Infraestruturas de pequena envergadura																																	0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00						0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00%


			08 Despesas gerais																																	0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00						0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00%			0.00%


			09 Despesas de auditoria (validação de despesa)																																	0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00						0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00%


			10 Outros (especificar)																																	0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00						0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00%


			TOTAL						0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00						0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00%																					0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00


																																				0.00%																														0.00%																														0.00%																														0.00%																														0.00%																														0.00%																														0.00%																														0.00%						0.00%			0.00%			0.00%			0.00%			0.00%			0.00%			0.00%			0.00%			0.00%			0.00%


			Beneficiário nº 02						<nome da instituição 02>																																																												<nome da instituição 02>																																																												<nome da instituição 02>																																																												<nome da instituição 02>																																																															<nome da instituição 02>																																																			<nome da instituição 02>


			Tipologia de despesa						GT.0: Despesas de Preparação																														GT.1: Coordenação e Gestão																														GT.2																														GT.3																														GT.4																														GT.5																														GT.n-1: Acompanhamento e Avaliação																														GT.n_Publicidade, Informação e Capitalização																																	Total Despesa Elegível (€)																																																			CONTRAPARTIDA NACIONAL (25% da despesa elegível)


									2007			2008			2009			2010			2011			2012			2013			2014			2015			Subtotal GT			2007			2008			2009			2010			2011			2012			2013			2014			2015			Subtotal GT			2007			2008			2009			2010			2011			2012			2013			2014			2015			Subtotal GT			2007			2008			2009			2010			2011			2012			2013			2014			2015			Subtotal GT			2007			2008			2009			2010			2011			2012			2013			2014			2015			Subtotal GT			2007			2008			2009			2010			2011			2012			2013			2014			2015			Subtotal GT			2007			2008			2009			2010			2011			2012			2013			2014			2015			Subtotal GT			2007			2008			2009			2010			2011			2012			2013			2014			2015			Subtotal GT						2007			2008			2009			2010			2011			2012			2013			2014			2015			TOTAL			% sobre a despesa elegível																					2007			2008			2009			2010			2011			2012			2013			2014			2015			TOTAL


			01 Estudos/relatórios/Prestação de serviços																																	0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00						0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00%


			02 Recursos humanos																																	0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00						0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00%


			03 Viajens / alojamento / Manutenção																																	0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00						0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00%


			04 Promoção / Difusão																																	0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00						0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00%


			05 Reuniões / Conferências / Seminários																																	0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00						0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00%


			06 Equipamento																																	0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00						0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00%


			07 Infraestruturas de pequena envergadura																																	0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00						0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00%


			08 Despesas gerais																																	0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00						0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00%			0.00%


			09 Despesas de auditoria (validação de despesa)																																	0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00						0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00%


			10 Outros (especificar)																																	0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00						0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00%


			TOTAL						0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00															0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00						0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00%																					0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00


																																				0.00%																														0.00%																														0.00%																														0.00%																														0.00%																														0.00%																														0.00%																														0.00%						0.00%			0.00%			0.00%			0.00%			0.00%			0.00%			0.00%			0.00%			0.00%			0.00%


			Beneficiário nº 03						<nome da instituição 03>																																																												<nome da instituição 03>																																																												<nome da instituição 03>																																																												<nome da instituição 03>																																																															<nome da instituição 03>																																																			<nome da instituição 03>


			Tipologia de despesa						GT.0: Despesas de Preparação																														GT.1: Coordenação e Gestão																														GT.2																														GT.3																														GT.4																														GT.5																														GT.n-1: Acompanhamento e Avaliação																														GT.n_Publicidade, Informação e Capitalização																																	Total Despesa Elegível (€)																																																			CONTRAPARTIDA NACIONAL (25% da despesa elegível)


									2007			2008			2009			2010			2011			2012			2013			2014			2015			Subtotal GT			2007			2008			2009			2010			2011			2012			2013			2014			2015			Subtotal GT			2007			2008			2009			2010			2011			2012			2013			2014			2015			Subtotal GT			2007			2008			2009			2010			2011			2012			2013			2014			2015			Subtotal GT			2007			2008			2009			2010			2011			2012			2013			2014			2015			Subtotal GT			2007			2008			2009			2010			2011			2012			2013			2014			2015			Subtotal GT			2007			2008			2009			2010			2011			2012			2013			2014			2015			Subtotal GT			2007			2008			2009			2010			2011			2012			2013			2014			2015			Subtotal GT						2007			2008			2009			2010			2011			2012			2013			2014			2015			TOTAL			% sobre a despesa elegível																					2007			2008			2009			2010			2011			2012			2013			2014			2015			TOTAL


			01 Estudos/relatórios/Prestação de serviços																																	0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00						0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00%


			02 Recursos humanos																																	0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00						0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00%


			03 Viajens / alojamento / Manutenção																																	0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00						0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00%


			04 Promoção / Difusão																																	0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00						0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00%


			05 Reuniões / Conferências / Seminários																																	0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00						0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00%


			06 Equipamento																																	0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00						0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00%


			07 Infraestruturas de pequena envergadura																																	0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00						0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00%


			08 Despesas gerais																																	0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00						0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00%			0.00%


			09 Despesas de auditoria (validação de despesa)																																	0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00						0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00%


			10 Outros (especificar)																																	0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00						0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00%


			TOTAL						0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00															0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00						0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00%																					0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00


																																				0.00%																														0.00%																														0.00%																														0.00%																														0.00%																														0.00%																														0.00%																														0.00%						0.00%			0.00%			0.00%			0.00%			0.00%			0.00%			0.00%			0.00%			0.00%			0.00%


			Beneficiário nº 04						<nome da instituição 04>																																																												<nome da instituição 04>																																																												<nome da instituição 04>																																																												<nome da instituição 04>																																																															<nome da instituição 04>																																																			<nome da instituição 04>


			Tipologia de despesa						GT.0: Despesas de Preparação																														GT.1: Coordenação e Gestão																														GT.2																														GT.3																														GT.4																														GT.5																														GT.n-1: Acompanhamento e Avaliação																														GT.n_Publicidade, Informação e Capitalização																																	Total Despesa Elegível (€)																																																			CONTRAPARTIDA NACIONAL (25% da despesa elegível)


									2007			2008			2009			2010			2011			2012			2013			2014			2015			Subtotal GT			2007			2008			2009			2010			2011			2012			2013			2014			2015			Subtotal GT			2007			2008			2009			2010			2011			2012			2013			2014			2015			Subtotal GT			2007			2008			2009			2010			2011			2012			2013			2014			2015			Subtotal GT			2007			2008			2009			2010			2011			2012			2013			2014			2015			Subtotal GT			2007			2008			2009			2010			2011			2012			2013			2014			2015			Subtotal GT			2007			2008			2009			2010			2011			2012			2013			2014			2015			Subtotal GT			2007			2008			2009			2010			2011			2012			2013			2014			2015			Subtotal GT						2007			2008			2009			2010			2011			2012			2013			2014			2015			TOTAL			% sobre a despesa elegível																					2007			2008			2009			2010			2011			2012			2013			2014			2015			TOTAL


			01 Estudos/relatórios/Prestação de serviços																																	0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00						0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00%


			02 Recursos humanos																																	0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00						0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00%


			03 Viajens / alojamento / Manutenção																																	0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00						0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00%


			04 Promoção / Difusão																																	0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00						0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00%


			05 Reuniões / Conferências / Seminários																																	0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00						0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00%


			06 Equipamento																																	0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00						0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00%


			07 Infraestruturas de pequena envergadura																																	0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00						0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00%


			08 Despesas gerais																																	0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00						0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00%			0.00%


			09 Despesas de auditoria (validação de despesa)																																	0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00						0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00%


			10 Outros (especificar)																																	0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00						0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00%


			TOTAL						0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00															0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00						0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00%																					0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00


																																				0.00%																														0.00%																														0.00%																														0.00%																														0.00%																														0.00%																														0.00%																														0.00%						0.00%			0.00%			0.00%			0.00%			0.00%			0.00%			0.00%			0.00%			0.00%			0.00%


			Beneficiário nº 05						<nome da instituição 05>																																																												<nome da instituição 05>																																																												<nome da instituição 05>																																																												<nome da instituição 05>																																																															<nome da instituição 05>																																																			<nome da instituição 05>


			Tipologia de despesa						GT.0: Despesas de Preparação																														GT.1: Coordenação e Gestão																														GT.2																														GT.3																														GT.4																														GT.5																														GT.n-1: Acompanhamento e Avaliação																														GT.n_Publicidade, Informação e Capitalização																																	Total Despesa Elegível (€)																																																			CONTRAPARTIDA NACIONAL (25% da despesa elegível)


									2007			2008			2009			2010			2011			2012			2013			2014			2015			Subtotal GT			2007			2008			2009			2010			2011			2012			2013			2014			2015			Subtotal GT			2007			2008			2009			2010			2011			2012			2013			2014			2015			Subtotal GT			2007			2008			2009			2010			2011			2012			2013			2014			2015			Subtotal GT			2007			2008			2009			2010			2011			2012			2013			2014			2015			Subtotal GT			2007			2008			2009			2010			2011			2012			2013			2014			2015			Subtotal GT			2007			2008			2009			2010			2011			2012			2013			2014			2015			Subtotal GT			2007			2008			2009			2010			2011			2012			2013			2014			2015			Subtotal GT						2007			2008			2009			2010			2011			2012			2013			2014			2015			TOTAL			% sobre a despesa elegível																					2007			2008			2009			2010			2011			2012			2013			2014			2015			TOTAL


			01 Estudos/relatórios/Prestação de serviços																																	0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00						0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00%


			02 Recursos humanos																																	0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00						0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00%


			03 Viajens / alojamento / Manutenção																																	0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00						0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00%


			04 Promoção / Difusão																																	0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00						0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00%


			05 Reuniões / Conferências / Seminários																																	0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00						0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00%


			06 Equipamento																																	0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00						0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00%


			07 Infraestruturas de pequena envergadura																																	0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00						0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00%


			08 Despesas gerais																																	0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00						0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00%			0.00%


			09 Despesas de auditoria (validação de despesa)																																	0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00						0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00%


			10 Outros (especificar)																																	0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00						0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00%


			TOTAL						0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00															0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00						0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00%																					0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00


																																				0.00%																														0.00%																														0.00%																														0.00%																														0.00%																														0.00%																														0.00%																														0.00%						0.00%			0.00%			0.00%			0.00%			0.00%			0.00%			0.00%			0.00%			0.00%			0.00%


			Beneficiário nº 06						<nome da instituição 06>																																																												<nome da instituição 06>																																																												<nome da instituição 06>																																																												<nome da instituição 06>																																																															<nome da instituição 06>																																																			<nome da instituição 06>


			Tipologia de despesa						GT.0: Despesas de Preparação																														GT.1: Coordenação e Gestão																														GT.2																														GT.3																														GT.4																														GT.5																														GT.n-1: Acompanhamento e Avaliação																														GT.n_Publicidade, Informação e Capitalização																																	Total Despesa Elegível (€)																																																			CONTRAPARTIDA NACIONAL (25% da despesa elegível)


									2007			2008			2009			2010			2011			2012			2013			2014			2015			Subtotal GT			2007			2008			2009			2010			2011			2012			2013			2014			2015			Subtotal GT			2007			2008			2009			2010			2011			2012			2013			2014			2015			Subtotal GT			2007			2008			2009			2010			2011			2012			2013			2014			2015			Subtotal GT			2007			2008			2009			2010			2011			2012			2013			2014			2015			Subtotal GT			2007			2008			2009			2010			2011			2012			2013			2014			2015			Subtotal GT			2007			2008			2009			2010			2011			2012			2013			2014			2015			Subtotal GT			2007			2008			2009			2010			2011			2012			2013			2014			2015			Subtotal GT						2007			2008			2009			2010			2011			2012			2013			2014			2015			TOTAL			% sobre a despesa elegível																					2007			2008			2009			2010			2011			2012			2013			2014			2015			TOTAL


			01 Estudos/relatórios/Prestação de serviços																																	0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00						0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00%


			02 Recursos humanos																																	0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00						0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00%


			03 Viajens / alojamento / Manutenção																																	0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00						0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00%


			04 Promoção / Difusão																																	0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00						0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00%


			05 Reuniões / Conferências / Seminários																																	0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00						0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00%


			06 Equipamento																																	0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00						0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00%


			07 Infraestruturas de pequena envergadura																																	0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00						0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00%


			08 Despesas gerais																																	0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00						0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00%			0.00%


			09 Despesas de auditoria (validação de despesa)																																	0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00						0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00%


			10 Outros (especificar)																																	0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00						0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00%


			TOTAL						0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00															0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00															0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00						0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00%																					0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00


																																				0.00%																														0.00%																														0.00%																														0.00%																														0.00%																														0.00%																														0.00%																														0.00%						0.00%			0.00%			0.00%			0.00%			0.00%			0.00%			0.00%			0.00%			0.00%			0.00%


			Beneficiário nº 07						<nome da instituição 07>																																																												<nome da instituição 07>																																																												<nome da instituição 07>																																																												<nome da instituição 07>																																																															<nome da instituição 07>																																																			<nome da instituição 07>


			Tipologia de despesa						GT.0: Despesas de Preparação																														GT.1: Coordenação e Gestão																														GT.2																														GT.3																														GT.4																														GT.5																														GT.n-1: Acompanhamento e Avaliação																														GT.n_Publicidade, Informação e Capitalização																																	Total Despesa Elegível (€)																																																			CONTRAPARTIDA NACIONAL (25% da despesa elegível)


									2007			2008			2009			2010			2011			2012			2013			2014			2015			Subtotal GT			2007			2008			2009			2010			2011			2012			2013			2014			2015			Subtotal GT			2007			2008			2009			2010			2011			2012			2013			2014			2015			Subtotal GT			2007			2008			2009			2010			2011			2012			2013			2014			2015			Subtotal GT			2007			2008			2009			2010			2011			2012			2013			2014			2015			Subtotal GT			2007			2008			2009			2010			2011			2012			2013			2014			2015			Subtotal GT			2007			2008			2009			2010			2011			2012			2013			2014			2015			Subtotal GT			2007			2008			2009			2010			2011			2012			2013			2014			2015			Subtotal GT						2007			2008			2009			2010			2011			2012			2013			2014			2015			TOTAL			% sobre a despesa elegível																					2007			2008			2009			2010			2011			2012			2013			2014			2015			TOTAL


			01 Estudos/relatórios/Prestação de serviços																																	0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00						0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00%


			02 Recursos humanos																																	0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00						0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00%


			03 Viajens / alojamento / Manutenção																																	0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00						0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00%


			04 Promoção / Difusão																																	0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00						0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00%


			05 Reuniões / Conferências / Seminários																																	0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00						0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00%


			06 Equipamento																																	0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00						0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00%


			07 Infraestruturas de pequena envergadura																																	0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00						0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00%


			08 Despesas gerais																																	0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00						0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00%			0.00%


			09 Despesas de auditoria (validação de despesa)																																	0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00						0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00%


			10 Outros (especificar)																																	0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00						0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00%


			TOTAL						0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00															0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00						0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00%																					0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00


																																				0.00%																														0.00%																														0.00%																														0.00%																														0.00%																														0.00%																														0.00%																														0.00%						0.00%			0.00%			0.00%			0.00%			0.00%			0.00%			0.00%			0.00%			0.00%			0.00%


			Beneficiário nº 08						<nome da instituição 08>																																																												<nome da instituição 08>																																																												<nome da instituição 08>																																																												<nome da instituição 08>																																																															<nome da instituição 08>																																																			<nome da instituição 08>


			Tipologia de despesa						GT.0: Despesas de Preparação																														GT.1: Coordenação e Gestão																														GT.2																														GT.3																														GT.4																														GT.5																														GT.n-1: Acompanhamento e Avaliação																														GT.n_Publicidade, Informação e Capitalização																																	Total Despesa Elegível (€)																																																			CONTRAPARTIDA NACIONAL (25% da despesa elegível)


									2007			2008			2009			2010			2011			2012			2013			2014			2015			Subtotal GT			2007			2008			2009			2010			2011			2012			2013			2014			2015			Subtotal GT			2007			2008			2009			2010			2011			2012			2013			2014			2015			Subtotal GT			2007			2008			2009			2010			2011			2012			2013			2014			2015			Subtotal GT			2007			2008			2009			2010			2011			2012			2013			2014			2015			Subtotal GT			2007			2008			2009			2010			2011			2012			2013			2014			2015			Subtotal GT			2007			2008			2009			2010			2011			2012			2013			2014			2015			Subtotal GT			2007			2008			2009			2010			2011			2012			2013			2014			2015			Subtotal GT						2007			2008			2009			2010			2011			2012			2013			2014			2015			TOTAL			% sobre a despesa elegível																					2007			2008			2009			2010			2011			2012			2013			2014			2015			TOTAL


			01 Estudos/relatórios/Prestação de serviços																																	0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00						0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00%


			02 Recursos humanos																																	0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00						0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00%


			03 Viajens / alojamento / Manutenção																																	0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00						0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00%


			04 Promoção / Difusão																																	0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00						0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00%


			05 Reuniões / Conferências / Seminários																																	0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00						0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00%


			06 Equipamento																																	0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00						0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00%


			07 Infraestruturas de pequena envergadura																																	0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00						0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00%


			08 Despesas gerais																																	0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00						0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00%			0.00%


			09 Despesas de auditoria (validação de despesa)																																	0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00						0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00%


			10 Outros (especificar)																																	0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00						0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00%


			TOTAL						0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00															0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00						0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00%																					0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00


																																				0.00%																														0.00%																														0.00%																														0.00%																														0.00%																														0.00%																														0.00%																														0.00%						0.00%			0.00%			0.00%			0.00%			0.00%			0.00%			0.00%			0.00%			0.00%			0.00%


			Beneficiário nº 09						<nome da instituição 09>																																																												<nome da instituição 09>																																																												<nome da instituição 09>																																																												<nome da instituição 09>																																																															<nome da instituição 09>																																																			<nome da instituição 09>


			Tipologia de despesa						GT.0: Despesas de Preparação																														GT.1: Coordenação e Gestão																														GT.2																														GT.3																														GT.4																														GT.5																														GT.n-1: Acompanhamento e Avaliação																														GT.n_Publicidade, Informação e Capitalização																																	Total Despesa Elegível (€)																																																			CONTRAPARTIDA NACIONAL (25% da despesa elegível)


									2007			2008			2009			2010			2011			2012			2013			2014			2015			Subtotal GT			2007			2008			2009			2010			2011			2012			2013			2014			2015			Subtotal GT			2007			2008			2009			2010			2011			2012			2013			2014			2015			Subtotal GT			2007			2008			2009			2010			2011			2012			2013			2014			2015			Subtotal GT			2007			2008			2009			2010			2011			2012			2013			2014			2015			Subtotal GT			2007			2008			2009			2010			2011			2012			2013			2014			2015			Subtotal GT			2007			2008			2009			2010			2011			2012			2013			2014			2015			Subtotal GT			2007			2008			2009			2010			2011			2012			2013			2014			2015			Subtotal GT						2007			2008			2009			2010			2011			2012			2013			2014			2015			TOTAL			% sobre a despesa elegível																					2007			2008			2009			2010			2011			2012			2013			2014			2015			TOTAL


			01 Estudos/relatórios/Prestação de serviços																																	0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00						0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00%


			02 Recursos humanos																																	0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00						0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00%


			03 Viajens / alojamento / Manutenção																																	0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00						0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00%


			04 Promoção / Difusão																																	0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00						0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00%


			05 Reuniões / Conferências / Seminários																																	0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00						0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00%


			06 Equipamento																																	0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00						0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00%


			07 Infraestruturas de pequena envergadura																																	0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00						0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00%


			08 Despesas gerais																																	0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00						0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00%			0.00%


			09 Despesas de auditoria (validação de despesa)																																	0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00						0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00%


			10 Outros (especificar)																																	0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00						0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00%


			TOTAL						0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00															0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00						0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00%																					0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00


																																				0.00%																														0.00%																														0.00%																														0.00%																														0.00%																														0.00%																														0.00%																														0.00%						0.00%			0.00%			0.00%			0.00%			0.00%			0.00%			0.00%			0.00%			0.00%			0.00%


			Beneficiário nº 10						<nome da instituição 10>																																																												<nome da instituição 10>																																																												<nome da instituição 10>																																																												<nome da instituição 10>																																																															<nome da instituição 10>																																																			<nome da instituição 10>


			Tipologia de despesa						GT.0: Despesas de Preparação																														GT.1: Coordenação e Gestão																														GT.2																														GT.3																														GT.4																														GT.5																														GT.n-1: Acompanhamento e Avaliação																														GT.n_Publicidade, Informação e Capitalização																																	Total Despesa Elegível (€)																																																			CONTRAPARTIDA NACIONAL (25% da despesa elegível)


									2007			2008			2009			2010			2011			2012			2013			2014			2015			Subtotal GT			2007			2008			2009			2010			2011			2012			2013			2014			2015			Subtotal GT			2007			2008			2009			2010			2011			2012			2013			2014			2015			Subtotal GT			2007			2008			2009			2010			2011			2012			2013			2014			2015			Subtotal GT			2007			2008			2009			2010			2011			2012			2013			2014			2015			Subtotal GT			2007			2008			2009			2010			2011			2012			2013			2014			2015			Subtotal GT			2007			2008			2009			2010			2011			2012			2013			2014			2015			Subtotal GT			2007			2008			2009			2010			2011			2012			2013			2014			2015			Subtotal GT						2007			2008			2009			2010			2011			2012			2013			2014			2015			TOTAL			% sobre a despesa elegível																					2007			2008			2009			2010			2011			2012			2013			2014			2015			TOTAL


			01 Estudos/relatórios/Prestação de serviços																																	0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00						0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00%


			02 Recursos humanos																																	0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00						0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00%


			03 Viajens / alojamento / Manutenção																																	0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00						0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00%


			04 Promoção / Difusão																																	0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00						0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00%


			05 Reuniões / Conferências / Seminários																																	0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00						0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00%


			06 Equipamento																																	0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00						0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00%


			07 Infraestruturas de pequena envergadura																																	0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00						0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00%


			08 Despesas gerais																																	0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00						0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00%			0.00%


			09 Despesas de auditoria (validação de despesa)																																	0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00						0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00%


			10 Outros (especificar)																		0.00															0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00																														0.00						0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00%


			TOTAL						0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00															0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00						0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00%																					0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00


																																				0.00%																														0.00%																														0.00%																														0.00%																														0.00%																														0.00%																														0.00%																														0.00%						0.00%			0.00%			0.00%			0.00%			0.00%			0.00%			0.00%			0.00%			0.00%			0.00%
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PROJECTO


			


																					QUADRO DE AJUDA AO PREENCHIMENTO DO PLANO FINANCEIRO DO PROJECTO NA APLICAÇÃO INFORMÁTICA DO PROGRAMA SUDOE


			Projecto						<ACRÓNIMO DO PROJECTO>																																																																																										<ACRÓNIMO DO PROJECTO>																																																																																										<ACRÓNIMO DO PROJECTO>


			Tipologia de despesa						GT.0: Despesas de Preparação																														GT.1: Coordenação e gestão																														GT.2																														GT.3																														GT.4																														GT.5																														GT.n-1: Acompanhamento e avaliação																														GT.n_Publicidade, informação e capitalização																																	Total Despesa elegível (€)


									2007			2008			2009			2010			2011			2012			2013			2014			2015			Subtotal GT			2007			2008			2009			2010			2011			2012			2013			2014			2015			Subtotal GT			2007			2008			2009			2010			2011			2012			2013			2014			2015			Subtotal GT			2007			2008			2009			2010			2011			2012			2013			2014			2015			Subtotal GT			2007			2008			2009			2010			2011			2012			2013			2014			2015			Subtotal GT			2007			2008			2009			2010			2011			2012			2013			2014			2015			Subtotal GT			2007			2008			2009			2010			2011			2012			2013			2014			2015			Subtotal GT			2007			2008			2009			2010			2011			2012			2013			2014			2015			Subtotal GT						2007			2008			2009			2010			2011			2012			2013			2014			2015			Subtotal GT			% sobre a despesa elegível


			01. Estudos/relatórios/Prestação de serviços						0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00						0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00%


			02. Recursos humanos						0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00						0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00%


			03. Viajens / alojamento / Manutenção						0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00						0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00%


			04. Promoção / Difusão						0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00						0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00%


			05. Reuniões / Conferências / Seminários						0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00						0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00%


			06. Equipamento						0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00						0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00%


			07. Infraestruturas de pequena envergadura						0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00						0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00%


			08. Despesas gerais						0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00						0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00%


			09. Despesas de auditoria (validação de despesa)						0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00						0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00%


			10. Outros (especificar)						0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00						0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00%


			TOTAL						0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00						0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00															0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00						0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00%


																								'PLANO FINANCEIRO RESPEITA LIMITE GT 0 (<=25000€)"												0.00%																														0.00%																														0.00%																														0.00%																														0.00%																														0.00%																														0.00%																														0.00%						0.00%			0.00%			0.00%			0.00%			0.00%			0.00%			0.00%			0.00%			0.00%			0.00%


																																																																																																																																																																																																																																																												% de despesa orçamentada nos GT's transversais →																								0.00%			0
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			<ACRÓNIMO DO PROJECTO>


			PLANO FINANCEIRO GLOBAL DO PROJECTO


						DESPESA ELEGÍVEL(€)			AJUDA FEDER (75%) (€)			CONTRAPARTIDA NACIONAL (25%) (€)


			<nome da instituição 01>			0.00			0.00			0.00			PLANO FINANCEIRO NÃO ADMISSÍVEL: A despesa elegível de um beneficiário deve ser pelo menos de 100.000€


			<nome da instituição 02>			0.00			0.00			0.00			PLANO FINANCEIRO NÃO ADMISSÍVEL: A despesa elegível de um beneficiário deve ser pelo menos de 100.000€


			<nome da instituição 03>			0.00			0.00			0.00			PLANO FINANCEIRO NÃO ADMISSÍVEL: A despesa elegível deve ser pelo menos de 100.000€


			<nome da instituição 04>			0.00			0.00			0.00			PLANO FINANCEIRO NÃO ADMISSÍVEL: A despesa elegível deve ser pelo menos de 100.000€


			<nome da instituição 05>			0.00			0.00			0.00			PLANO FINANCEIRO NÃO ADMISSÍVEL: A despesa elegível deve ser pelo menos de 100.000€


			<nome da instituição 06>			0.00			0.00			0.00			PLANO FINANCEIRO NÃO ADMISSÍVEL: A despesa elegível deve ser pelo menos de 100.000€


			<nome da instituição 07>			0.00			0.00			0.00			PLANO FINANCEIRO NÃO ADMISSÍVEL: A despesa elegível deve ser pelo menos de 100.000€


			<nome da instituição 08>			0.00			0.00			0.00			PLANO FINANCEIRO NÃO ADMISSÍVEL: A despesa elegível deve ser pelo menos de 100.000€


			<nome da instituição 09>			0.00			0.00			0.00			PLANO FINANCEIRO NÃO ADMISSÍVEL: A despesa elegível deve ser pelo menos de 100.000€


			<nome da instituição 10>			0.00			0.00			0.00			PLANO FINANCEIRO NÃO ADMISSÍVEL: A despesa elegível deve ser pelo menos de 100.000€


			TOTAL			0.00			0.00			0.00


						VERIFIQUE QUE O MONTANTE DA CÉLULA B19 (TOTAL DESPESA ELEGÍVEL DO PROJECTO)  É, PELO MENOS, DE 300.000€ E NÃO SUPERA 1.000.000€
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PROGRAMA DE COOPERAGAO TERRITORIAL

ESPACO SUDOESTE EUROPEU 2007-2013

FORMULARIO DE CANDIDATURA

TITULO DO PROJECTO Proyecto 5SCSUDOE

ACRONIMO (max. 20 caracteres) 5csudoe

PRIORIDADE DO P.O.

X Integrac@o harmoniosa do espago do SUDOE e melhoria da acessibilidade as redes de informagéo

TEMA PRIORITARIO 13

(s6 pode seleccionar uma categoria, ver lista de codigos)

r
L. CUSTO TOTAL (em eur) 0,00 AJUDA FEDER 0,00
| SOLICITADA (em eur)
| DATA DE INiCIO 01/01/2013 DATA DE _ 30/06/2015
CONCLUSAO
DURA(;AO (duracdo da execucgéo do projecto, em meses) 30
N° DE BENEFICIARIOS 3
Espafa France Portugal United Outro Pais
Kingdom
2 1 0 0 0
IDIOMA PRINCIPAL DE APRESENTACAO (idioma do beneficiario principal)
EN X ES FR PT
OUTROS IDIOMAS DE APRESENTACAO DO PROJECTO (idioma dos outros beneficiarios)
EN X ES X FR X PT
Quadro reservado ao Secretariado Técnico Conjunto
iY@ ]
FECHA DE CAMBIO ESTADO l_ES rADQ COMENTARIO






“ORMULARIO DE CANDIDATURA

08/04/2014 12:40:18

Abierta
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“ORMULARIO DE CANDIDATURA

SECCAO 1: RESUMO DO PROJECTO

1.1 Resumo do projecto

Sintese do projecto breve e concisa, que responda as seguintes questdes: Qual é a problematica do projecto? Quais sdo os objectivos
do projecto? Quais sé@o os grupos de tarefas? Quais séo as actividades principais a desenvolver dentro de cada GT para alcancar os
objectivos do projecto? Quais sao os resultados esperados? E aconselhado completar este campo quando o formulario tenha sido
integralmente redactado (maximo 5.000 caracteres)

Nome da Instituicéo 1

(no idioma de origem de cada uma das institui¢c&do)

Pais, Regido (NUTS II)

(ver lista de codigos)

Beneficiario principal (chefe de fila)

01 Socio Institucién ES1 Espafia- (ES11 Galicia)

% Taxa Feder Total da Ajuda Feder Comparticipacd % de Outra
despesa o nac participacéo financiamiento
elegivel

[ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
! Outros beneficiarios
| 02 Socio Instituicdo PT1 Espafia - (ES11 Galicia)

% Taxa Feder Total da Ajuda Feder Comparticipaga % de Outra
despesa 0 nac participacédo financiamiento
elegivel

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

03 Partenaire Institution FR 1 France - (FR62 Midi-Pyrénées)

% Taxa Feder Total da Ajuda Feder Comparticipaga % de Outra
despesa 0 nac participacéo financiamiento
elegivel

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Outros parceiros associados

5csudoe - 09/04/2014 18:14:00
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“ORMULARIO DE CANDIDATURA

SECCAO 2: ENFOQUE DO PROJECTO

2.1 Problematica do projecto - Necessidades

2.1.1 Problemética do projecto - Necessidades

A que necessidades do Espaco SUDOE e do contexto sobre o qual se pretende intervir responde o projecto? (maximo 2.000 caracteres)

2.1.2 Problematica do projecto - Contexto

Qual é o contexto no qual se desenvolvera o projecto? Quais séo as fortalezas, debilidades, ameagas e oportunidades?(maximo 2.000
caracteres)

2.1.3 Problematica do projecto - Origem

Como surgiu a ideia do projecto? De onde provém a ideia? Esté relacionada com actividades da parceria? Estéa relacionada com algum
projecto em curso? E um projecto de capitalizacéo de resultados de um projecto europeu desenvolvido no periodo de programagao
precedente? Se o projecto emana dos resultados de um projecto anterior, indicar o nome do mesmo, o seu periodo de execucéo, o
Programa que o co-financiou e os resultados alcan¢ados.(maximo 2.500 caracteres)

I
| 2.2 Objectivos e resultados do projecto
I
I

2.2.1 Objectivo final ou finalidade do projecto

Qual é a finalidade Ultima que se pretende alcancar com este projecto? (méaximo 1.000 caracteres)

2.2.2 Objectivos intermédios do projecto

Quais sao os objectivos a alcancar para lograr a finalidade do projecto? (maximo 1.000 caracteres)

2.2.3 ldentificar os resultados do projecto

Quais sdo os resultados do projecto, isto €, quais s&o os objectivos dos Grupos de Tarefas? Os resultados devem ser coerentes com as
accodes identificadas nos GT's e com a quantificagao do sistema de indicadores proposto para o projecto.(méximo 1.500 caracteres)

2.3 Justificacéo do projecto

2.3.1 Contribuicéo do projecto para a estratégia e os objectivos do Programa Operacional de
Cooperagao Territorial do Sudoeste Europeu 2007-2013, no ambito dos respectivos eixos
prioritarios
De que modo o projecto contribui para a consecugdo da estratégia e objectivos do Programa? Qual é o valor acrescentado do projecto
para o desenvolvimento da estratégia do actual Programa? (méximo 1.500 caracteres)

5csudoe - 09/04/2014 18:14:00 4





“ORMULARIO DE CANDIDATURA

2.3.2 Aspectos inovadores do projecto, demonstrando que ndo duplica trabalhos existentes

Quais séo os aspectos inovadores que aporta o projecto, tanto em relagéo a tematica abordada como ao tratamento da mesma (isto €, o
desenvolvimento de uma metodologia inovadora para intervir sobre a probleméatica identificada)?(maximo 1.000 caracteres)

2.3.3 Valor acrescentado da cooperacdo transnacional para o desenvolvimento do projecto

Qual é o valor acrescentado da cooperagéo transnacional para o desenvolvimento do projecto? (méximo 2.000 caracteres)

2.3.4 Vinculagéo do projecto ao mundo empresarial

De que modo o projecto reforga a competitividade empresarial ou aporta solugGes Uteis para as empresas? (exemplo: desenvolvimento
de um produto/metodologia/ferramenta que possa ser aplicada numa empresa e/ou ter um impacto sobre a actividade econémica
)(maximo 1.000 caracteres)

2.3.5 Sinergia do projecto no territorio onde este se vai executar (até ao nivel de regido) e no
conjunto do espaco de cooperacdo

Como esta vinculado e que pertinéncia tem o projecto no territorio onde se vai executar? Qual é o seu impacto ao nivel da regiéo e do
espaco SUDOE?(maximo 1.000 caracteres)

! 2.3.6 Valor acrescentado do projecto no sector de actividade no qual se enquadra

| Que aporta o projecto ao sector de actividade no qual se enquadra? Como vinculara os actores desse sector?(maximo 750 caracteres)
|

2.4 Perdurabilidade do projecto para além da sua execugéo

2.4.1 Perdurabilidade do projecto para além da sua execucgéo

Quais sao as acgdes previstas pela parceria para assegurar a continuidade das suas acgdes, produtos, resultados, parceria? Quais séo
os impactos do projecto a médio e longo prazo sobre outros sectores de actividade, a situagdo econémica, sobre as instituicdes e sobre
as politicas publicas? Quais séo as acgles previstas pela parceria para assegurar a transferibilidade dos resultados alcangados?
(maximo 3.000 caracteres)

5csudoe - 09/04/2014 18:14:00 5
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SECCAO 3: PLANO DE TRABALHO DO PROJECTO

3.1 Estratégia do projecto

Quais sdo os Grupos de Tarefas (GT) (conjuntos de ac¢des) que se vai levar a cabo no desenvolvimento do projecto? (ndo mais de
sete) Quais séo as relagdes entre os distintos GTs? Aconselha-se ilustrar esta descricdo com um diagrama. (maximo 1.000 caracteres)

5csudoe - 09/04/2014 18:14:00 6
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GT.1 COORDENACAO E GESTAO DO PROJECTO

Parceiros envolvidos

01 Socio Institucién ES1

02Socio Instituicdo PT1

03Partenaire Institution FR 1

Tarefas
1. Coordenagéo estratégica e técnica do projecto
2. Acompanhamento administrativo
3. Acompanhamento financeiro

Descrigao geral do GT

Indicar o modo de coordenagéo e gestdo do projeto. Explicar como sera executado o intercambio de informagé&o no seio da parceria. Apresentar igualmente os érgaos criados para a

tomada de deciséo de caracter politico e técnico do projecto e suas competéncias (maximo 3.000 caracteres). Lembramos que a descri¢do detalhada de cada agao prevista deve ser
igualmente realizada a partir do menu acdes disponivel, situado a frente do titulo de cada GT na rubrica Grupo de tarefas.

Comunicacéao

Indicar as possiveis tarefas/accdes de comunicagdo a desenvolver neste GT. Estas tarefas/ac¢des tém também de ser desenvolvidas detalhadamente no GT de Publicidade,
waormagéo e Capitalizagdo do projecto (maximo 2.000 caracteres)

| CUSTO TOTAL (em eur) Indicar, com cardcter indicativo, o AJUDA FEDER SOLICITADA (em eur

) Indicar, com
| custo total deste GT, em euros

caracter indicativo, a ajuda FEDER solicitada correspondente a esté GT, em euros

! 0,00 € 0,00 €
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GT.2

ACOMPANHAMENTO E AVALIACAO DO PROJECTO

Parceiros envolvidos

Tarefas

1.

Acompanhamento da execucao do projecto (acompanhamento operacional)

2.

Avaliacé@o da implementacgdo do projecto

Descricao geral do GT

Apresentar as modalidades de acompanhamento e avaliagéo do projecto. Especificar se estas modalidades serdo executadas internamente ou se serdo externalizadas e quando se
realizaréo (méximo 3.000 caracteres). Lembramos que a descri¢ao detalhada de cada ag&o prevista deve ser igualmente realizada a partir do menu agdes disponivel, situado a frente
do titulo de cada GT na rubrica Grupo de tarefas

Comunicacao

Indicar as possiveis tarefas/accdes de comunicagdo a desenvolver neste GT. Estas tarefas/ac¢des tém também de ser desenvolvidas detalhadamente no GT de Publicidade,

Informacao e Capitalizagdo do projecto (maximo 2.000 carateres)

DU RACAO Especifique a data de inicio e de concluséo da tarefa (dd/mm/aaa)

DATA DE INICIO I

DATA DE _
CONCLUSAO

I

CUSTO TOTAL (em eu I’) Indicar, com caracter indicativo, o

custo total deste GT, em euros

AJUDA FEDER SOLICITADA (em eur) indicar, com

cardcter indicativo, a ajuda FEDER solicitada correspondente a esté GT, em euros

0,00 €

0,00 €

5csudoe - 09/04/2014 18:14:00
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“ORMULARIO DE CANDIDATURA

GT.3 PUBLICIDADE, INFORMACAO E CAPITALIZACAO DO PROJECTO

Parceiros envolvidos

Tarefas
1. Criacdo de uma identidade visual: criagdo de um logétipo, de uma péagina Web, de tripticos
2. Organizacédo de um seminério de capitalizagdo e difusdo dos resultados

Descricéao geral do GT

Este GT constitui o plano de comunicagéo do projeto. Explicar, nos seguintes pontos, a estratégia e as ferramentas previstas. Lembramos que a descricédo detalhada de cada agéo
prevista deve ser igualmente realizada a partir do menu agdes disponivel, situado & frente do titulo de cada GT na rubrica Grupo de tarefas

Estrategia desenvolvida, objectivos perseguidos e resultados esperados

Descrever a estratégia de valorizagdo do projecto e de capitalizacéo dos resultados esperados com o objectivo de os transferir a outros programas ou projectos. Indicar e explicar quais
sdo os resultados que se esperam obter com o desenvolvimento deste GT (maximo 3.000 caracteres)

Ferramentas de comunicacéo utilizadas

Indicar as principais ferramentas de comunicacéo (paginas web, conferéncias, folhetos, etc.) que serdo utilizadas durante o desenvolvimento do projecto. (maximo 1.500 caracteres)

[Y’Ublico-alvo

| Indicar os destinatarios das tarefas/acgdes de publicidade, informacéo e capitalizagdo desenvolvidas no projecto. (méximo 1.000 caracteres)

[
|Area geogréfica

Se desejar, pode inserir informacdes adicionais sobre a area geogréfica. (maximo 750 carateres)

Produtos

Assinalar os produtos concretos que seréo criados ou desenvolvidos com a execugéo deste GT (maximo 1.500 caracteres)

DU RACAO Especifique a data de inicio e de concluséo da tarefa (dd/mm/aaa)

DATA DE INiCIO I DATA DE _ I
CONCLUSAO

CUSTO TOTAL (em eur) Indicar, com cardcter indicativo, o AJUDA FEDER SOLICITADA (em eur) Indicar, com

custo total deste GT, em euros caracter indicativo, a ajuda FEDER solicitada correspondente a esté GT, em euros

0,00 € 0,00 €
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INDICADORES

Caddigo
Indicador

Indicadores de realizagcdo

Unidade
de
medida/
Objetivo
guantific
ado

Objectivo

Cédigo
Indicador

Indicadores de resultado

Unidade
de
medida /
Objetivo
guantific
ado

Objectivo

Caddigo
Indicador

Indicadores de impacto

Unidade
de
medida /
Objetivo
guantific
ado

Objectivo
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SECCAO 4: COERENCIA E COMPLEMENTARIDADE COM
OUTRAS POLITICAS COMUNITARIAS E NACIONAIS

4.1 Contribuicéo do projecto para a Agenda de Lisboa

Agenda de Lisboa para o crescimento econémico e criagdo de emprego. (maximo 750 caracteres)

Mostrar como o projecto vai contribuir para a melhoria da competitividade econémica do Sudoeste Europeu em resposta a solicitagdo da

4.2 Contribuicédo para aigualdade de oportunidades - Contribuicao

Mostrar como o projecto vai contribuir para a igualdade de oportunidades. (méximo 750 caracteres)

4.2.1 Contribuicdo para a igualdade de oportunidades - Aplicacado

Mostrar como se vai aplicar o principio da igualdade de oportunidades durante a execugéo do projecto (maximo 750 caracteres)

| 4.3 Contribuicéo para a protec¢cdo do meio ambiente - Contribuicéo

| bescrever como o projecto vai contribuir para a protec¢do do meio ambiente e para o desenvolvimento sustentavel em resposta a
| Agenda de Gotemburgo. (méaximo 750 caracteres)

4.3.1 Contribuicao para a protec¢cao do meio ambiente - Aplicacao

Descrever como o projecto vai aplicar a protecgdo do meio ambiente e a promogéo do desenvolvimento sustentavel durante a sua
execucdo. (maximo 750 caracteres)

4.4 Vinculacao do projecto com as Orientacdes Estratégicas Comunitéarias

Descrever a coeréncia do projecto com as OrientagOes Estratégicas Comunitarias na sua vertente social, econémica e ambiental.
(méximo 750 caracteres)

4.5 Coeréncia com as politicas nacionais e regionais

Descrever a coeréncia do projecto com as politicas nacionais e regionais relevantes e com outros Programas Comunitarios,
nomeadamente no ambito do QREN (maximo 5000 caracteres)

5csudoe - 09/04/2014 18:14:00
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SECCAO 5: ESTRATEGIA E DESCRICAO DA PARCERIA

5.1 Estratégia e potencialidades da parceria

Qual é o grau de representatividade dos beneficiarios no seu territério e no seu sector de actividade? Como é garantida a capacidade

para mobilizar o sector de actividade em que se enquadra a intervencao? Como se promove a coeréncia entre a distribuicdo de tarefas e

a participacéo financeira dos beneficiarios? Qual é o potencial para o estabelecimento de relagdes duradouras e estaveis? (méaximo
5.000 caracteres)

5.2 Descrigao do funcionamento da parceria

Indicar o modo de coordenagéo e de gestao do projecto. Informar sobre as modalidades do intercambio de informacgdo. Apresentar os
6rgéos a implementar para a tomada de deciséo, quer a nivel politico, quer a nivel técnico do projecto e as suas respectivas
competéncias. Estabelecer um calendario, nomeadamente de reunides.

_——————|

—_——————————

5.2.1. Intercambio de
informacéo

Qual é a estratégia para a
comunicagao e fluxos de
informag&o no seio da parceria?
Quais sao as ferramentas a utilizar
para implementar essa estratégia?
(méaximo 500 caracteres)

———————————————

5.2.2. Orgéos de gestdo
do projecto

Quais sdo os 6rgaos que se vao
implementar para a tomada de
decisdes, tanto a nivel politico
como técnico do projecto? Qual é a
composicao destes orgdos? Quais
sdo as respectivas competéncias?
Qual é o sistema de tomada de
decisfes? (maximo 500 caracteres)

5.2.3. Calendario das
reunioes

Qual é o calendario provisoério para
as reunides dos distintos 6rgéos a
criar? (maximo 500 caracteres)

5.2.4. Outras
informacdes

Informages complementares sobre
a organizacdo e gestdo da parceria.
(méaximo 500 caracteres)

5csudoe - 09/04/2014 18:14:00
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5.3 Beneficiario principal (chefe de fila)

Identificacdo

Nome da. InStitUiQaO 1 Designacdao de 1° nivel | Exemplo:

Ministério / Universidade / Camara Municipal, etc

Socio Institucién ES1

Nome da. InStitUiQaO 2 Designacdo de 2° nivel | Exemplo: Direcgédo

Geral / Faculdade / Departamento, etc.

Nome da. InStitUiQaO 3 Designacdo de 3° nivel | Exemplo: Instituto /

Departamento ou centro de investigacdo / Servigo, etc.

Natureza juridica

X Organismo do Estado

Organismo regional

Administragao local

Entidade publica

Qutros organismos de direito publico

Organizacdes sem fins lucrativos

|_Cédiqo da instituicio

Governo nacional - Ministério

lQual é a natureza da instituicdo e as AAAAA
actividades desenvolvidas?

'Namero de elementos do pessoal empregado |BBBBBBEB
|responséve| pelo projecto (méaximo 1000

caracteres)

Numero de identificacao fiscal AAAAA
O IVA é recuperavel pelainstituicdo? Nao
EQ&?E&%& egcqlesigna(;élo 1° campO) exemplo: campus, | BBBBB
ggld gsignaqéo 2° campO) Exemplo: nome da ruajavenida, numero

(Outra designacao 3° campo)

Codigo postal ccec
Localidade DDDD
Apartado

Pais Espafia
Regido (NUTS II) Galicia
Outro Pais

Telefone prefixo sequido do namero EEEEE
Fax prefixo seguido do numero FFFFF
Site Internet GGGGG

5csudoe - 09/04/2014 18:14:00
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DADOS BANCARIOS PARA O PROJECTO

Nome do banco

Endereco

Codigo postal

Localidade

Pais

Espafia

IBAN

Coédigo SWIFT

N° da conta bancaria

Titular da conta

Responsavel institucional (representante legal da instituicdo)

Senhor HH

Funcao

“'elefone

|
i—aXx

|
|JEmail

Coordenador do projecto e pessoa de contacto para os érgaos de gestdo do programa

Senhor | |

Funcdo

Telefone

Fax

Email

Responsavel financeiro (do projecto na sua globalidade)

Senhor J J

Funcao

Telefone

Fax

Email

5csudoe - 09/04/2014 18:14:00
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Responsavel de Comunicacao (do projecto na sua globalidade)

Senhor K K
Funcéo K
Telefone K
Fax
Email K

Outra pessoa de contacto para os 6rgaos de gestao do programa (Técnico administrativo)

Senhor L L
Funcéao L
Email L

Experiéncia da instituicdo em gestéo de projectos

Qual é a experiéncia da instituicdo em matéria de gestéo de projectos? Quais desta(s) experiéncia(s) foram co-financiadas pela Unido Europeia?

VMMM

Func¢bes a desempenhar no projecto

Especificar as responsabilidades da instituicdo na execugdo dos diversos grupos de tarefas do projecto, nomeadamente as administrativas e financeiras. (méximo 1.000 caracteres)

Numero de candidaturas em programas do Objectivo 3 (Cooperacédo Territorial Europeia) nas quais
participa, tanto como beneficiario principal como outro beneficiario no periodo de programacéao
2007-2013

Em caso afirmativo, indicar o programa, o nome do projecto e em que qualidade participa (Beneficiario Principal ou Outro Beneficiario) (maximo 1000 caracteres)

NNNN

Especificar o nimero de pessoas previstas na execucao do projecto

Indique quantos s&o os recursos humanos dedicados a cada uma das tarefas. No caso de serem recursos internos, ou seja, que formam parte do pessoal da entidade, indicar essa
informacao no quadro dos Recursos humanos internos; se se trata de Recursos humanos contratados expressamente para a realiza¢ao do projecto, indicar essa informagéo no
quadro Recursos humanos externos. Recorde que a informagao que figura nos dois pontos deve estar em conformidade com o ponto 02 "Recursos Humanos" da Justificagdo do
Orgamento.

5.3.8.1 Recursos humanos internos:

Esta informacgao deve ser referida segundo o seguinte modelo: fungado/nimero de pessoas/nimero de meses ou dias/% de tempo imputado ao projecto, por exemplo: técnico
superior/3 pessoas/18 meses/40%

000

5.3.8.2 Recursos humanos externos contratados especificamente para a realizacdo das tarefas:

Esta informacéo deve ser referida segundo o seguinte modelo: fungdo/nimero de pessoas/nimero de meses ou dias/% de tempo imputado ao projecto, por exemplo:técnico
superior/3 pessoas/18 meses/40%. Indicar também como se pretende realizar a contratag&o.

PPPPP
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“ORMULARIO DE CANDIDATURA

Recurso a uma entidade terceira para a execugéo de parte das acgcdes programadas

Apenas os beneficiarios do projecto podem receber uma ajuda FEDER pelas ac¢des realizadas, sendo que a despesa devera ser realizada pelo préprio beneficiario. Por razées
devidamente justificadas e relativas as competéncias das entidades implicadas, e sempre a titulo excepcional, o recurso a uma terceira entidade publica deve estar claramente
enquadrado. Neste caso, indicar o motivo pelo qual se torna inevitavel delegar a realizacdo de uma actividade determinada. Indicar também as acgdes afectadas e o GT em que se
encontram, o nome da entidade, a justificacdo para a sua escolha, bem como o quadro juridico que regula a referida colaboracéo. Verificar-se-4 sempre se os documentos assinados
entre as partes implicadas sdo compativeis com o respeito pela directiva relativa a contratacéo publica e & legislagéo nacional.(maximo 1000 caracteres)

QQQQ

Sistema de contratacdo

Especificar o quadro legal aplicavel a entidade em termos de contratac&o pablica (mencionar a regulamentacéo aplicavel, assim como, se € o caso, a plataforma eletronica de
contratag&@o publica utilizada pela entidade no qual pode ser consultada toda a informag&o relativa aos processos aquisitivos).

RRRR
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“ORMULARIO DE CANDIDATURA

5.4 Outros beneficiarios

Parceiro n° 02

Nome da. InStitUiQaO 1 Designacdao de 1° nivel | Exemplo:

Ministério / Universidade / Camara Municipal, etc

Socio Instituicdo PT1

Nome da. InStitUiQaO 2 Designacdo de 2° nivel | Exemplo: Direcgédo

Geral / Faculdade / Departamento, etc.

Nome da. InStitUiQaO 3 Designacdo de 3° nivel | Exemplo: Instituto /

Departamento ou centro de investigacdo / Servigo, etc.

Natureza juridica

Organismo do Estado

Organismo regional

Administragao local

Entidade publica

Qutros organismos de direito publico

X Organizacdes sem fins lucrativos

|_Cédiqo da instituicio

Governo nacional - Ministério

lQual é a natureza da instituicdo e as AAAA

actividades desenvolvidas?

'Namero de elementos do pessoal empregado |BBBBB

|responséve| pelo projecto (méaximo 1000

caracteres)

Numero de identificacdo fiscal ccece

O IVA é recuperavel pelainstituicdo? Nao

nEerdd ereco egcqlesigna(;élo 1° campOo) exemplo: campus, | PPDDD

ggld gsignaqéo 2° CampO) Eexemplo: nome da rua/avenida, nimero e

(Qutra designacao 3° campo)

Codigo postal EEEE

Localidade FFFFF

Apartado

Pais Espafia

Regido (NUTS II) Galicia

Outro Pais

Telefone prefixo sequido do namero GGGGG
HHHH

FaX Prefixo seguido do nimero

Site Internet

5csudoe - 09/04/2014 18:14:00
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“ORMULARIO DE CANDIDATURA

DADOS BANCARIOS PARA O PROJECTO

Nome do banco

Endereco

Codigo postal

Localidade

Pais Espafia

IBAN

Coédigo SWIFT

N° da conta bancaria

Titular da conta

Responsavel institucional (representante legal da instituicdo)

Senhor JJ3J3J3 JJJJJ

Funcéo I
“‘elefone J33J9J
: -ax

: Email RRRRN

Coordenador do projecto e pessoa de contacto para os érgaos de gestdo do programa

Senhor KKKKKKKK KKKKKK

Funcéo KKKK
Telefone KKKK
Fax

Email KKKK

Responsavel de Comunicacéo (do projecto na sua globalidade)

Senhor MMMM MMMM

Funcéo MMM
Telefone MMM
Fax

Email MM
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“ORMULARIO DE CANDIDATURA

Experiéncia da instituicio em gestéo de projectos

Qual é a experiéncia da instituico em matéria de gestéo de projectos? Quais desta(s) experiéncia(s) foram co-financiadas pela Uniéo Europeia?

0000

Func¢bes a desempenhar no projecto

Especificar as responsabilidades da instituicdo na execugéo dos diversos grupos de tarefas do projecto, nomeadamente as administrativas e financeiras. (méximo 1.000 caracteres)

PPPPPP

Numero de candidaturas em programas do Objectivo 3 (Cooperacédo Territorial Europeia) nas quais
participa, tanto como beneficiario principal como outro beneficiario no periodo de programacéao
2007-2013

Em caso afirmativo, indicar o programa, o nome do projecto e em que qualidade participa (Beneficiario Principal ou Outro Beneficiario) (maximo 1000 caracteres)

QQQRQAQQQQ

Especificar o nUmero de pessoas previstas na execuc¢do do projecto

Indique quantos séo os recursos humanos dedicados a cada uma das tarefas. No caso de serem recursos internos, ou seja, que formam parte do pessoal da entidade, indicar essa
informacao no quadro dos Recursos humanos internos; se se trata de Recursos humanos contratados expressamente para a realizagao do projecto, indicar essa informagéo no
quadro Recursos humanos externos. Recorde que a informacéo que figura nos dois pontos deve estar em conformidade com o ponto 02 "Recursos Humanos" da Justificacio do
Orgamento.

5.3.8.1 Recursos humanos internos:

Esta informag&o deve ser referida segundo o seguinte modelo: fungdo/nimero de pessoas/nimero de meses ou dias/% de tempo imputado ao projecto, por exemplo: técnico
superior/3 pessoas/18 meses/40%

rRRRRRRRR

| 5.3.8.2 Recursos humanos externos contratados especificamente para a realizacdo das tarefas:

| Esta informacao deve ser referida segundo o seguinte modelo: fungao/nimero de pessoas/nimero de meses ou dias/% de tempo imputado ao projecto, por exemplo:técnico
superior/3 pessoas/18 meses/40%. Indicar também como se pretende realizar a contratagéo.

!SSSSSSSS

Recurso a uma entidade terceira para a execuc¢ao de parte das accdes programadas

Apenas os beneficiarios do projecto podem receber uma ajuda FEDER pelas accdes realizadas, sendo que a despesa devera ser realizada pelo préprio beneficiario. Por razdes
devidamente justificadas e relativas as competéncias das entidades implicadas, e sempre a titulo excepcional, o recurso a uma terceira entidade publica deve estar claramente
enquadrado. Neste caso, indicar o motivo pelo qual se torna inevitavel delegar a realizacéo de uma actividade determinada. Indicar também as ac¢des afectadas e o GT em que se
encontram, o nome da entidade, a justificacéo para a sua escolha, bem como o quadro juridico que regula a referida colaboracéo. Verificar-se-a sempre se os documentos assinados
entre as partes implicadas sdo compativeis com o respeito pela directiva relativa a contratagao publica e a legislacédo nacional.(méaximo 1000 caracteres)

TTTTTTTTT

Sistema de contratagéo

Especificar o quadro legal aplicavel a entidade em termos de contratag&o publica (mencionar a regulamentacéo aplicavel, assim como, se é o caso, a plataforma eletronica de
contratag&o publica utilizada pela entidade no qual pode ser consultada toda a informag&o relativa aos processos aquisitivos).

Uuuuuuuuuu
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“ORMULARIO DE CANDIDATURA

5.5 Outros beneficiarios

Parceiro n° 03

Nome da. InStitUiQaO 1 Designacdao de 1° nivel | Exemplo:

Ministério / Universidade / Camara Municipal, etc

Partenaire Institution FR 1

Nome da. InStitUiQaO 2 Designacdo de 2° nivel | Exemplo: Direcgédo

Geral / Faculdade / Departamento, etc.

Nome da. InStitUiQaO 3 Designacdo de 3° nivel | Exemplo: Instituto /

Departamento ou centro de investigacdo / Servigo, etc.

Natureza juridica

Organismo do Estado

Organismo regional

Administragao local

Entidade publica

Qutros organismos de direito publico

X Organizacdes sem fins lucrativos

|_Cédiqo da instituicio

Administracéo regional

lQual é a natureza da instituicdo e as AAAA

actividades desenvolvidas?

'Namero de elementos do pessoal empregado |BBBB

|responséve| pelo projecto (méaximo 1000

caracteres)

Numero de identificacdo fiscal ccece

O IVA é recuperavel pelainstituicdo? Nao

nEerdd ereco egcqlesigna(;élo 1° campo) exemplo: campus, ~ |PPDDD

ggld gsignaqéo 2° CampO) Eexemplo: nome da rua/avenida, nimero e

(Qutra designacao 3° campo)

Cddigo postal EEEE

Localidade FFFFF

Apartado

Pais France

Reqiéo (NUTS ||) Midi-Pyrénées

Outro Pais

Telefone prefixo sequido do namero GGGGG
HHHH

FaX Prefixo seguido do nimero

Site Internet
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“ORMULARIO DE CANDIDATURA

DADOS BANCARIOS PARA O PROJECTO

Nome do banco

Endereco

Codigo postal

Localidade

Pais Espafia

IBAN

Coédigo SWIFT

N° da conta bancaria

Titular da conta

Responsavel institucional (representante legal da instituicdo)

Senhor JJ3J3J3 JJJJJ

Funcéo I
“‘elefone J33J9J
: -ax

: Email RRRRN

Coordenador do projecto e pessoa de contacto para os érgaos de gestdo do programa

Senhor KKKKKKKK KKKKKK

Fun C:’?IO KKKKK
Telefone KKKK
Fax

Email KKKK

Responsavel de Comunicacéo (do projecto na sua globalidade)

Senhor MMMM MMMM

Funcéo MMM
Telefone MMM
Fax

Email MM
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“ORMULARIO DE CANDIDATURA

Experiéncia da instituicio em gestéo de projectos

Qual é a experiéncia da instituico em matéria de gestéo de projectos? Quais desta(s) experiéncia(s) foram co-financiadas pela Uniéo Europeia?

0000

Func¢bes a desempenhar no projecto

Especificar as responsabilidades da instituicdo na execugéo dos diversos grupos de tarefas do projecto, nomeadamente as administrativas e financeiras. (méximo 1.000 caracteres)

PPPP

Numero de candidaturas em programas do Objectivo 3 (Cooperacédo Territorial Europeia) nas quais
participa, tanto como beneficiario principal como outro beneficiario no periodo de programacéao
2007-2013

Em caso afirmativo, indicar o programa, o nome do projecto e em que qualidade participa (Beneficiario Principal ou Outro Beneficiario) (maximo 1000 caracteres)

QQQQQ

Especificar o nUmero de pessoas previstas na execuc¢do do projecto

Indique quantos séo os recursos humanos dedicados a cada uma das tarefas. No caso de serem recursos internos, ou seja, que formam parte do pessoal da entidade, indicar essa
informacao no quadro dos Recursos humanos internos; se se trata de Recursos humanos contratados expressamente para a realizagao do projecto, indicar essa informagéo no
quadro Recursos humanos externos. Recorde que a informacéo que figura nos dois pontos deve estar em conformidade com o ponto 02 "Recursos Humanos" da Justificacio do
Orgamento.

5.3.8.1 Recursos humanos internos:

Esta informag&o deve ser referida segundo o seguinte modelo: fungdo/nimero de pessoas/nimero de meses ou dias/% de tempo imputado ao projecto, por exemplo: técnico
superior/3 pessoas/18 meses/40%

RRRR

1 -

| 5.3.8.2 Recursos humanos externos contratados especificamente para a realizacdo das tarefas:

| Esta informacao deve ser referida segundo o seguinte modelo: fungao/nimero de pessoas/nimero de meses ou dias/% de tempo imputado ao projecto, por exemplo:técnico
superior/3 pessoas/18 meses/40%. Indicar também como se pretende realizar a contratagéo.

!SSSS

Recurso a uma entidade terceira para a execuc¢ao de parte das accdes programadas

Apenas os beneficiarios do projecto podem receber uma ajuda FEDER pelas accdes realizadas, sendo que a despesa devera ser realizada pelo préprio beneficiario. Por razdes
devidamente justificadas e relativas as competéncias das entidades implicadas, e sempre a titulo excepcional, o recurso a uma terceira entidade publica deve estar claramente
enquadrado. Neste caso, indicar o motivo pelo qual se torna inevitavel delegar a realizacéo de uma actividade determinada. Indicar também as ac¢des afectadas e o GT em que se
encontram, o nome da entidade, a justificacéo para a sua escolha, bem como o quadro juridico que regula a referida colaboracéo. Verificar-se-a sempre se os documentos assinados
entre as partes implicadas sdo compativeis com o respeito pela directiva relativa a contratagao publica e a legislacédo nacional.(méaximo 1000 caracteres)

TTTT

Sistema de contratagéo

Especificar o quadro legal aplicavel a entidade em termos de contratag&o publica (mencionar a regulamentacéo aplicavel, assim como, se é o caso, a plataforma eletronica de
contratag&o publica utilizada pela entidade no qual pode ser consultada toda a informag&o relativa aos processos aquisitivos).

Uuuu
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“ORMULARIO DE CANDIDATURA

Anexol: ANEXO 1. LISTA DE CONTROLO

Envio da versao eletrénica do formulario de candidatura (descricdo da candidatura, plano financeiro,
justificacao do plano financeiro, calendario e cronograma) nos idiomas dos beneficiarios participantes
(espanhol, francés, portugués e inglés) e dos documentos anexos ao formulario (digitalizados em
formato pdf) através da aplicacéo informatica disponivel na pagina web do programa, em
www.interreg-sudoe.eu até ao ultimo dia do prazo da convocatoéria

Envio da versdao em papel do formulario de candidatura no idioma do beneficiario principal (chefe de
fila) e dos documentos anexos ao formulario (originais) por correio registrado para o Secretariado
Técnico Conjunto do SUDOE, com data registrada pelos Correios, até ao ultimo dia do prazo da
convocatoria.

O formulario de candidatura é formado por diversos ficheiros: descricao da candidatura (PDG gerado
pela aplicacdo), plano financeiro (Excel gerado pela aplicagéo), calendario/cronograma (Excel gerado
pela aplicacdo), justificacdo do plano financeiro (Excel a inserir na aplicacao na parte de "Plano
Financeiro")

Verificacdo do respectivo limite orcamental estabelecido na convocatéria (despesas de preparacéo,
despesas gerais, grupo de tarefas transversais)

Declaracéo de compromisso (anexo 2)

Cartas de compromisso originais datadas, assinadas e carimbadas por cada um dos parceiros (anexo
3)

— —7— - —7

Declaracao relativa as receitas diretas que o projeto possa gerar
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7 CALENDARIO E CONOGRAMA

7.1 DURACION DO PROJECTO |

7.1.1 DURAGCAO DA FASE DE PREPARAGAO
DATA DE INiCIO

dia
més
ano

DATA DE CONCLUSAO
dia

més

ano

Duracédo da fase de preparagéo 1 meses

7.1.2DURAGCAO DA FASE DE EXECUGCAO
DATA DE INiCIO

dia
més
ano

DATA DE CONCLUSAO
dia

més

ano

Duracédo da fase de execugdao 22meses

Duracéo total do projecto 23meses





CONOGRAMA

A2013

A2014

ano més

1/2/3/4/5/6/7/8/9/101112

1/2/3/4/5/6/7/8/9/101112

Preparacéo
Al

COORDENACAO E GESTAO DO PROJECTO

A.l

A.2

A3

ACOMPANHAMENTO E AVALIACAO DO PRC

A.l

A.2

PUBLICIDADE, INFORMACAO E CAPITALIZA

A.l

A.2






FORMULARIO DE CANDIDATURA

Titulo do projecto Proyecto 4C

Acrénimo PB4C

Despesa Total do projecto Ajuda FEDER solicitada m
Despesa elegivel Total Contrapartida nacional 0,00
Comparticipagdo nacional publica Comparticipagdo nacional privada 0,00
Taxa de co-financiamento 75,00 Despesa néo elegivel 0,00
Duracéo do projecto |23—|meses

PARCERIA

Beneficiario principal (chefe de fila)
beneficiario_02
beneficiario_03

beneficiario_04

Pais

IDENTIFICAGAO DOS GRUPO DE TAREFAS

GT.0

GT.1

GT.2

GT.3

GT.4

GRUPO DE TAREFAS

|Preparacéo

[COORDENACAO E GESTAO DO PROJECTO

|GT.2- Analisis

|ACOMPANHAMENTO E AVALIACAO DO PROJECTO

|PUBLICIDADE, INFORMACAO E CAPITALIZACAO DO PROJECTO






SECCAO 6 PLANO FINANCEIRO

6.1 DESPESA ELEGIVEL POR TIPOLOGIA DE DESPESA E GRUPO DE TAREFAS

6.1.1 Despesa elegivel por beneficiario, tipologia de despesa e grupo de tarefas

|Beneficiario principal (chefe de fila) 01 | |PBES--
|Tipologias de Gastos / GT | |GT.0 |GT.1 |GT.2 |GT.3 |GT.4 |Despesa |Despesa |
1 Estudos/Relatérios/Prestacdo de servicos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00%
2 Recursos humanos 5.000,00| 0,00 0,00 0,00 0,00 5.000,00] 76,92%
3 Viajens / alojamento / Manutencéo 800,00 0,00 0,00 0,00 0,00 800,00 12,31%
4 Promocao / Divulgacédo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00%
5 Reunides / Conferéncias / Seminarios 600,00 0,00 0,00 0,00 0,00 600,00 9,23%
6 Equipamento 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00f 0,00%
7 Infraestruturas de pequena envergadura 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00%
8 Despesas gerais 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100,00 1,54%
9 Despesas de auditoria (validacdo de despesal 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00%
10 Outras (especificar) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00%
TOTAL 6.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00| | 6.500,00] 100,00%)|
TOTAL (%) 100,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
|Outros beneficiarios 02 | |BO1FR --
|Tipologias de Gastos / GT | |GT.0 |GT.1 |GT.2 |GT.3 |GT.4 |Despesa |Despesa |
1 Estudos/Relatérios/Prestacdo de servicos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00| #DIV/0!
2 Recursos humanos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00| #iDIV/0!
3 Viajens / alojamento / Manutencéo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00| #;DIV/0!
4 Promocao / Divulgacédo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00| #iDIV/0!
5 Reunides / Conferéncias / Seminarios 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00| #;DIV/0!
6 Equipamento 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00{ #iDIV/O!
7 Infraestruturas de pequena envergadura 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00| #iDIV/0!
8 Despesas gerais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00| #iDIV/0!
9 Despesas de auditoria (validacdo de despesal 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00| #;DIV/0!
10 Outras (especificar) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00| #iDIV/0!
TOTAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00| | 0,00| #iDIV/O! |
TOTAL (%) #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/0!











|Outros beneficiarios 03 | |BO3PT - -

|Tipologias de Gastos / GT | |GT.0 |GT.1 |GT.2 |GT.3 |GT.4 |Despesa |Despesa |
1 Estudos/Relatérios/Prestacdo de servicos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00| #iDIV/0!
2 Recursos humanos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00| #iDIV/0!
3 Viajens / alojamento / Manutencéo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00] #iDIV/O!
4 Promocao / Divulgacédo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00| #iDIV/0!
5 Reunides / Conferéncias / Seminarios 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00| #iDIV/0!
6 Equipamento 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00| #iDIV/0!
7 Infraestruturas de pequena envergadura 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00| #iDIV/0!
8 Despesas gerais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00| #;DIV/0!
9 Despesas de auditoria (validacdo de despesal 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00| #iDIV/0!
10 Outras (especificar) | 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00| #;DIV/0!
TOTAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00| | 0,00| #iDIV/0! |
TOTAL (%) #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O!
|Outros beneficiarios 04 | |BUK--
|Tipologias de Gastos / GT | |GT.0 |GT.1 |GT.2 |GT.3 |GT.4 |Despesa |Despesa |
1 Estudos/Relatérios/Prestacdo de servicos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00| #;DIV/0!
2 Recursos humanos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00| #iDIV/0!
3 Viajens / alojamento / Manutencéo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00| #iDIV/0!
4 Promocao / Divulgacédo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00| #iDIV/0!
5 Reunides / Conferéncias / Seminarios 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00| #iDIV/0!
6 Equipamento 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00{ #iDIV/O!
7 Infraestruturas de pequena envergadura 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00| #iDIV/0!
8 Despesas gerais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00| #;DIV/0!
9 Despesas de auditoria (validacdo de despesal 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00| #;DIV/0!
10 Outras (especificar) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00| #iDIV/0!
TOTAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00| | 0,00| #iDIV/O! |
TOTAL (%) #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/O! #iDIV/0! #iDIV/O!






6.2 DESPESA ELEGIVEL POR TIPOLOGIA DE DESPESA E GRUPO DE TAREFAS Tabela resumo

SECCAO 6 PLANO FINANCEIRO

|ACRONIMO | |PB4C |

|Tipologias de Gastos / GT | |GT.0 |GT.1 |GT.2 |GT.3 |GT.4 | |Despesa elegivel |Despesa elegivel (%) |
1 Estudos/Relatérios/Prestacdo de servicos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00%
2 Recursos humanos 5.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5.000,00 76,92%
3 Viajens / alojamento / Manutencéo 800,00 0,00 0,00 0,00 0,00 800,00 12,31%
4 Promocao / Divulgacédo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00%
5 Reunides / Conferéncias / Seminarios 600,00 0,00 0,00 0,00 0,00 600,00 9,23%
6 Equipamento 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00%
7 Infraestruturas de pequena envergadura 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00%
8 Despesas gerais 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100,00 1,54%
9 Despesas de auditoria (validacdo de despesal 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00%
10 Outras (especificar) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00%
TOTAL 6.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00| | 6.500,00| 100,00%|
TOTAL % 100,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%






SECCAO 6.PLANO FINANCEIRO

6.3 PLANO FINANCEIRO POR BENEFICIARIO

ACRONIMO |PB4C

- e 0 i 0
Pgrtlglpantes (Benef_lmarlo A) taxg co . Contrapartida |Contrapartida » d? . = = Despesa Total
principal (chefe de fila) , Outros financiamento |Despesa Ajuda Feder ) ) participacdo |Despesa néo )

R ) . Nacional Nacional . do projecto
beneficiarios, Outros parceiros feder elegivel (b) (c) Pablica (d) Privada (¢) na despesa elegivel (g) (0)=(b)+()
associados solicitada (a) elegivel (f) - 9
PBES - - 75,00% 6.500,00 4.875,00 0,00 0,00 100,00% 0,00 6.500,00
BO1FR - - 75,00% 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00
BO3PT - - 75,00% 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00
BUK - - 75,00% 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00
TOTAL 6.500,00 4.875,00 0,00 0,00 100,00% 0,00 6.500,00
TOTAL (%) 100,00% 75,00% 0,00% 0,00% 0,02% 0,00% 100,00%






SECCAO 6.PLANO FINANCEIRO

6.4 PLANO FINANCEIRO POR ANOS

ACRONIMO |PB4C

0, - 0,

4) taxg co . Contrapartida |Contrapartida & d? . ~ ~ Despesa Total

financiamento |Despesa Ajuda Feder ) ) participagcdo |Despesa néo )
ANO feder elegivel (b) (c) Nacional Nacional na despesa elegivel (g) do projecto

solicitada (a) Publica (d) Privada (e) elegivel (f) (M)=(b)+(9)
A2007 75,00% 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00
A2008 75,00% 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00
A2009 75,00% 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00
A2010 75,00% 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00
A2011 75,00% 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00
A2012 75,00% 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00
A2013 75,00% 6.500,00 4.875,00 0,00 0,00 100,00% 0,00 6.500,00
A2014 75,00% 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00
A2015 75,00% 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00
TOTAL | | 6.500,00] 4.875,00] 0,00| 0,00| 100,00%)| 0,00| 6.500,00






SECCAO 6.PLANO FINANCEIRO

6.5 DESPESAS ELEGIVEIS POR BENEFICIARIO E GRUPO DE TAREFAS

|ACRONIMO | |PB4C |
0,
beneficirio GT.0 GT.1 GT.2 GT.3 GT.4 Despesa  |%por
elegivel beneficiario
PBES - - 6.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 6.500,00 100,00%
BO1FR - - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00%
BO3PT - - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00%
BUK - - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00%
|Total | 1| 6.500,00) 0,00| 0,00| 0,00| 0,00| | 6.500,00) 100,00%|
% (distribuicdo de cada GT por beneficiarios)
beneficiario GT.0 GT.1 GT.2 GT.3 GT.4 Despesa
elegivel
PBES 100,00% #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! 100,00%
BO1FR 0,00% #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! 0,00%
BO3PT 0,00% #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! 0,00%
BUK 0,00% #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! 0,00%
|Total | 1 100,00%]  #DIV/Ol | #DIv/iot | #DIviol | #Divior | | 100,00%|
% (distribuicdo de cada GT por cada beneficiario)
beneficiario GT.0 GT.1 GT.2 GT.3 GT.4 Despesa
elegivel
PBES 100,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 100,00%
BO1FR #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O!
BO3PT #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O!
BUK #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O!
|Total | 1| 100,00%| 0,00%| 0,00%| 0,00%| 0,00%)| | 100,00%|











SECCAO 6 PLANO FINANCEIRO

6.6 DESPESA ELEGIVEL POR TIPOLOGIA DE DESPESA E POR ANOS

|ACRONIMO [PB4C
) ) A2012 A2013 A2014 Despesa total

Tipologias de Gastos / GT < % 3 % € % elegivel

1 Estudos/Relatérios/Prestacao 0,00 #iREF! 0,00 #iREF! 0,00 #iREF! #iREF!
2 Recursos humanos 0,00 #iREF! 5.000,00 #iREF! 0,00 #iREF! #iREF!
3 Viajens / alojamento / Manuten 0,00 #{REF! 800,00 #{REF! 0,00 #iREF! #iREF!
4 Promocéao / Divulgacédo 0,00 #iREF! 0,00 #iREF! 0,00 #iREF! #iREF!
5 Reunibes / Conferéncias / Sen 0,00 #iREF! 600,00 #{REF! 0,00 #iREF! #iREF!
6 Equipamento 0,00 #iREF! 0,00 #iREF! 0,00 #iREF! #iREF!
7 Infraestruturas de pequena en 0,00 #iREF! 0,00 #{REF! 0,00 #{REF! #{REF!
8 Despesas gerais 0,00 #iREF! 100,00 #iREF! 0,00 #iREF! #iREF!
9 Despesas de auditoria (valida 0,00 #{REF! 0,00 #{REF! 0,00 #iREF! #iREF!
10 Outras (especificar) ‘il 0,00 #{REF! 0,00 #iREF! 0,00 #{REF! #iREF!
Total 0,00 6.500,00 0,00 #{REF!
Total (%) #;REF! #iREF! #iREF! #iREF!






— 1

% por tipo de

despesa
#iREF!
#iREF!
#iREF!
#iREF!
#iREF!
#iREF!
#iREF!
#iREF!
#iREF!
#iREF!

#REF!
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6.7 FONTES DE FINANCIAMENTO DA CONTRAPARTIDA NACIONAL

Beneficiario principal (chefe de fila) 01 PBES
CONTRAPARTID
CONTRAPARTIDA NACIONAL PUBLICA A NACIONAL TOTAL
PRIVADA COMPARTICIPAC
OUTRAS Ao
ANO C. ADMIN. C. ADMIN. C. ADMIN. C. ADMIN. LOCAL OUT(T:ﬁiDFggTES FONTES (N)=(1)+(2)+(3)+(4
CENTRAL (1) REGIONAL (2) | PROVINCIAL (3) (@) PROPRIOS, etc) (5) (FUNDOS )+(5)+(6)
' PROPRIOS, etc)
A2007 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
A2008 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
A2009 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
A2010 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
A2011 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
A2012 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
A2013 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
A2014 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
A2015 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL (%) #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O!
QOutros beneficiarios 02 BO1FR
CONTRAPARTID
CONTRAPARTIDA NACIONAL PUBLICA A NACIONAL TOTAL
PRIVADA COMPARTICIPAC
OUTRAS Ao
ANO C. ADMIN. C. ADMIN. C. ADMIN. C. ADMIN. LOCAL OUT(T:GEDFSSTES FONTES (7)=(1)+(2)+(3)+(4
CENTRAL (1) REGIONAL (2) | PROVINCIAL (3) (4) PROPRIOS, etc) (5) (FUNDOS )+(5)+(6)
’ PROPRIOS, etc)
A2007 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
A2008 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
A2009 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
A2010 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
A2011 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
A2012 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
A2013 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
A2014 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
A2015 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
|TOTAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00






Formulario de candidatura

FUNDAMENTACAO DO ORCAMENTO

Importante: os quadros financeiros apresentados no plano financeiro do projecto tém de reflectir exactamente os valores detalhados na fundamentagdo do
orcamento que se apresenta de seguida. Por sua vez, tanto os quadros financeiros como a sua fundamentagéo devem corresponder as acgdes incluidas em cada
um dos GT necessarios para a implementagdo do projecto.

As categorias incluidas em cada uma das tipologias de despesa séo indicativas e podem ser alteradas em fungédo das especificidades préprias de cada projecto.
Devem ser adicionadas tantas linhas quantas as necessarias para cada categoria de despesa. Preencher apenas os campos sombreados a cinzento. Os campos
sombreados a amarelo preenchem-se automaticamente.

Para mais informag&o sobre que tipo de gastos devem ser imputados em cada tipologia, ver Guia de Gestéo de Projectos (Ficha 5.3)

01. Estudos/Relatérios/Presta¢cdes de servi¢cos
Descriminar todos estudos/relatérios incorridos, com a respectiva previsdo orgamental.

Beneficiario |Estudo/Relatério/Prestacéo de servigos GT afectado | Custo total (€)

Total 0,00

02. Recursos humanos

A. Recursos humanos internos

Indicar o n° de pessoas do quadro de pessoal de cada beneficiario e o respectivo tempo dedicado ao projecto (a % do tempo, de preferéncia
mensal, em que se encontra afecta ao projecto) por cada uma delas e o seu salario mensal. Se necessario, fazer a distingéo entre fungées
desempenhadas por cada uma delas (Exemplo: A: director do projecto, B: técnico de projecto, C: pessoal administrativo/apoio, etc.).

o -
. ~ N° de Unidade de | N°de meses A)_tempo Custo [nedlo
Beneficiario [Funcao dedicado ao | por més ou

pessoas medida ou dias projecto por dia (€)

Total (€)

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

TOTAL

0,00

6.7. Fundamentacgéo
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B. Recursos humanos externos

(W

Formulario de candidatura

Indicar o n° de pessoas contratadas especificamente por cada beneficiario para a execucéo do projecto, o respectivo tempo dedicado ao
projecto (a % do tempo, de preferéncia mensal, em que se encontra afecta ao projecto) e o seu salario mensal. E necessario fazer a distingéo
entre fungdes desempenhadas por cada uma delas (Exemplo: A: director do projecto, B: técnico de projecto, C: pessoal administrativo/apoio,

etc.).
R . N° de Unidade de | N°de meses %.tempo CustoAmedl.o
Beneficiario [Funcao : . dedicado ao |por més / dia| Total (€)
pessoas medida ou dias .
projecto €)
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
TOTAL 0,00
03. Deslocag¢des/alojamento/manutencéo
Indicar o n° de deslocag6es previstas. Indicar igualmente o nimero de pessoas que realizardo cada viagem e os destinos previstos. Os custos
médios por deslocagéo incluem as despesas de viagem, alojamento e manutengéo.
o Custo médio
. ~ . N®pessoas N° de por
Beneficiario |Deslocagdes previstas por o x Total (€)
deslocagaio deslocagdes | deslocagao
(€)
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
TOTAL 0,00
04. Promocgao e divulgacéo
Enumerar as despesas previstas, com o respectivo orgamento (exemplo: custo de uma péagina web, folhetos, de material de promocéo, etc.).
Beneficiario |[Produtos/ferramentas/acg6es Quantidade / C“S.“f T”ed'° Total (€)
N° unitario (€)
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
TOTAL 0,00
6.7. Fundamentacgéo 2/5





05. Reunides/conferéncias/seminarios

Formulario de candidatura

Enumerar as despesas previstas, com o respectivo orgamento (exemplo: aluguer do espaco, despesas de logistica, traducédo

etc.)

Beneficiario

Tipo de servigo

Quantidade /
ND

Ne° de dias

Custo médio
unitario por
dia (€)

Total (€)

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

TOTAL

0,00

06. Equipamento
Indicar o n° de equipamentos a adquirir e/ou a utilizar e o seu respectivo custo e/ou amortiza¢@o. Podera ser financiado quer a
amortizagdo quer o preco total da aquisi¢éo. Esta Ultima possibilidade sera considerada vélida apenas para os bens absolutamente
indispenséaveis a boa execugédo do projecto e no caso em que 0s objectivos ndo possam ser atingidos sem esse equipamento. Havera ainda

que distinguir entre equipamentos de caracter geral e equipamentos especificos do projecto.

Custo unitrio Amortizagdo /| % imputacao
Beneficiario [Equipamento Quantidade |do equipamento 128G o Imputag Total (€)
© aquisicéo ao projecto
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
TOTAL 0,00
Método de célculo para depreciagdes:
Indicar ainda o método utilizado para o célculo do valor da amortixagdo daqueles equipamentos que, embora nédo tenham sido adquiridos no
ambito do projecto, serdo utilizados na sua execugéo.
07. Infraestruturas de pequena envergadura
Indicar o orgamento previsto para a realizagéo de infraestrutura.
Beneficiario |Tipo de insfraestrutura Quanltllciade/ Custo(::)mtano Total (€)
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
TOTAL 0,00
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08. Despesas gerais
Indicar todos as despesas gerais a imputar ao projeto, indicando o seu custo estimado. No caso de gastos imputados de

maneira indirecta, deverd indicar-se o método de célculo para a imputagdo dos mesmos. (exemplos de gastos imputaveis:
electricidade, telefone, internet,etc).

Formulario de candidatura

IMPORTANTE: Esta categoria de despesas néo pode exceder 2% do custo total orgamentado para cada beneficiario

L . Quantidade /| Unidade de | Custo unitario | % imputado
Beneficiario [Tipo de despesa NO medida médio (€) a0 projecto Total (€)
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
TOTAL 0,00
09. Despesas de auditoria (validagcdo de despesas)
Indicar o orgamento previsto para a realizagao das despesas de auditoria e validagio das despesas.
Unidade de N.°de dias / Custo
Beneficiario |Despesas de auditoria N° auditores . meses / unitario Total (€)
medida Ly
horas médio (€)
0,00
0,00
TOTAL 0,00
10. Qutras
Descriminar as despesas néo incluidas nas categorias anteriores, indicando o seu respectivo custo.
Beneficiario [Tipo de despesa Ne Custo unitario Total (€)
médio (€)
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
TOTAL 0,00
* Despesas comuns
Explicar a metodologia aplicada na reparticdo das despesas comuns (despesas de coordenacao e gestdo do projecto). Por
exemplo, se estas despesas sao repartidas igualitariamente, proporcionalmente, etc. As despesas comuns terdo que respeitar
as regras comunitarias e nacionais em matéria de concursos e contratagéo publica.
Despesa GT Custo total (€) Justificagcdo e método de reparticéo
TOTAL 0,00
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SUDOE T

Formulario de candidatura suboe

Interreg IV B

erreveinterreg-sutoe su

*Gastos de preparagao do projecto

Descriminar as despesas imputaveis ao projeto incorridas durante o periodo de preparagéo do projecto. Apenas sdo
subvencionados despesas directamente vinculadas a preparacdo da candidatura e realizadas até ao encerramento da
segunda fase do momento da apresentagdo da mesma (Exemplo: reunides, deslocagdes, recursos humanos, etc.).

TOTAL

Beneficiario

Categoria de despesa Custo total (€)

0,00

Programa de Cooperacao Territorial SUDOE
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beneficiarios

		

						QUADRO DE AJUDA AO PREENCHIMENTO DO PLANO FINANCEIRO DO PROJECTO NA APLICAÇÃO INFORMÁTICA DO PROGRAMA SUDOE

						AVISO: (Este quadro é uma ajuda ao preenchimento do Plano Finaceiro; recorde-se, no entanto, que o Plano Financeiro se preenche directamente através da Aplicação Informática do Programa)

		Beneficiário principal nº 01 (Chefe de fila)				<nome da instituição 01>																																								<nome da instituição 01>																																								<nome da instituição 01>																																								<nome da instituição 01>																																										<nome da instituição 01>																																		<nome da instituição 01>

		Tipologia de despesa				GT.0: Despesas de Preparação																				GT.1: Coordenação e Gestão																				GT.2																				GT.3																				GT.4																				GT.5																				GT.n-1: Acompanhamento e Avaliação																				GT.n_Publicidade, Informação e Capitalização																						Total Despesa Elegível (€)																																		CONTRAPARTIDA NACIONAL (25% da despesa elegível)

						2007		2008		2009		2010		2011		2012		2013		2014		2015		Subtotal GT		2007		2008		2009		2010		2011		2012		2013		2014		2015		Subtotal GT		2007		2008		2009		2010		2011		2012		2013		2014		2015		Subtotal GT		2007		2008		2009		2010		2011		2012		2013		2014		2015		Subtotal GT		2007		2008		2009		2010		2011		2012		2013		2014		2015		Subtotal GT		2007		2008		2009		2010		2011		2012		2013		2014		2015		Subtotal GT		2007		2008		2009		2010		2011		2012		2013		2014		2015		Subtotal GT		2007		2008		2009		2010		2011		2012		2013		2014		2015		Subtotal GT				2007		2008		2009		2010		2011		2012		2013		2014		2015		TOTAL		% sobre a despesa elegível														2007		2008		2009		2010		2011		2012		2013		2014		2015		TOTAL

		01 Estudos/relatórios/Prestação de serviços																						0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00				0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00%

		02 Recursos humanos																						0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00				0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00%

		03 Viajens / alojamento / Manutenção																						0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00				0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00%

		04 Promoção / Difusão																						0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00				0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00%

		05 Reuniões / Conferências / Seminários																						0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00				0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00%

		06 Equipamento																						0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00				0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00%

		07 Infraestruturas de pequena envergadura																						0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00				0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00%

		08 Despesas gerais																						0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00				0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00%		0.00%

		09 Despesas de auditoria (validação de despesa)																						0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00				0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00%

		10 Outros (especificar)																						0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00				0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00%

		TOTAL				0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00				0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00%														0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00

																								0.00%																				0.00%																				0.00%																				0.00%																				0.00%																				0.00%																				0.00%																				0.00%				0.00%		0.00%		0.00%		0.00%		0.00%		0.00%		0.00%		0.00%		0.00%		0.00%

		Beneficiário nº 02				<nome da instituição 02>																																								<nome da instituição 02>																																								<nome da instituição 02>																																								<nome da instituição 02>																																										<nome da instituição 02>																																		<nome da instituição 02>

		Tipologia de despesa				GT.0: Despesas de Preparação																				GT.1: Coordenação e Gestão																				GT.2																				GT.3																				GT.4																				GT.5																				GT.n-1: Acompanhamento e Avaliação																				GT.n_Publicidade, Informação e Capitalização																						Total Despesa Elegível (€)																																		CONTRAPARTIDA NACIONAL (25% da despesa elegível)

						2007		2008		2009		2010		2011		2012		2013		2014		2015		Subtotal GT		2007		2008		2009		2010		2011		2012		2013		2014		2015		Subtotal GT		2007		2008		2009		2010		2011		2012		2013		2014		2015		Subtotal GT		2007		2008		2009		2010		2011		2012		2013		2014		2015		Subtotal GT		2007		2008		2009		2010		2011		2012		2013		2014		2015		Subtotal GT		2007		2008		2009		2010		2011		2012		2013		2014		2015		Subtotal GT		2007		2008		2009		2010		2011		2012		2013		2014		2015		Subtotal GT		2007		2008		2009		2010		2011		2012		2013		2014		2015		Subtotal GT				2007		2008		2009		2010		2011		2012		2013		2014		2015		TOTAL		% sobre a despesa elegível														2007		2008		2009		2010		2011		2012		2013		2014		2015		TOTAL

		01 Estudos/relatórios/Prestação de serviços																						0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00				0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00%

		02 Recursos humanos																						0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00				0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00%

		03 Viajens / alojamento / Manutenção																						0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00				0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00%

		04 Promoção / Difusão																						0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00				0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00%

		05 Reuniões / Conferências / Seminários																						0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00				0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00%

		06 Equipamento																						0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00				0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00%

		07 Infraestruturas de pequena envergadura																						0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00				0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00%

		08 Despesas gerais																						0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00				0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00%		0.00%

		09 Despesas de auditoria (validação de despesa)																						0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00				0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00%

		10 Outros (especificar)																						0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00				0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00%

		TOTAL				0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00										0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00				0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00%														0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00

																								0.00%																				0.00%																				0.00%																				0.00%																				0.00%																				0.00%																				0.00%																				0.00%				0.00%		0.00%		0.00%		0.00%		0.00%		0.00%		0.00%		0.00%		0.00%		0.00%

		Beneficiário nº 03				<nome da instituição 03>																																								<nome da instituição 03>																																								<nome da instituição 03>																																								<nome da instituição 03>																																										<nome da instituição 03>																																		<nome da instituição 03>

		Tipologia de despesa				GT.0: Despesas de Preparação																				GT.1: Coordenação e Gestão																				GT.2																				GT.3																				GT.4																				GT.5																				GT.n-1: Acompanhamento e Avaliação																				GT.n_Publicidade, Informação e Capitalização																						Total Despesa Elegível (€)																																		CONTRAPARTIDA NACIONAL (25% da despesa elegível)

						2007		2008		2009		2010		2011		2012		2013		2014		2015		Subtotal GT		2007		2008		2009		2010		2011		2012		2013		2014		2015		Subtotal GT		2007		2008		2009		2010		2011		2012		2013		2014		2015		Subtotal GT		2007		2008		2009		2010		2011		2012		2013		2014		2015		Subtotal GT		2007		2008		2009		2010		2011		2012		2013		2014		2015		Subtotal GT		2007		2008		2009		2010		2011		2012		2013		2014		2015		Subtotal GT		2007		2008		2009		2010		2011		2012		2013		2014		2015		Subtotal GT		2007		2008		2009		2010		2011		2012		2013		2014		2015		Subtotal GT				2007		2008		2009		2010		2011		2012		2013		2014		2015		TOTAL		% sobre a despesa elegível														2007		2008		2009		2010		2011		2012		2013		2014		2015		TOTAL

		01 Estudos/relatórios/Prestação de serviços																						0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00				0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00%

		02 Recursos humanos																						0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00				0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00%

		03 Viajens / alojamento / Manutenção																						0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00				0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00%

		04 Promoção / Difusão																						0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00				0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00%

		05 Reuniões / Conferências / Seminários																						0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00				0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00%

		06 Equipamento																						0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00				0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00%

		07 Infraestruturas de pequena envergadura																						0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00				0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00%

		08 Despesas gerais																						0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00				0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00%		0.00%

		09 Despesas de auditoria (validação de despesa)																						0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00				0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00%

		10 Outros (especificar)																						0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00				0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00%

		TOTAL				0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00										0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00				0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00%														0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00

																								0.00%																				0.00%																				0.00%																				0.00%																				0.00%																				0.00%																				0.00%																				0.00%				0.00%		0.00%		0.00%		0.00%		0.00%		0.00%		0.00%		0.00%		0.00%		0.00%

		Beneficiário nº 04				<nome da instituição 04>																																								<nome da instituição 04>																																								<nome da instituição 04>																																								<nome da instituição 04>																																										<nome da instituição 04>																																		<nome da instituição 04>

		Tipologia de despesa				GT.0: Despesas de Preparação																				GT.1: Coordenação e Gestão																				GT.2																				GT.3																				GT.4																				GT.5																				GT.n-1: Acompanhamento e Avaliação																				GT.n_Publicidade, Informação e Capitalização																						Total Despesa Elegível (€)																																		CONTRAPARTIDA NACIONAL (25% da despesa elegível)

						2007		2008		2009		2010		2011		2012		2013		2014		2015		Subtotal GT		2007		2008		2009		2010		2011		2012		2013		2014		2015		Subtotal GT		2007		2008		2009		2010		2011		2012		2013		2014		2015		Subtotal GT		2007		2008		2009		2010		2011		2012		2013		2014		2015		Subtotal GT		2007		2008		2009		2010		2011		2012		2013		2014		2015		Subtotal GT		2007		2008		2009		2010		2011		2012		2013		2014		2015		Subtotal GT		2007		2008		2009		2010		2011		2012		2013		2014		2015		Subtotal GT		2007		2008		2009		2010		2011		2012		2013		2014		2015		Subtotal GT				2007		2008		2009		2010		2011		2012		2013		2014		2015		TOTAL		% sobre a despesa elegível														2007		2008		2009		2010		2011		2012		2013		2014		2015		TOTAL

		01 Estudos/relatórios/Prestação de serviços																						0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00				0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00%

		02 Recursos humanos																						0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00				0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00%

		03 Viajens / alojamento / Manutenção																						0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00				0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00%

		04 Promoção / Difusão																						0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00				0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00%

		05 Reuniões / Conferências / Seminários																						0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00				0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00%

		06 Equipamento																						0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00				0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00%

		07 Infraestruturas de pequena envergadura																						0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00				0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00%

		08 Despesas gerais																						0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00				0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00%		0.00%

		09 Despesas de auditoria (validação de despesa)																						0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00				0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00%

		10 Outros (especificar)																						0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00				0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00%

		TOTAL				0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00										0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00				0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00%														0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00

																								0.00%																				0.00%																				0.00%																				0.00%																				0.00%																				0.00%																				0.00%																				0.00%				0.00%		0.00%		0.00%		0.00%		0.00%		0.00%		0.00%		0.00%		0.00%		0.00%

		Beneficiário nº 05				<nome da instituição 05>																																								<nome da instituição 05>																																								<nome da instituição 05>																																								<nome da instituição 05>																																										<nome da instituição 05>																																		<nome da instituição 05>

		Tipologia de despesa				GT.0: Despesas de Preparação																				GT.1: Coordenação e Gestão																				GT.2																				GT.3																				GT.4																				GT.5																				GT.n-1: Acompanhamento e Avaliação																				GT.n_Publicidade, Informação e Capitalização																						Total Despesa Elegível (€)																																		CONTRAPARTIDA NACIONAL (25% da despesa elegível)

						2007		2008		2009		2010		2011		2012		2013		2014		2015		Subtotal GT		2007		2008		2009		2010		2011		2012		2013		2014		2015		Subtotal GT		2007		2008		2009		2010		2011		2012		2013		2014		2015		Subtotal GT		2007		2008		2009		2010		2011		2012		2013		2014		2015		Subtotal GT		2007		2008		2009		2010		2011		2012		2013		2014		2015		Subtotal GT		2007		2008		2009		2010		2011		2012		2013		2014		2015		Subtotal GT		2007		2008		2009		2010		2011		2012		2013		2014		2015		Subtotal GT		2007		2008		2009		2010		2011		2012		2013		2014		2015		Subtotal GT				2007		2008		2009		2010		2011		2012		2013		2014		2015		TOTAL		% sobre a despesa elegível														2007		2008		2009		2010		2011		2012		2013		2014		2015		TOTAL

		01 Estudos/relatórios/Prestação de serviços																						0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00				0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00%

		02 Recursos humanos																						0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00				0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00%

		03 Viajens / alojamento / Manutenção																						0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00				0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00%

		04 Promoção / Difusão																						0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00				0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00%

		05 Reuniões / Conferências / Seminários																						0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00				0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00%

		06 Equipamento																						0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00				0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00%

		07 Infraestruturas de pequena envergadura																						0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00				0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00%

		08 Despesas gerais																						0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00				0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00%		0.00%

		09 Despesas de auditoria (validação de despesa)																						0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00				0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00%

		10 Outros (especificar)																						0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00				0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00%

		TOTAL				0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00										0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00				0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00%														0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00

																								0.00%																				0.00%																				0.00%																				0.00%																				0.00%																				0.00%																				0.00%																				0.00%				0.00%		0.00%		0.00%		0.00%		0.00%		0.00%		0.00%		0.00%		0.00%		0.00%

		Beneficiário nº 06				<nome da instituição 06>																																								<nome da instituição 06>																																								<nome da instituição 06>																																								<nome da instituição 06>																																										<nome da instituição 06>																																		<nome da instituição 06>

		Tipologia de despesa				GT.0: Despesas de Preparação																				GT.1: Coordenação e Gestão																				GT.2																				GT.3																				GT.4																				GT.5																				GT.n-1: Acompanhamento e Avaliação																				GT.n_Publicidade, Informação e Capitalização																						Total Despesa Elegível (€)																																		CONTRAPARTIDA NACIONAL (25% da despesa elegível)

						2007		2008		2009		2010		2011		2012		2013		2014		2015		Subtotal GT		2007		2008		2009		2010		2011		2012		2013		2014		2015		Subtotal GT		2007		2008		2009		2010		2011		2012		2013		2014		2015		Subtotal GT		2007		2008		2009		2010		2011		2012		2013		2014		2015		Subtotal GT		2007		2008		2009		2010		2011		2012		2013		2014		2015		Subtotal GT		2007		2008		2009		2010		2011		2012		2013		2014		2015		Subtotal GT		2007		2008		2009		2010		2011		2012		2013		2014		2015		Subtotal GT		2007		2008		2009		2010		2011		2012		2013		2014		2015		Subtotal GT				2007		2008		2009		2010		2011		2012		2013		2014		2015		TOTAL		% sobre a despesa elegível														2007		2008		2009		2010		2011		2012		2013		2014		2015		TOTAL

		01 Estudos/relatórios/Prestação de serviços																						0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00				0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00%

		02 Recursos humanos																						0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00				0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00%

		03 Viajens / alojamento / Manutenção																						0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00				0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00%

		04 Promoção / Difusão																						0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00				0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00%

		05 Reuniões / Conferências / Seminários																						0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00				0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00%

		06 Equipamento																						0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00				0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00%

		07 Infraestruturas de pequena envergadura																						0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00				0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00%

		08 Despesas gerais																						0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00				0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00%		0.00%

		09 Despesas de auditoria (validação de despesa)																						0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00				0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00%

		10 Outros (especificar)																						0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00				0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00%

		TOTAL				0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00										0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00										0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00				0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00%														0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00

																								0.00%																				0.00%																				0.00%																				0.00%																				0.00%																				0.00%																				0.00%																				0.00%				0.00%		0.00%		0.00%		0.00%		0.00%		0.00%		0.00%		0.00%		0.00%		0.00%

		Beneficiário nº 07				<nome da instituição 07>																																								<nome da instituição 07>																																								<nome da instituição 07>																																								<nome da instituição 07>																																										<nome da instituição 07>																																		<nome da instituição 07>

		Tipologia de despesa				GT.0: Despesas de Preparação																				GT.1: Coordenação e Gestão																				GT.2																				GT.3																				GT.4																				GT.5																				GT.n-1: Acompanhamento e Avaliação																				GT.n_Publicidade, Informação e Capitalização																						Total Despesa Elegível (€)																																		CONTRAPARTIDA NACIONAL (25% da despesa elegível)

						2007		2008		2009		2010		2011		2012		2013		2014		2015		Subtotal GT		2007		2008		2009		2010		2011		2012		2013		2014		2015		Subtotal GT		2007		2008		2009		2010		2011		2012		2013		2014		2015		Subtotal GT		2007		2008		2009		2010		2011		2012		2013		2014		2015		Subtotal GT		2007		2008		2009		2010		2011		2012		2013		2014		2015		Subtotal GT		2007		2008		2009		2010		2011		2012		2013		2014		2015		Subtotal GT		2007		2008		2009		2010		2011		2012		2013		2014		2015		Subtotal GT		2007		2008		2009		2010		2011		2012		2013		2014		2015		Subtotal GT				2007		2008		2009		2010		2011		2012		2013		2014		2015		TOTAL		% sobre a despesa elegível														2007		2008		2009		2010		2011		2012		2013		2014		2015		TOTAL

		01 Estudos/relatórios/Prestação de serviços																						0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00				0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00%

		02 Recursos humanos																						0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00				0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00%

		03 Viajens / alojamento / Manutenção																						0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00				0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00%

		04 Promoção / Difusão																						0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00				0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00%

		05 Reuniões / Conferências / Seminários																						0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00				0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00%

		06 Equipamento																						0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00				0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00%

		07 Infraestruturas de pequena envergadura																						0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00				0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00%

		08 Despesas gerais																						0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00				0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00%		0.00%

		09 Despesas de auditoria (validação de despesa)																						0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00				0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00%

		10 Outros (especificar)																						0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00				0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00%

		TOTAL				0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00										0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00				0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00%														0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00

																								0.00%																				0.00%																				0.00%																				0.00%																				0.00%																				0.00%																				0.00%																				0.00%				0.00%		0.00%		0.00%		0.00%		0.00%		0.00%		0.00%		0.00%		0.00%		0.00%

		Beneficiário nº 08				<nome da instituição 08>																																								<nome da instituição 08>																																								<nome da instituição 08>																																								<nome da instituição 08>																																										<nome da instituição 08>																																		<nome da instituição 08>

		Tipologia de despesa				GT.0: Despesas de Preparação																				GT.1: Coordenação e Gestão																				GT.2																				GT.3																				GT.4																				GT.5																				GT.n-1: Acompanhamento e Avaliação																				GT.n_Publicidade, Informação e Capitalização																						Total Despesa Elegível (€)																																		CONTRAPARTIDA NACIONAL (25% da despesa elegível)

						2007		2008		2009		2010		2011		2012		2013		2014		2015		Subtotal GT		2007		2008		2009		2010		2011		2012		2013		2014		2015		Subtotal GT		2007		2008		2009		2010		2011		2012		2013		2014		2015		Subtotal GT		2007		2008		2009		2010		2011		2012		2013		2014		2015		Subtotal GT		2007		2008		2009		2010		2011		2012		2013		2014		2015		Subtotal GT		2007		2008		2009		2010		2011		2012		2013		2014		2015		Subtotal GT		2007		2008		2009		2010		2011		2012		2013		2014		2015		Subtotal GT		2007		2008		2009		2010		2011		2012		2013		2014		2015		Subtotal GT				2007		2008		2009		2010		2011		2012		2013		2014		2015		TOTAL		% sobre a despesa elegível														2007		2008		2009		2010		2011		2012		2013		2014		2015		TOTAL

		01 Estudos/relatórios/Prestação de serviços																						0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00				0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00%

		02 Recursos humanos																						0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00				0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00%

		03 Viajens / alojamento / Manutenção																						0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00				0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00%

		04 Promoção / Difusão																						0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00				0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00%

		05 Reuniões / Conferências / Seminários																						0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00				0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00%

		06 Equipamento																						0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00				0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00%

		07 Infraestruturas de pequena envergadura																						0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00				0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00%

		08 Despesas gerais																						0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00				0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00%		0.00%

		09 Despesas de auditoria (validação de despesa)																						0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00				0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00%

		10 Outros (especificar)																						0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00				0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00%

		TOTAL				0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00										0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00				0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00%														0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00

																								0.00%																				0.00%																				0.00%																				0.00%																				0.00%																				0.00%																				0.00%																				0.00%				0.00%		0.00%		0.00%		0.00%		0.00%		0.00%		0.00%		0.00%		0.00%		0.00%

		Beneficiário nº 09				<nome da instituição 09>																																								<nome da instituição 09>																																								<nome da instituição 09>																																								<nome da instituição 09>																																										<nome da instituição 09>																																		<nome da instituição 09>

		Tipologia de despesa				GT.0: Despesas de Preparação																				GT.1: Coordenação e Gestão																				GT.2																				GT.3																				GT.4																				GT.5																				GT.n-1: Acompanhamento e Avaliação																				GT.n_Publicidade, Informação e Capitalização																						Total Despesa Elegível (€)																																		CONTRAPARTIDA NACIONAL (25% da despesa elegível)

						2007		2008		2009		2010		2011		2012		2013		2014		2015		Subtotal GT		2007		2008		2009		2010		2011		2012		2013		2014		2015		Subtotal GT		2007		2008		2009		2010		2011		2012		2013		2014		2015		Subtotal GT		2007		2008		2009		2010		2011		2012		2013		2014		2015		Subtotal GT		2007		2008		2009		2010		2011		2012		2013		2014		2015		Subtotal GT		2007		2008		2009		2010		2011		2012		2013		2014		2015		Subtotal GT		2007		2008		2009		2010		2011		2012		2013		2014		2015		Subtotal GT		2007		2008		2009		2010		2011		2012		2013		2014		2015		Subtotal GT				2007		2008		2009		2010		2011		2012		2013		2014		2015		TOTAL		% sobre a despesa elegível														2007		2008		2009		2010		2011		2012		2013		2014		2015		TOTAL

		01 Estudos/relatórios/Prestação de serviços																						0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00				0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00%

		02 Recursos humanos																						0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00				0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00%

		03 Viajens / alojamento / Manutenção																						0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00				0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00%

		04 Promoção / Difusão																						0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00				0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00%

		05 Reuniões / Conferências / Seminários																						0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00				0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00%

		06 Equipamento																						0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00				0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00%

		07 Infraestruturas de pequena envergadura																						0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00				0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00%

		08 Despesas gerais																						0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00				0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00%		0.00%

		09 Despesas de auditoria (validação de despesa)																						0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00				0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00%

		10 Outros (especificar)																						0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00				0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00%

		TOTAL				0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00										0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00				0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00%														0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00

																								0.00%																				0.00%																				0.00%																				0.00%																				0.00%																				0.00%																				0.00%																				0.00%				0.00%		0.00%		0.00%		0.00%		0.00%		0.00%		0.00%		0.00%		0.00%		0.00%

		Beneficiário nº 10				<nome da instituição 10>																																								<nome da instituição 10>																																								<nome da instituição 10>																																								<nome da instituição 10>																																										<nome da instituição 10>																																		<nome da instituição 10>

		Tipologia de despesa				GT.0: Despesas de Preparação																				GT.1: Coordenação e Gestão																				GT.2																				GT.3																				GT.4																				GT.5																				GT.n-1: Acompanhamento e Avaliação																				GT.n_Publicidade, Informação e Capitalização																						Total Despesa Elegível (€)																																		CONTRAPARTIDA NACIONAL (25% da despesa elegível)

						2007		2008		2009		2010		2011		2012		2013		2014		2015		Subtotal GT		2007		2008		2009		2010		2011		2012		2013		2014		2015		Subtotal GT		2007		2008		2009		2010		2011		2012		2013		2014		2015		Subtotal GT		2007		2008		2009		2010		2011		2012		2013		2014		2015		Subtotal GT		2007		2008		2009		2010		2011		2012		2013		2014		2015		Subtotal GT		2007		2008		2009		2010		2011		2012		2013		2014		2015		Subtotal GT		2007		2008		2009		2010		2011		2012		2013		2014		2015		Subtotal GT		2007		2008		2009		2010		2011		2012		2013		2014		2015		Subtotal GT				2007		2008		2009		2010		2011		2012		2013		2014		2015		TOTAL		% sobre a despesa elegível														2007		2008		2009		2010		2011		2012		2013		2014		2015		TOTAL

		01 Estudos/relatórios/Prestação de serviços																						0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00				0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00%

		02 Recursos humanos																						0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00				0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00%

		03 Viajens / alojamento / Manutenção																						0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00				0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00%

		04 Promoção / Difusão																						0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00				0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00%

		05 Reuniões / Conferências / Seminários																						0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00				0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00%

		06 Equipamento																						0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00				0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00%

		07 Infraestruturas de pequena envergadura																						0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00				0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00%

		08 Despesas gerais																						0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00				0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00%		0.00%

		09 Despesas de auditoria (validação de despesa)																						0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00				0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00%

		10 Outros (especificar)												0.00										0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00																				0.00				0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00%

		TOTAL				0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00										0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00				0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00%														0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00

																								0.00%																				0.00%																				0.00%																				0.00%																				0.00%																				0.00%																				0.00%																				0.00%				0.00%		0.00%		0.00%		0.00%		0.00%		0.00%		0.00%		0.00%		0.00%		0.00%



&C&G

&R&12&P de &N



PROJECTO

		

														QUADRO DE AJUDA AO PREENCHIMENTO DO PLANO FINANCEIRO DO PROJECTO NA APLICAÇÃO INFORMÁTICA DO PROGRAMA SUDOE

		Projecto				<ACRÓNIMO DO PROJECTO>																																																												<ACRÓNIMO DO PROJECTO>																																																												<ACRÓNIMO DO PROJECTO>

		Tipologia de despesa				GT.0: Despesas de Preparação																				GT.1: Coordenação e gestão																				GT.2																				GT.3																				GT.4																				GT.5																				GT.n-1: Acompanhamento e avaliação																				GT.n_Publicidade, informação e capitalização																						Total Despesa elegível (€)

						2007		2008		2009		2010		2011		2012		2013		2014		2015		Subtotal GT		2007		2008		2009		2010		2011		2012		2013		2014		2015		Subtotal GT		2007		2008		2009		2010		2011		2012		2013		2014		2015		Subtotal GT		2007		2008		2009		2010		2011		2012		2013		2014		2015		Subtotal GT		2007		2008		2009		2010		2011		2012		2013		2014		2015		Subtotal GT		2007		2008		2009		2010		2011		2012		2013		2014		2015		Subtotal GT		2007		2008		2009		2010		2011		2012		2013		2014		2015		Subtotal GT		2007		2008		2009		2010		2011		2012		2013		2014		2015		Subtotal GT				2007		2008		2009		2010		2011		2012		2013		2014		2015		Subtotal GT		% sobre a despesa elegível

		01. Estudos/relatórios/Prestação de serviços				0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00				0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00%

		02. Recursos humanos				0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00				0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00%

		03. Viajens / alojamento / Manutenção				0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00				0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00%

		04. Promoção / Difusão				0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00				0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00%

		05. Reuniões / Conferências / Seminários				0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00				0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00%

		06. Equipamento				0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00				0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00%

		07. Infraestruturas de pequena envergadura				0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00				0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00%

		08. Despesas gerais				0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00				0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00%

		09. Despesas de auditoria (validação de despesa)				0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00				0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00%

		10. Outros (especificar)				0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00				0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00%

		TOTAL				0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00				0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00										0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00				0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00%

																'PLANO FINANCEIRO RESPEITA LIMITE GT 0 (<=25000€)"								0.00%																				0.00%																				0.00%																				0.00%																				0.00%																				0.00%																				0.00%																				0.00%				0.00%		0.00%		0.00%		0.00%		0.00%		0.00%		0.00%		0.00%		0.00%		0.00%

																																																																																																																																																																								% de despesa orçamentada nos GT's transversais →																0.00%		0
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PF_Global

		

		<ACRÓNIMO DO PROJECTO>

		PLANO FINANCEIRO GLOBAL DO PROJECTO

				DESPESA ELEGÍVEL(€)		AJUDA FEDER (75%) (€)		CONTRAPARTIDA NACIONAL (25%) (€)

		<nome da instituição 01>		0.00		0.00		0.00		PLANO FINANCEIRO NÃO ADMISSÍVEL: A despesa elegível de um beneficiário deve ser pelo menos de 100.000€

		<nome da instituição 02>		0.00		0.00		0.00		PLANO FINANCEIRO NÃO ADMISSÍVEL: A despesa elegível de um beneficiário deve ser pelo menos de 100.000€

		<nome da instituição 03>		0.00		0.00		0.00		PLANO FINANCEIRO NÃO ADMISSÍVEL: A despesa elegível deve ser pelo menos de 100.000€

		<nome da instituição 04>		0.00		0.00		0.00		PLANO FINANCEIRO NÃO ADMISSÍVEL: A despesa elegível deve ser pelo menos de 100.000€

		<nome da instituição 05>		0.00		0.00		0.00		PLANO FINANCEIRO NÃO ADMISSÍVEL: A despesa elegível deve ser pelo menos de 100.000€

		<nome da instituição 06>		0.00		0.00		0.00		PLANO FINANCEIRO NÃO ADMISSÍVEL: A despesa elegível deve ser pelo menos de 100.000€

		<nome da instituição 07>		0.00		0.00		0.00		PLANO FINANCEIRO NÃO ADMISSÍVEL: A despesa elegível deve ser pelo menos de 100.000€

		<nome da instituição 08>		0.00		0.00		0.00		PLANO FINANCEIRO NÃO ADMISSÍVEL: A despesa elegível deve ser pelo menos de 100.000€

		<nome da instituição 09>		0.00		0.00		0.00		PLANO FINANCEIRO NÃO ADMISSÍVEL: A despesa elegível deve ser pelo menos de 100.000€

		<nome da instituição 10>		0.00		0.00		0.00		PLANO FINANCEIRO NÃO ADMISSÍVEL: A despesa elegível deve ser pelo menos de 100.000€

		TOTAL		0.00		0.00		0.00

				VERIFIQUE QUE O MONTANTE DA CÉLULA B19 (TOTAL DESPESA ELEGÍVEL DO PROJECTO)  É, PELO MENOS, DE 300.000€ E NÃO SUPERA 1.000.000€
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QUINTA CONVOCATORIA DE PROJETOS
PROGRAMA DE COOPERAGCAO TERRITORIAL

ESPACO SUDOESTE EUROPEU 2007-2013

| 1. Contexto

O Programa Operacional do Objetivo Cooperagdo Territorial do Espago Sudoeste Europeu
(SUDOE) 2007-2013, elaborado pelos quatro Estados que integram o espago SUDOE (Espanha,
Franca, Portugal e Reino Unido) foi aprovado pela Comissdao Europeia através da sua Decisdo
C (2007) 4347, de 26 de Setembro de 2007.

O objetivo principal deste programa é o de consolidar o SUDOE como um espaco de cooperacao
territorial nos dominios da competitividade e da inovacdo, do ambiente, do desenvolvimento
sustentavel e do ordenamento do territrio, que contribua para o refor¢co da coesdo econémica e
social no seio da Unido Europeia.

A implementacdo, execucdo e gestdo deste programa, financiado pelo Fundo Europeu de
Desenvolvimento Regional (FEDER), esta em conformidade com o Regulamento (CE)
n° 1083/2006 do Conselho, que estabelece as disposicdes gerais sobre os fundos estruturais, e
com o Regulamento (CE) N° 1080/2006 do Parlamento Europeu e do Conselho, relativo ao
FEDER.

2. Prioridades abertas

O Programa Operacional do Espaco SUDOE estabelece quatro prioridades estratégicas que
obedecem, por um lado, as orientacGes estratégicas comunitarias relativas ao crescimento, ao
emprego e ao desenvolvimento sustentavel e, por outro lado, aos desafios que o Sudoeste
europeu devera enfrentar coletivamente.

Uma atencdo particular sera dada aos projetos que permitem contribuir com respostas as
guestdes levantadas pelos desafios que se colocardo as regides da Unido Europeia (como
identificados no documento da Comissao Europeia Regifes 2020: An Assessment of Future
Challenges for EU Regions: mundializacdo, evolucdo demogréfica, alteracdo climatica, energia).

No ambito desta convocatoria de projetos, apenas estard aberta uma prioridade operacional do
programa:
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Prioridade 3 : Integracdo harmoniosa do espaco do SUDOE e melhoria da acessibilidade as
redes de informagéo.

Os tipos de projetos abrangidos sdo 0s seguintes:
e Projetos de capitalizagéo (1) :

Os projetos de capitalizacdo da prioridade 3 deverdo estar contemplados numa das seguintes
tematicas:

a) Novos servicos TIC destinados ao publico alvo (Por exemplo: cidaddos SUDOE, micro
empresas e PMEs, servicos publicos, etc.). Os produtos obtidos deverdo poder ser
utilizados no conjunto do espagco SUDOE e o numero de utilizadores finais devera ser
representativo da populagéo alvo. A utilizacdo do produto/resultado para além da data de
execucao do projeto devera ser garantida e demonstrada.

b) Concepcado de ferramentas comuns TIC para valorizar os resultados de varios projetos
anteriores numa tematica transversal as 4 prioridades do Programa Operacional SUDOE.

e Continuacao de projetos SUDOE da prioridade 3 aprovados em anteriores convocatorias
SUDOE 2007-2013 (2)

Os novos projetos ndo sdo admissiveis no ambito da prioridade 3 para esta convocatéria de
projetos.

1) Projetos de capitalizacao

A capitalizacdo € um conjunto de técnicas que permite reinvestir num projeto. Trata-se de valorizar
um resultado no ambito de um programa ou varios. O projeto de capitalizacao deve, por
conseguinte partir do existente apresentando um valor acrescentado e uma maior divulgagdo dos
resultados.

No caso de projetos de capitalizacdo de projetos financiados pelo SUDOE, a parceria do novo
projeto deverd ser composta, pelo menos, por mais de metade de beneficiarios que tenham
participado nos projetos anteriores.

2) Continuacao de projetos

O projeto devera claramente ser construido a partir dos produtos/resultados obtidos pelo projeto
do qual é a continuacdo. Estes produtos/resultados deverdo ser referidos no formulario de
candidatura. A sua utilizacdo atual e os eventuais utilizadores deverao ser especificados. Devera
claramente ser demonstrado que a continuacéo das atividades permitira ampliar o impacto a longo
prazo sobre o territorio SUDOE e, nomeadamente demonstrar como os produtos/resultados
obtidos poderédo ser integrados nas politicas publicas, nas diferentes escalas.
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3. Ambito geogréfico

O Espaco Sudoeste europeu é constituido pelas seguintes regides e cidades autébnomas dos
guatro Estados membros acima mencionados:

Espanha: ES11 Galiza, ES12 Principado das Astlrias, ES13 Cantabria, ES21 Pais
Vasco, ES22 Comunidade Foral de Navarra, ES23 La Rioja, ES24 Aragéo,
ES30 Comunidade de Madrid, ES41 Castillay Leén, ES42 Castilla-La
Mancha, ES43 Extremadura, ES51 Catalunha, ES52 Comunidade
Valenciana, ES53 llhas Balears, ES61 Andaluzia, ES62 Regido de Mdrcia,
ES63 Cidade Autonoma de Ceuta, ES64 Cidade Autébnoma de Melilla

Franca: FR53 Poitou-Charentes, FR61 Aquitaine, FR62 Midi-Pyrénées, FR63
Limousin, FR72 Auvergne, FR81 Languedoc-Roussillon

Portugal: PT11 Norte, PT15 Algarve, PT16 Centro, PT17 Lisboa, PT18 Alentejo

Reino Unido: GIBR Gibraltar

4. Montante FEDER disponivel

O montante total de ajuda FEDER disponivel para esta convocatéria ascende a
1.235.375,72 euros.

Este montante poderéa ser incrementado em funcdo dos remanescentes gerados antes da data de
aprovacao definitiva dos projetos da quinta convocatoria.

Em caso algum, a participacdo FEDER podera ultrapassar os 75% do valor da despesa total
elegivel do projeto.

PERIODO DE ELEGIBILIDADE DAS DESPESAS

O periodo de elegibilidade das despesas estabelecido para a quinta convocatoéria de projetos € o
seguinte:

- Fase de preparacdo: de 1 de Janeiro de 2013 até ao encerramento da segunda fase da
convocatoria.

- Fase de execucao: a partir de 1 de Julho de 2013
A data do pagamento da ajuda FEDER aos projetos aprovados nesta convocatéria de projetos

podera eventualmente depender da data de encerramento do programa de acordo com o
regulamento na matéria (artigos 79 e 89 do regulamento (CE) n°1083/2006).

5. Beneficiarios

Os beneficiarios desta convocatéria de projetos podem ser todos 0s organismos publicos ou
equiparaveis a publicos, bem como as entidades privadas sem fins lucrativos.

Sdo considerados organismos equiparaveis a publicos, 0s que cumpram com 0S critérios
estabelecidos no artigo 1°, paragrafo 9 da Directiva 2004 /18 do Parlamento Europeu e do
Conselho de 31 de Marco de 2004, relativa a coordenacdo dos processos de adjudicacdo dos
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contratos de empreitada de obras publicas, dos contratos publicos de fornecimento e dos
contratos publicos de servicos. Assim, entende-se por «organismo de direito publico» qualquer
organismo:

- Criado especificamente para satisfazer necessidades de interesse geral com carater nao
industrial ou comercial,

- Dotado de personalidade juridica; e

- Cuja atividade seja maioritariamente financiada pelo Estado, pelas autarquias locais ou
regionais ou por outros organismos de direito publico, ou cuja gestdo esteja sujeita a
controlo por parte destes Ultimos; ou em cujos 6rgdos de administracdo, direcdo ou
fiscalizacdo mais de metade dos membros sejam designados pelo Estado, pelas
autarquias locais ou regionais ou por outros organismos de direito publico.

Esta convocatéria de projetos ndo esta aberta as empresas com carater industrial ou comercial.
No entanto, as entidades privadas que desejem participar no desenvolvimento de um projeto
poderao fazé-lo desde que o fagam com recursos proprios.

Nesta convocatéria de projetos, sera apenas aceite uma candidatura por entidade (como
beneficiario principal ou beneficiario).

No momento da instru¢cdo das candidaturas, sera dada uma atencdo especifica a capacidade
administrativa dos beneficiarios.

Todas as entidades integradas nas parcerias, como beneficiario principal e/ou beneficiario (a
excecao dos organismos da Administracdo Central, Regional e Local) deverdo obrigatoriamente
proporcionar, com a apresentacdo da candidatura, um documento que justifigue a sua
solvabilidade financeira. O tipo de justificativo a apresentar € descrito de acordo com o pais de
origem da entidade, na ficha 5.2 do guia do promotor de projeto.

6. Condicdes arespeitar pelas candidaturas de projetos

6.1. Condicdes de admissibilidade

Os principios e regras aplicados as candidaturas de projetos sdo 0s que se apresentam no
Programa Operacional e no Guia do promotor do projeto. (ficha 5.3)

Os projetos deverao respeitar as orientacdes do Programa Operacional, nomeadamente:

Participacdo de beneficiarios de, pelo menos, 2 Estados membros do SUDOE;

Adequacdao a estratégia e aos objetivos do Programa e aos seus eixos prioritarios;

Demonstrarem a sua compatibilidade com as politicas nacionais;

Respeitarem as legisla¢cdes nacionais e comunitarias;

Estarem localizados na area elegivel do Programa e garantirem um efeito positivo no

territorio estabelecido, conforme aos objetivos especificos;

As acles nao estarem concluidas na data de apresenta¢do da candidatura;

¢ Nao terem sido financiados por outros programas comunitarios;

e Demonstrarem a disponibilizagdo dos recursos financeiros que permitirdo a execucao
das acdes elegiveis do projeto de acordo com o calendario estabelecido.

e Apresentarem o0s resultados previstos e quantificarem-nos em articulacdo com os

indicadores do Programa Operacional.

6.2. Calendario de execucdao

A execucdao dos projetos ndo devera prolongar-se para la de 30 de junho de 2015.
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6.3. Condi¢cOes orcamentais

Os projetos deverdo apresentar um orcamento minimo _de 300.000 euros de despesa total
elegivel.

Os projetos deverdo igualmente respeitar um limite maximo, a titulo indicativo, de 1.000.000 euros
de despesa total elegivel.

O orcamento de cada parceiro de um projeto devera ser igual ou superior a 100.000 euros de
despesa total elegivel.

Como indicado previamente, as acdes nao devem estar terminadas a data de apresentagéo da
candidatura. Esta condicdo leva a que um projeto pode ter iniciado a data de lancamento da
convocatoria e que a parceria comecgou a realizar as acdes previstas na candidatura. Se tal for o
caso, um resumo das despesas ja incorridas por cada beneficiario devera ser apresentado no
anexo 4 “outros documentos” no momento do envio da candidatura. Esta situacdo podera dar
lugar a uma apreciagao positiva no momento da instrucédo da candidatura.

O plano financeiro do projeto deve igualmente respeitar uma série de limites de carater obrigatdrio
indicados nos critérios de admissibilidade especificados na ficha 5.3 do Guia do Promotor de
projeto.

7. Instrucao e selecdo das candidaturas

As candidaturas de projetos recebidas serdo, numa primeira etapa, submetidas a uma verificacao
para se averiguar a sua admissibilidade segundo as condi¢cdes formais descritas no texto da
convocatoria de projetos (ver ponto 6) e os critérios de admissibilidade (ver ficha 5.3 do Guia do
Promotor)

No caso da candidatura ndo demonstrar todas as condicfes de admissibilidade exigidas, o
promotor do projeto beneficiara de um prazo de dez dias (seguidos), contados a partir da data de
recep¢do da notificacdo, para fornecer ao Secretariado Técnico Conjunto, as informacdes e/ou
corregOes solicitadas. Esta notificagcdo indicard que, se expirado esse prazo, nenhuma informagéo
for fornecida ao Secretariado, a solicitacdo serd considerada como nao respondida e a
candidatura sera rejeitada. Desde logo, sera elaborada uma resolucao e notificar-se-a o promotor
no sentido de o informar que a candidatura foi considerada ndo admissivel.

As candidaturas de projetos serdo submetidas a um procedimento de selecdo em duas fases.

PRIMEIRA FASE:

Durante a primeira fase, os promotores de projetos deverdo apresentar a candidatura de projeto
através do formulario previsto para esse efeito. Este Ultimo devera ser preenchido na sua
totalidade e apresentado juntamente com 0s anexos obrigatérios para a primeira fase, listados no
formulario. Estas candidaturas serdo co-instruidas pelos correspondentes nacionais e pelo
Secretariado Técnico Conjunto e serdo objeto de uma primeira selecdo pelo Comité de
Programacéo, tendo por base os critérios de admissibilidade e de sele¢do. Desde logo, as
candidaturas recebidas serdo objeto de trés tipos de decisdes: projetos aprovados, projetos
admitidos & segunda fase e projetos ndo admitidos a segunda fase. O Comité podera propor para
passar a segunda fase, a modificacdo ou a reestruturacdo dos projetos, tanto no que concerne a
parceria como aos objetivos, a tipologia de despesas e ao or¢gamento.

SEGUNDA FASE:

Na segunda fase, os projetos admitidos serdo novamente examinados, apds terem sido objeto de
um trabalho de aprofundamento e de melhoria qualitativa, tanto ao nivel técnico como da sua
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contribuicdo para os objetivos do Programa. O Comité de Programacdao analisara as candidaturas
reformuladas e pronunciar-se-a sobre a aprovacédo ou ndo aprovacao dos projetos.

Decorrida a segunda fase, e no caso onde projetos que foram autorizados a apresentar-se,
responderam corretamente as modificacbes solicitadas pelo Comité de Programacdo, mas que
ndo podem ser aprovados e programados pelo Unico motivo de falta de fundos, estes projetos
poderdo ser inscritos numa lista de reserva decidida pelo Comité de Programacao.

8. Calendario |

Esta convocatéria de projetos estara aberta entre o dia 10 a 30 de abril de 2014.

Os projetos apresentados depois do dia 30 de abril de 2014 (as 12:00, hora local de Santander)
serdo automaticamente considerados nao admissiveis.

A versao eletrénica é a versao valida para efeitos de envio. Apenas a primeira versdo enviada ao
STC seré tida em consideracao.

9. Apresentacao de candidaturas e da documentacéao

Com o objetivo de elaborar uma correta apresentacdo da candidatura, as propostas devem seguir
as instrucdes do Guia do promotor de projetos. Este guia e o formulario de candidatura, bem como
outras informacfes complementares sobre o Programa e as condi¢cdes para a apresentacdo das
candidaturas poderdo ser obtidos no site da Internet do Programa, em http://www.interreg-
sudoe.eu ou diretamente no Secretariado Técnico Conjunto do Programa.

O formulério oficial de candidatura, devidamente preenchido, devera ser enviado em todos os
idiomas dos parceiros envolvidos no projeto.

Para que as candidaturas sejam aceites, é obrigatério um duplo envio:
e A verséo eletrénica através da aplicacao informatica, a qual é possivel aceder pela

pagina Internet do programa, ou pelo site https://intranet.interreqg-sudoe.eu, 0 mais tardar
até ao dia 30 de abril de 2014 as 12:00 (hora local de Santander) ;

e A versao papel (no idioma do beneficiario principal) devera ser enviada por correio
registrado, o mais tardar até ao dia 30 de abril de 2014 (sendo considerada a data do
carimbo dos Correios) para o seguinte endereco:

Secretariado Técnico Conjunto SUDOE
Plaza del Principe, n° 4, 12 planta
39003 SANTANDER
ESPANHA

No envelope devera ser assinalado “Convocatéria de Projetos SUDOE”, a prioridade e o acrénimo
do projeto. Este envelope deve conter, juntamente com o formulario oficial de candidatura
devidamente preenchido, os anexos correspondentes.

A versdo enviada em papel ndo devera ser encadernada.
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\ Para mais informagdes \

Poderd consultar os documentos oficiais do Programa no site da internet do Programa
www.interreg-sudoe.eu.

- O Programa Operacional SUDOE 2007-2013;
- O Guia do Promotor de Projetos;
- O kit de apresentacdo de candidatura;

Contactos

Através do site da Internet do Programa, poderd encontrar os contactos dos correspondentes
nacionais dos quatro Estados membros do SUDOE e do Secretariado Técnico Conjunto,
localizado em Santander.

O Secretariado Técnico Conjunto esta a sua disposicdo para lhe fornecer a ajuda técnica
necessaria. Poderd contata-lo através do site da Internet do Programa ou através do e-mail
stcsudoe@interreg-sudoe.eu

O Comité de Acompanhamento do Programa de Cooperacdo Territorial Espago Sudoeste
Europeu, 09 de abril de 2014.
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