GOV INGIIIVWI DY IIIGWIWIIIIII G PP Y I PP IIVI I I IO I IIIIIIPIOIIIIPDOOOEB N

56 @ EL DIARIO MONTARES

Sabado 11 de julio de 2009

Crbnica Economia

Espadas lamenta la incapacidad

de la Union Europea para
liderar la lucha contra la crisis

El secretario general de Presupuestos
v Gastos abogd por una mayor unidad

Reconocio6 en la UIMP la necesidad
de cambiar el modelo de crecimiento

REDACCION SANTANDER

El secretario general de Presu-
puestos y Gastos del Ministerio de
Economia y Hacienda, Luis Espa-
das Moncalvillo, lamento ayer en

Luis Espadas Mdca[in!lo,-en la ManéIéna.ISE QUINTANA

la Universidad Internacional Me-
néndez Pelayo (UIMP) la «incapa-
cidad» que, a su juicio, ha demos-
trado la Unién Europea para lide-
rar la puesta en marcha de medi-
das contra la crisis economica de

g

" _Curso de experto en gestion de la

una forma «tajante y claran». «Se
han hecho cosas», dijo e insistio
en que «es indudable que una mé-
quina que puede ser veinte veces
el PIB de Espania, si se mueve al
unisono y haciendo una politica
uniforme, tiene una potencialidad
mucho mas importante que silas
medidas no son idénticas o reci-
ben muestras de disentimiento en
muchos casos».

FMI y paro

Espadas hizo estas declaraciones
durante su intervencion en el Se-
minario ‘Los nuevos retos de la in-
tervencion publica: evaluacién y
reformas’, en la que describi6 la
situacion economica global. En
este sentido avanzo que, segiin los
datos del Fondo Monetario Inter-
nacional (FMI), Espaiia sera el
«lnico pais gue empeorara sus
previsiones en 2009».

El secretario general de Presu-
puestos y Gastos atribuyé esta
perspectiva tan negativa para Es-
pafia a la tasa de paro existente
que definié como un «problema
social y econdmico porque cuan-
to mayor es el paro, menos capa-
cidad adquisitiva hay y, por tanto,
maés se resiente la demanday.

En la misma linea, Espadas afir-
mb que esta importante tasa de
paro, que constituye un diferen-
cial respecto a los paises del en-
torno, se debe al modelo de creci-
miento espanol «muy intensivo en
mano de obra no cualificada». De
hecho, para él, «Espafia tiene dos
problemas» que son la necesidad
de reducir drasticamente la tasa
de paro y cambiar nuestro mode-
lo de crecimiento.

«La tasa de paro es una res-
puesta inequivoca a una carencia
de formacién y de preocupacion
individual de lo que es la educa-
cién y la preparacion de los ciu-
dadanos y por ende de las empre-
sas», puntualizé Espadas, quien
aseverd que «todo lo que se gaste
en educacion siempre me parece-
Ta poco».

El seminario, que se clausuré
ayer, ha estado patrocinado por el
Instituto de Estudios Fiscales y di-
rigido por José Maria Labeaga.

innovacion del Proyecto Interreg Dinamic

REDACCION SANTANDER

La Camara de Comercio de Can-

~ tabria, la Sociedad para el Desa-

rrollo Regional de Cantabria (So-
dercan) y la Universidad de Can-
tabria han abierto el plazo de pre-
inscripcion para el Curso de Ex-

-~ perte Universitario en Gestion de

la Innovacion que se impartird en
el marco del Proyecto Dinamic,

que cofinancia la Unién Europea
a través del Programa Interreg y
cuyo objetivo es favorecer que las
pymes de Cantabria se incorporen
de manera sistematica a la inno-
vacién, formando profesionales
con un perfil adecuado para im-
pulsar y gestionar actividades de
I+D+I en la empresa.

Los interesados podréan forma-
lizar la preinscripcion hasta el 18

de septiembre. Se celebra en la Fa-
cultad de Derecho y Econdémicas.

El curso se dirige tanto a recién
titulados interesados en la I+D+i
v sus efectos positivos en las orga-
nizaciones como a profesionales
de empresas proveedoras de ser-
vicios }ecnolﬁgicos, investigado-
res y emprendedores interesados
en la creacion de empresas de base
tecnolégica.
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Concentracion ante la empresa. / SANE

Los trabajadores
de Tycsa, en Nueva
Montaiia, pararon
por el convenio

Ellunes esta prevista
una nueva jornada
de huelga y no se
descarta ampliar la
movilizacién si no
hay avance en las
negociaciones

REDACCION SANTANDER

Toda la plantilla de la planta pro-
ductiva de Trenzas y Cables
(Tycsa) en Cantabria secundé
hoy el primer dia de huelga con-
vocado por el comité de empre-
sa por el nuevo convenio colecti-
vo, cuya negociacién se inte-
rrumpid el pasado miércoles tras
fracasar una reunién de media-
cién convocada por el Orecla (Or-
ganismo de Resolucion Extraju-
dicial de Conflictos Laborales).
Segun precisé Jestus Palomi-
no, presidente del comité de em-
presa de la fabrica en Nueva
Montana la actividad de la plan-
ta estuvo paralizada durante todo
el dia por el unanime respaldo
de la plantilla, integrada por 152
trabajadores, a la movilizacion.
El sindicalista precisé que el
proximo lunes 13 de julio se lle-
vara a cabo la segunda jornada
de huelga, de 6 a 22 horas, y «si

El lunes, jornada
sobre el mercado
eléctricoen
CEOE-Cepyme

REDACCION SANTANDER

CEOE-Cepyme Cantabria ha or-
-ganizado con la colaboracion de
la Asociacién de Instaladores
Eléctricos y de Telecomunicacio-
nes de Cantabria (Asiecan) y la
participacién de E.ON la jorna-
da ‘Nuevo entorno de mercado
eléctrico para las pymes tras la

para entonces no ha habido un
acercamiento con la empresa en
las negociaciones, se ampliara el
calendario de movilizaciones»,

Palomino reiterd su crifica a
1a direccion de Tycsa porque «se
mantiene inflexible en sus plan-
teamientos y nomuestra por
ra interés alguno en negocidr ¥
llegar a un acuerdon, tras recal-
car que «la oferta actual de la em-
presa es inasumibles.

Incremento

Los sindicatos de Trenzas y Ca-
bles reivindican una subida sa-
larial del IPC real mas un 0,5%,
la reduccion de la jornada labo-
ral que ahora supera a la estipu-
lada en el convenio colectivo del
Metal, ademas de un plus de tur-
nicidad,

El presidente del comité de
empresa de Tycsa recordo tam-
bién gque los sindicatos exigen
que se reconozecan las enferme-
dades profesionales y lesiones
«que se estan produciendo por la
sobrecarga de trabajo derivada
de la reduccién de personal y que
la mutua se niega a reconocer de
manera sistematica» asi como la
solucién al problema de las altas
temperaturas en el interior de la
fabriea «porque no hay ventila-
cién» y se tiene gue trabajar en
condiciones duras.

publicacién del nuevo Real De-
creton, que se celebrara el proxi-
mo dia 13, a las 16,30 horas, en la
calle Tres de Noviembre.

El principal objetivo de la jor-
nada es abordar la publicacién
de la normativa asociada a la Ta-
rifa de Ultimo Recurso (aplica-
ble a pequenas oficinas y despa-
chos profesionales), los precios
de las tarifas de Baja Tension de
mas de 10kW aplicables a pymes
¥ Administraciones Puablicas si
son suministrados por una co-
mercializadora de ltimo recur-
50 (en Cantabria E.ON ), y las op-
ciones de mercado.



